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Agéncia Valenciana de la Innovacio

RESOLUCIO de 2 d’octubre de 2020, del vicepresident
de I’Agencia Valenciana de la Innovacio, per la qual
es publica la relacio de llocs de treball de 1’Agencia.
[2020/8186]

La Llei 1/2017, d’1 de febrer, de la Generalitat, per la qual es crea
I’ Agéncia Valenciana de la Innovacid, estableix, en ’article 19, que
I’entitat podra disposar de personal funcionari i laboral en els termes
que preveu la legislacio de funci6 publica, i es regira, amb caracter
general, per les normes de dret administratiu o laboral que li siguen
aplicables.

Aixi mateix, 1’article 25 del Decret 106/2017, de 28 de juliol, del
Consell, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio i funcionament
de I’Agéncia Valenciana de la Innovacio, disposa que el personal laboral
de I’AVI es regira pel dret laboral, les normes convencionalment apli-
cables, la normativa sobre régim economicofinancer del sector public
instrumental, les disposicions de les successives lleis de pressupostos i,
a més, li seran aplicables les previsions de 1’Estatut Basic de I’Empleat
Public i de la legislacié de la funcid publica valenciana que aixi ho
dispose expressament.

El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova
el text refos de la Llei de 1’Estatut Basic de I’Empleat public, estableix,
en I’article 74, que les administracions publiques estructuraran la seua
organitzacio a través de les relacions de llocs de treball. D’altra banda,
la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’ordenacio i gestid
de la funcid publica valenciana, preveu, en ’article 42, el contingut
minim que ha d’estructurar les relacions de llocs de treball esmentades,
concretament disposa que han d’incloure:

a) Nombre.

b) Denominacio.

¢) Naturalesa juridica.

d) Classificaci6 professional en un grup, subgrup o agrupacio6 pro-
fessional per als llocs funcionarials i en el respectiu grup professional
per als llocs laborals.

e) Retribucions complementaries assignades a aquest.

/) Forma de provisio.

2) Adscripcid organica.

h) Localitat.

i) Requisits per a la seua provisio, entre els quals haura de constar
necessariament el cos, agrupacié professional i, si escau, escala cor-
responent per als llocs funcionarials i la categoria professional per als
llocs laborals

) Meérits, si escau

k) Qualsevol altra circumstancia rellevant per a la seua provisio, en
els termes previstos reglamentariament.

Igualment, el text articulat del II Conveni col-lectiu per al perso-
nal laboral al servei de I’Administracié de la Generalitat Valenciana,
publicat en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de data 12 de
juny de 1995, i respecte al qual I’AVI ha iniciat els tramits per a la seua
adhesio, configura les relacions de llocs de treball com un instrument
técnic per a ’estructuracié de 1’organitzacio i I’ordenacio i gestio del
personal, d’acord amb les necessitats de cada centre o dependéncia, i
en el qual es precisen els requisits per a I’exercici dels llocs de treball.

L’apartat 6, de ’article 7, d’aquest conveni col-lectiu, estableix que
la creacid, supressio o modificacié de llocs de treball es realitzara a
través de les relacions de llocs de treball les quals inclouran la deno-
minacio6 de cada lloc i les caracteristiques essencials, les retribucions
complementaries que els corresponguen, els requisits exigits per al seu
exercici i els mérits preferents.

Igualment estableix que les relacions de llocs de treball han de ser
objecte de negociacio6 prévia amb els sindicats i han de ser publicades
en el DOGYV igual que les seues modificacions, després de 1’aprovacio
del conseller d’Hisenda i Model Economic.

El Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del Consell, de mesu-
res urgents de régim economicofinancer del sector ptiblic empresarial i
fundacional, disposa, en I’article 18, que els ens del sector public de la
Generalitat als quals fa referéncia aquesta norma publicaran, anualment,

Agencia Valenciana de la Innovacion

RESOLUCION de 2 de octubre de 2020, del vicepresiden-
te de la Agencia Valenciana de la Innovacion, por la que
se publica la relacion de puestos de trabajo de la Agencia
[2020/8186]

LaLey 1/2017, de 1 de febrero, de la Generalitat, por la que se crea
la Agencia Valenciana de la Innovacion, establece en su articulo 19,
que la entidad podra contar con personal funcionario y laboral en los
términos que prevé la legislacion de funcion publica, y se regira, con
caracter general, por las normas de derecho administrativo o laboral que
le sean de aplicacion.

Asimismo, el articulo 25 del Decreto 106/2017, de 28 de julio, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento de organizacion y fun-
cionamiento de la Agencia Valenciana de la Innovacion, dispone que
el personal laboral propio de la AVI se regira por el derecho laboral,
las normas convencionalmente aplicables, la normativa sobre régimen
econdmico financiero del sector publico instrumental, las disposiciones
de las sucesivas leyes de presupuestos y, ademas, le seran de aplica-
cion las previsiones del Estatuto Basico del Empleado Publico y de
la legislacion de la funcidn publica valenciana que asi lo dispongan
expresamente.

El Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establece en su articulo 74, que las Administraciones Publicas
estructuraran su organizacion a través de las Relaciones de Puestos de
Trabajo. Por su parte, la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
ordenacion y gestion de la funcion publica valenciana prevé en su arti-
culo 42 el contenido minimo que debe estructurar las citadas relaciones
de puestos de trabajo, concretamente dispone que incluiran:

a) Numero.

b) Denominacion.

¢) Naturaleza juridica.

d) Clasificacion profesional en un grupo, subgrupo o agrupacion
profesional para los puestos funcionariales y en el respectivo grupo
profesional para los puestos laborales.

e) Retribuciones complementarias asignadas al mismo.

/) Forma de provision.

g) Adscripcidn organica.

h) Localidad.

i) Requisitos para su provision, entre los que debera constar necesa-
riamente el cuerpo, agrupacion profesional y, en su caso, escala corres-
pondiente para los puestos funcionariales y la categoria profesional para
los puestos laborales.

7) Méritos, en su caso

k) Cualquier otra circunstancia relevante para su provision en los
términos previstos reglamentariamente.

Igualmente, el texto articulado del II Convenio colectivo para el
personal laboral al servicio de la Administracion de la Generalitat
Valenciana, publicado en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
de fecha 12 de junio de 1995, y respecto al cual la AVI ha iniciado los
tramites para su adhesion, configura las relaciones de puestos de trabajo
como un instrumento técnico para la estructuracion de la organizacion y
la ordenacion y gestion del personal, de acuerdo con las necesidades de
cada centro o dependencia, y en el que se precisan los requisitos para el
desempefio de los puestos de trabajo.

El apartado 6 del articulo 7 del citado Convenio colectivo estable-
ce que, la creacion, supresion o modificacion de puestos de trabajo se
realizara a través de las relaciones de puestos de trabajo que incluiran,
la denominacion de cada puesto y caracteristicas esenciales, las retribu-
ciones complementarias que les correspondan, los requisitos exigidos
para su desempeifio y los méritos preferentes.

Igualmente establece que las relaciones de puestos de trabajo deben
ser objeto de negociacion previa con los sindicatos y deben ser publica-
das en el DOGYV al igual que sus modificaciones, previa aprobacion del
conseller de Hacienda y Modelo Econémico.

El Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre, del Consell, de medidas
urgentes de régimen econdémico-financiero del sector piblico empre-
sarial y fundacional, dispone en su articulo 18 que los entes del sector
publico de la Generalitat a los que hace referencia dicha norma publi-
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en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, una relaci6 dels llocs
de treball o plantilles.

Una vegada publicada I’tltima relacid de llocs de treball de 1’entitat
per la Resolucié de 14 de juny de 2019, del vicepresident de 1’ Agéncia
Valenciana de la Innovacid, per la qual es publica la relaci6 de llocs
de treball de I’Agéncia (DOGV 8583, 03.07.2019), es fa necessaria,
d’acord amb la normativa vigent, la publicacid de la relacié de llocs
actualitzada.

Ateses les previsions de ’article 37 del text refos de 1’Estatut Basic
de ’Empleat public, com també de 1’article 154 de la Llei 10/2010, de 9
de juliol, d’ordenacio i gestid de la funci6 publica valenciana, la relacié
de llocs de treball de I’ AVI va ser aprovada pel Consell de Direcci6 de
I’AVI amb data 5 d’octubre de 2017 i negociada amb data 30 d’abril de
2020 amb els sindicats més representatius en 1’ambit de la Comunitat
Valenciana.

La Direccié General del Sector Public i Patrimoni, amb data 17 de
setembre de 2020, ha emés un informe favorable sobre la proposta de
relacio de llocs de treball de I’AVI, amb la indicacid d’atendre les obser-
vacions hi realitzades i que I’AVI les esmene abans de la publicacio de
la relaci6 de llocs de treball.

La Direccio General de Pressupostos, amb data 17 de setembre de
2020, ha autoritzat una massa salarial als 21 llocs de personal laboral de
I’entitat, d’acord amb el que estableix la Llei 10/2019, de 27 de desem-
bre, de pressupostos de la Generalitat per a 1’exercici 2020.

Per tot el que es disposa anteriorment, i d’acord amb I’article 16.5
del Decret 106/2017, de 28 de juliol, del Consell, pel qual s’aprova el
Reglament d’organitzaci6 i funcionament de 1’ Agéncia Valenciana de
la Innovacio, resolc:

Primer

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana la relacid
de llocs de treball que figura en I’annex d’aquesta resolucio.

Segon

Aquesta resolucio sera efectiva des de I’endema a la seua publi-
cacio. Contra aquesta resolucio, que esgota la via administrativa, pot
interposar-se un recurs contencids administratiu en el termini de dos
mesos comptadors des de I’endema de la publicacio, davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia. No obs-
tant aixo, potestativament, es podra interposar un recurs de reposicio en
el termini d’un mes comptador des de I’endema de la seua publicacio,
davant el mateix organ que ha dictat I’acte objecte de recurs.

Valéncia, 2 d’octubre de 2020.— El vicepresident executiu de
I’ Agéncia Valenciana de la Innovaci6: Andrés Garcia Reche.

caran, anualmente, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana una
relacion de los puestos de trabajo o plantillas.

Publicada la tltima relacion de puestos de trabajo de la entidad por
Resolucion de 14 de junio de 2019, del vicepresidente de la Agencia
Valenciana de la Innovacion, por la que se publica la relacion de puestos
de trabajo de la Agencia (DOGV 8583, 03.07.2019), se hace necesa-
ria, de acuerdo a la normativa vigente, la publicacion de la relacion de
puestos actualizada.

Atendiendo a las previsiones del articulo 37 del texto refundido del
Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como del articulo 154 de la
Ley 10/2010, de 9 de julio, de ordenacion y gestion de la funcion publi-
ca valenciana, la relacion de puestos de trabajo de la AVI fue aprobada
por el Consejo de Direccion de la AVI en fecha 5 de octubre de 2017 y
negociada en fecha 30 de abril de 2020 con los sindicatos mas represen-
tativos en el ambito de la Comunidad Valenciana.

La direccion general del Sector Publico y Patrimonio en fecha 17
de septiembre de 2020 ha emitido informe favorable sobre la propuesta
de relacion de puestos de trabajo de la AVI, con la indicacion de atender
a las observaciones realizadas en el mismo y procediendo la AVI a su
subsanacion previa a la publicacion de la relacion de puestos de trabajo.

La direccion general de Presupuestos en fecha 17 de septiembre
de 2020, ha autorizado una masa salarial a los 21 puestos de personal
laboral de la entidad de acuerdo a lo establecido en la ley 10/2019, de 27
de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2020.

Por todo lo dispuesto anteriormente, y en cumplimiento del articulo
16.5 del Decreto 106/2017, de 28 de julio, del Consell, por el que se
aprueba el Reglamento de organizacion y funcionamiento de la Agencia
Valenciana de la Innovacion, resuelvo:

Primero

Publicar en el Diarii Oficial de la Generalitat Valenciana, la rela-
cion de puestos de trabajo que figura en el anexo de la presente reso-
lucion.

Segundo

La presente resolucion tendra efectividad desde el dia siguiente a
su publicacion. Contra la presente resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia. No obstante, potestativamente se podra interponer recurso de
reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, ante el mismo 6rgano que ha dictado el acto que se recurre.

Valéncia, 2 de octubre de 2020.— El vicepresidente ejecutivo de la
Agencia Valenciana de Innovacion: Andrés Garcia Reche.
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PROPUESTA DE RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO LABORALES CORRESPONDIENTES AGENCIA VALENCIANA DE LA INNOVACION. EJERCICIO 2020

Puestos de RPT - NATURALEZA LABORAL

FORMA DE CONVENIO
3 GRUPO FORMADE NATURALEZA  ADSCRIPCION LocA
D DENOMINACION e, ERSCas AGGESOALA  CROVISION DELPUESTO  ORGAMCA  COLECTNODE joip FUNCIONES DEL PUESTO DE PARA SU
Compllemento Complemento ENTIDAD AAPLICACION (1)
Destino
. SECRETARIO/A GENERAL - - - Contrato alta - - . - - .
direccion
Titulo universitario oficial de licenciatura, ingenieria, aquitectura o
Las establocidas on o artculo  cel Decreto ey 112011, do | ©0UNalente. o ben tlo uniersitaro oficl o grado que de
acuerdo con los planes vigentes, habiliten para ejercer las
Concurso- 30 de septiembre, del Consell, de medidas urgentes de actividades de caracter profesional relacionadas con las
1 Auditorfa interno A Sueldo base 2 £050 c LABORAL  Consejo de Direccion - Valencia régimen econémico, del sector publico empresarial y
oposicion funciones sefialadas en el puesto.
fundacional y las establecidas en el art. 22,3, del
10813017,k 28 o o del Conaal Ostentar fa condicion de Auditor de cuentas de acuerdo con la
g Ley 2212015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas y normativa
arrollo.
Titulo universitario oficial de licenciatura, ingenieria, aquitectura o
Dirgir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar, - o ajente, o bien ttulo universitari oficial de grado que de
Jefela del Servicio de Subdirectorla General controlar, inspeccionar, asesorar y las funciones de nivel d " grado 4
! Concurso- " orary la acuerdo con los planes vigentes, habiliten para ejercer las
2 Promocion del Conocimientoy A Sueldo base 2 E050 5 Lo LABORAL rogramas de - Valencia | superior asignadas al Servicio. Dirigir y coordinar las
oposicion @ actividades de caracter profesional relacionadas con las
lento Innovacién unidades inferiores. Y las funciones establecidas en el ar dnselvivgiviniin
22,9 del D106/2017 del 28 de jullo del Consel P
Inglés B2
. itulo universi 1 i .
Diii, programar, estular, proponer, coordinar, gestionar, | 710 Unverstario oficial de licenciatura,ingenieria, aqutectura o
equivalente, o bien tiulo universitario oficial de grado que de
Jefela del Sevicio de Concurso. Subdirector/a General controlar, inspeccionar, asesorar y las funciones de nivel T o e o e O e
3 Coopracen et Agetes e A Suekdobase = eos0 Concurso- D LABORAL | deProgramas de - Valencia | superio augnacss o Senil, ing'ycooranarlas. | °CLetdo conos lanes vigeies, abilten para lrer i
svi P Innovacion unidades inferiores. Y las funciones establecidas en el art e o ol o
22,10 del D10612017,del 28 de julio del Consell o L
Inglés B2.
o uriversiaroofcial d lcsnisur,ingenira, aquiecurs o
Dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar,
Jefela del Servicio de controlr, inspeccionar, asesorar y Ias funciones de nivel | ©dUvalente, o bien litlo universitario ofiial de gra
e - . : |
4 Programacién, Prospeciiva y A Sueldo base 2 E050 Coneurso [ LABORAL  Secretariola General - Valencia | superior asignadas al Servicio. Dirgir y coordinar las acuerdo con los planes vigentes, habilten para et
oposicion actividades de caracter profesional relacionadas con las
Estudios unidades inferiores. Y las funciones establecidas en el ar, e
6 del D106/2017 del 28 de juio del Consell P
Inglés B2
. Titulo universitario oficial de licenciatura, ingenieria, aquitectura o
Dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar,
equivalente, o bien tiulo universitario oficial de grado que de
Jefela del Senvicio de Gonaurso Subdirector/a General controlar, inspeccionar, asesorar y las funciones de nivel evaran con s panes vigemios, mablon pors lorcer s
5 Proyectos Estratégicos de A Sueldo base 28 E050 7 [0 LABORAL  de Programas de - Valencia superior asignadas al Servicio. Dirigi y coordinar las P o para o
¢ oposicion i actividades de caracter profesional relacionadas con las
Innovacion Innovacién unidades inferiores. Y las funciones establecidas en el art Pt
22,11 del D106/2017.del 28 de julio del Consell L
Inglés B2.
itulo universitario oficial de licenciatura, ingenier
Dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar, 1o Universitario ofiial e licenciatura, ingenieia, aquitectura o
equivalente, o bien tiulo universitario oficial
Jefela del Sevicio de Concurso. Subdirector/a General controlar, inspeccionar, asesorar y las funciones de ni e e o S a0 e
6 Innovacion en el Sector Publico A Sueldo base 2 E050 s [} LABORAL  de Programas de - Valencia | superior asignadas al Servicio. Dirgiry coordinar las etidades do caracier peotosenal relacionadac com 13c
¥ Compra Piblica de Innovacién P Innovacion unidades inferiores. Y las funciones establecidas en el art e el o ol oty
22,12, del D106/2017 del 28 de julio del Consel o L
Inglés B2.
Dirigi, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar, Licenciatura o Ingenieria Informatica,ingeneria en
controlar, inspeccionar, asesorar y, en general, aquellas de telecomunicaciones, licenciatura en ciencias fisicas o
7 Jefela de la Unidad de A Susido base 2% cose Conaurso- c LABORAL | Secretariola General . Valencia | NiVel superior propias de la profesion relacionada con las _eqivalente, o bien tflulo universiari oficial e grado_que de
Informética oposicion cnicola iidades de tecnologias de la informacion y las acuerdo con los planes de estudio vigentes, se corresponda con
telecomunicaciones asignadas al departamento. Dirigiry  las dreas profesionales o funcionales de las licenciaturas o
coordinar las unidades inferiores ingenierias previstas
[ fa Informatica,i i
Colaborar en la direccién, programar, estudiar, proponer, Licsncitura o Ingenkerla Informética.ingerieria cn
) gaationss, contolar, nspeccionss, aseaorar y, o ganera) telecomunicaciones, licenciatura en ciencias fisicas o
0 Técnicola Especialista en A Sueldo base " £06 Concurso- ¢ LABORAL | Secretariofa General ) Valencia cvlns propios do i prafostén relacionnde oun 6 equivalente, o bien titulo universitario oficial de grado que de
Informética oposicin Técnicola o iiadas e tecrologias de 8 normacianyias acuerdo con los planes de estudio vigentes, se corresponda con
las dreas profesionales o funcionales de las licenciaturas o
telecomunicaciones. .
ingenierias previstas
g, progromer studir ropane,coandner, estonar, | Liosnlatur e Perodmo o squbalnte eendalurs en
Concurso- ar, inspeccionar, asesorar y, en general, aquellas de ‘Comunicacién audiovisual o equivalente; itulo
9 Jefola Prensay Comunicacién A Sueldo base % E049 g c LABORAL  Secretario/a General - Valencia | “nvelsuperer ronis de 1 pofoson eacinad con fas | uriverataro ol d grado. que ds acverdo con ot pianes de
P actividades de comunicacion y relaciones. Dirigir y coordinar  estudio vigente se corresponda con las dreas profesionales o
las unidades inferiores funcionales de las licenciaturas previstas
Titulo universitario oficial de licenciatura, ingenieria, aquitectura o
Jefela de unidad de innovacion Dirigi, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar, alente, o bien tiulo universitario oficial de grado que de
® especialista en andiisis y A Sueldo base 2% oo Concurso- c LABORAL | Secretariola General . Valencia | CONlolar, inspecclonar, asesorar y, en general, aquellas e acuerdo con los planes vigentes, habilten para ejercer las
evaluacién financiera de oposicion nivel superior asignadas a la unidad relacionadas con la actividades de caracter profesional relacionadas con las
proyectos financiacion de proyectos de 1+D+. funciones senaladas en el puest
Inglés B2
Titulo universitario oficial de licenciatura, ingenieria, aquitectura o
Dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar,
equivalente, o bien tiulo universitario oficial de grado que de
Jefe/a de unidad de innovacion, Gonaurso controlar, inspeccionar, asesorar y, e general, aquellas de | S3eIS0tE: 0 N U uhueBTaNo O e grado aue d
1 especialista en andlisis y A Sueldo base 2 E049 o c LABORAL  Secretario/a General - Valencia | nivel superior asignadas a la nidad relacionadas con la P igomes. para o
oposicion 4 4 actividades de caracter profesional relacionadas con las
tratamiento de datos (big data) programacion y gestion de proyectos de 14D+ en materia de o
it prontnd inciones senaladas en el puesto
Inglés B2
Jofola do unidad de innovacion, Dirgir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar, ~ Titulo universiario oficial de licenciatura, ingenieria, aquitectura o
veclaiun on tocnorgasy controlar, inspeccionar, asesorar y, en general, aquellas de  equivalente, o bien titulo universitario oficial de grado que de
- R omas de dgatstion A Suaido base 2% . Conaurso- c LABORAL | Secretariola Genersl . Valencia | "Vel superior asignadas a a unidad relacionadas con la acuerdo con los planes vigentes, habilten para ejercer las
oposicion programacion y gestién de proyectos de I+D+ien materiade  actividades de caracter profesional relacionadas con las
relacionados con instituciones o J yocios e o
iy tecnologias y sistemas de digitalizacion relacionados con funciones senialadas en el puesto.
P instituciones o empresas Inglés B2
Dirgi. programar, estudir, proponer, coordinar, gestionar, | T1I0 Universitari oficial de lienciatura, ingenieria, aquitectura o
Jefela de unidad de innovacion, g programar, - Proponer. g © equivalente, o bien titulo universitario oficial de grado que de
especialista en tecnologias Concurso- controlar,inspeccionar, asesorar y, en general, aquellas de 2,46 con los planes vigentes, habilten para ejercer las
13 A Sueldo base 2 E049 x c LABORAL  Secretariola General - Valencia | nivel superior asignadas a a unidad relacionadas con la .
relacionadas con la oposicion e e oo | aclvidades de caracler profesional relacionadas con las
sostenibiidad prog ve prov funciones sefialadas en el puesto.
conla sostenibilidad. 2
Inglés B2
Dirigi, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar,  Titulo universitario oficial de licenciatura, ingenieria, aquitectura o
Jefela de unidad de innovacion, controlar, inspeccionar, asesorar y, en general, aquellas d6  equivalente, o bien fitulo universitario oficial de grado que de
o especialista en tecnologias A Sueldo base 2% oo Concurso- ¢ LABORAL | Secretarioa General ) Valencia | Nivel superior asignadas a a unidad relacionadas con la acuerdo con los planes vigentes, habiliten para ejercer las
relacionadas con la la cadena oposicion programacion y gestién de proyectos de I+D+ ren materia de  actividades de caracter profesional relacionadas con las
de valor agroalimentaria. teanologias relacionadas con la cadena de valor funciones sefialadas en el puesto
agroalimentaria Inglés B2
Titulo universitario oficial de licenciatura, ingenieria, aquitectura o
Dirigi, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar, | equivalente, o bien titulo universitario oficial
Concurso- controlar, inspeccionar, asesorar y, en general, aquellas de acuerdo con los pianes vigentes, habiliten para ejercer las
1 i i i A I 2 04 LABORAL 1 1 - A g f " :
51 | Jefela de unidad de innovacién Sueldo base o 049 oposicion ¢ o Secretariola General feante. " ivel superior asignadas a la unidad relacionadas con a actividades de caracter profesional relacionadas con las
programacin y gestien de proyectos de D4 funciones sefialadas en el puesto
Inglés B2.
Titulo universitario ofical de licenciatura, ingeneria, aquitectura o
Colaborar en la direccion, programar, estudiar, proponer,  equivalente, o bien fitulo universitario oficial de grado que de
- Técnicola especialista en a Sueldo base ” o6 Concurso- ¢ LABORAL | Secretariofa General ) Aicante rdinar, gestionar, controlar, inspeccionar, asesorar y, en | acuerdo con los planes vigentes, habiliten para ejercer las
Innovacion oposicion general, aquelias relacionadas con la programacion y gestion  actividades de caracter profesional relacionadas con las
proyectos de 1+D+ funciones sefialadas en el puesto
ingl
Titulo universitario oficial de licenciatura, ingenieria, aquitectura o
Colaborar en la direccién, programar, estudiar, proponer,  equivalente, o bien fitulo universitario oficial de grado que de
Técnicola especialista en Concurso- coordinar, gestionar, controlar, inspeccionar, asesorar y, en | acuerdo con los planes vigentes, habiliten para ejercer las
7 A I 2 E LABORAL 1 ] - A i . g g :
Innovacion Sueldo base 046 oposicion ¢ o Secretariola General cante  general, aquellas refacionadas con la programacion y gestion actividades de caracter profesional relacionadas con las
proyectos de 1+D+. nciones sefialadas en el puesto.
Inglés B2.
Titulo universitario oficial de licenciatura, ingenieria, aquitectura o
Colaborar en la direccion, programar, estudiar, proponer, val titulo universitario oficial de grado que de
® Técnicola especialsta en A Suaido base " o6 Concurso- c LABORAL | Secrstariola General ) Valencia | c0dinar, gestionar, controlar, inspeccionar, asesorar y, en  acuerdo con los planes vigentes, hablliten para ejercer las
Innovacion oposicion general, aquellas relacionadas con la programacion y gestion  actividades de caracter profesional relacionadas con las.
de proyectos de 1+D+. funciones senaladas en el puesto
Inglés B2
Concurso- Vicopresidoniea e o o actao Titulo ofial de Bachile o Técnico Superior o Técnico Superor
1 tariola de Di I 1 02 Lo LABORAL - Val 13, enla familia profesional
° Secretariola de Direccion ¢ Sueldo base N o oposicion o utivola elencia " agministracion de datos, inventario de bienes y materiales, nivel 3, ena familia profesiona
correspondiente.
inspeccion de actividades, tareas ofimaticas,
Concurso- o oo’ Titulo oficial de Bachiler o Técnico Superior o Técrico Superior
20 Secretariola de Direccién c Sueldo base 18 E026 > LD LABORAL  Secretariofa General - Valencia | _PreP: Y nivel 3, en la familia profesional
oposicion cimaradin o ok mviors o onse ¥ materiales, e oeandianie
inspeccion de actividades, tareas ofimaticas, PO
i inistrati I .
Concurso- Viopresidontla roporacn, comprobaion, catzacn, davmaceny | 1ot doBachler o Toonio Superir o Tecnco Superr
21 Secretariola de Direccion c Sueldo base 18 026 . o LABORAL P - Alicante | _PreP: o . i Y o certficado de profesionalidad nivel 3, en la familia profesional
oposicion jecutivola administracion de datos, inventario de bienes y materiales,

(1) RESOLUCION de 31 de mayo de 1995 de la Direccion General de Trabajo por la que se dispone el registro y publicaciom del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral al servicio de la Administracion Autondmica. (DOGV 2527, 12.06.1995)

inspeccion de actividades, tareas ofimaticas,

correspondiente.
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