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executiu de l’Agència Valenciana de la Innovació, per 
la qual es convoquen ajudes en matèria d’enfortiment i 
desenvolupament del Sistema Valencià d’Innovació per 
a la millora del model productiu per a l’exercici 2018. 
[2018/6321]

RESOLUCIÓN  de 26 de junio de 2018, del vicepresidente 
ejecutivo de la Agencia Valenciana de la Innovación, por 
la que se convocan ayudas en materia de fortalecimiento 
y desarrollo del Sistema Valenciano de Innovación para 
la mejora del modelo productivo para el ejercicio 2018. 
[2018/6321]

Índice
Preámbulo
Primero. Objeto y finalidad
Segundo. Financiación y cuantía presupuestaria de las ayudas
Tercero. Entidades beneficiarias
Cuarto. Plazos y forma de presentación de las solicitudes
Quinto. Órganos de instrucción y resolución del procedimiento de 

concesión
Sexto. Modificación de la resolución de concesión
Séptimo. Periodo de ejecución del proyecto y justificación de las 

ayudas
Octavo. Pago de la ayuda
Noveno. Publicidad de las ayudas concedidas
Décimo. Concurrencia y compatibilidad de ayudas
Decimoprimero. Recursos contra la convocatoria
Decimosegundo. Facultades de la Vicepresidencia Ejecutiva de la AVI
Decimotercero. Entrada en vigor
Anexos
Anexo I. Valorización y transferencia de resultados de investigación 

a las empresas
Anexo II. Promoción del talento: agentes de innovación, incorpo-

ración de investigadores y tecnólogos para proyectos de innovación en 
empresas, y doctorandos empresariales

Anexo III. Impulso a la compra pública innovadora (CPI)
Anexo IV. Proyectos estratégicos en cooperación
Anexo V. Consolidación de la cadena de valor empresarial
Anexo VI. Acciones complementarias de impulso y fortalecimiento 

de la innovación

PREÁMBULO

Mediante el Decreto 9/2018, de 30 de mayo, del president de la 
Generalitat, se establecen las bases reguladoras para la concesión de 
ayudas en materia de fortalecimiento y desarrollo del Sistema Valencia-
no de Innovación para la mejora del modelo productivo.

En la presente resolución se convocan ayudas en diversos ámbitos 
de actuación dirigidas a fortalecer y desarrollar nuestro sistema valen-
ciano de innovación.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con lo establecido en los 
artículos 160.4 b y 166 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Genera-
litat, de hacienda pública, del sector público instrumental y de subven-
ciones, en la Resolución de 21 de marzo de 2018, del president de la 
Generalitat, en su condición de presidente de la Agencia Valenciana de 
la Innovación (AVI), por la que se delegan determinadas atribuciones 
en la persona titular de la vicepresidencia ejecutiva de la Agencia Valen-
ciana de la Innovación, así como en el artículo 6.1 del citado decreto 
9/2018, de 30 de mayo, resuelvo:

Primero. Objeto y finalidad
La presente resolución tiene por objeto la aprobación de la convoca-

toria para el año 2018 de las diferentes ayudas reguladas en el Decreto 
9/2018, de 30 de mayo, del president de la Generalitat, por el que 
se establecen las bases reguladoras para la concesión de ayudas en 
materia de fortalecimiento y desarrollo del Sistema Valenciano de 
Innovación para la mejora del modelo productivo (en adelante bases 
reguladoras), publicado en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na número 8312, de 7 de junio de 2018. Las ayudas convocadas figuran 
como anexos de la presente resolución en los siguientes ámbitos:

– Valorización y transferencia de resultados de investigación a las 
empresas.

– Promoción del talento.
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PREÀMBUL

Mitjançant el Decret 9/2018, de 30 de maig, del president de la 
Generalitat, s’estableixen les bases reguladores per a la concessió d’aju-
des en matèria d’enfortiment i desenvolupament del Sistema Valencià 
d’Innovació per a la millora del model productiu.

En la present resolució es convoquen ajudes en diversos àmbits 
d’actuació dirigides a enfortir i desenvolupar el nostre sistema valencià 
d’innovació.

En virtut del que s’ha exposat, i de conformitat amb el que esta-
bleixen els articles 160.4 b i 166 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de 
la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de 
subvencions; en la Resolució de 21 de març de 2018, del president de 
la Generalitat, en la seua condició de president de l’Agència Valenciana 
de la Innovació (AVI), per la qual es deleguen determinades atribucions 
en la persona titular de la vicepresidència executiva de l’Agència Valen-
ciana de la Innovació, així com en l’article 6.1 del citat Decret 9/2018, 
de 30 de maig, resolc:

Primer. Objecte i finalitat
La present resolució té per objecte l’aprovació de la convocatòria 

per a l’any 2018 de les diferents ajudes regulades en el Decret 9/2018, 
de 30 de maig, del president de la Generalitat, pel qual s’estableixen 
les bases reguladores per a la concessió d’ajudes en matèria d’en-
fortiment i desenvolupament del Sistema Valencià d’Innovació per 
a la millora del model productiu (d’ara endavant bases reguladores), 
publicat en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana número 8312, 
de 7 de juny de 2018. Les ajudes convocades consten com a annexos de 
la present resolució en els àmbits següents:

– Valorització i transferència de resultats d’investigació a les empre-
ses.

– Promoció del talent.



– Impulso a la Compra Pública Innovadora (CPI).
– Proyectos estratégicos en Cooperación.
– Consolidación de la cadena de valor empresarial.
– Acciones complementarias de impulso y fortalecimiento de la 

innovación.

Segundo. Financiación y cuantía presupuestaria de las ayudas
1. En el marco de lo dispuesto por la Ley 22/2017, de 29 de diciem-

bre, de presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2018, la cuantía 
máxima destinada a financiar las ayudas de esta convocatoria será de 
10.000.000 de euros, que se distribuyen conforme al siguiente desglose:

El presupuesto de ayuda asignado a cada una de las tres sublíneas 
incluidas en la línea de actuación 2: Incorporación de investigadores y 
tecnólogos para proyectos de innovación en empresas referenciadas en 
el anexo II, será el resultado de multiplicar el presupuesto total de ayuda 
de la citada línea 2 (2.000.000 euros) por el cociente entre la suma del 
coste subvencionable de los proyectos presentados a cada una de las tres 
sublíneas y la suma del coste subvencionable de los proyectos presen-
tados en todas las sublíneas.

2. En las tres líneas de actuación del programa de Promoción del 
Talento, si tras la resolución de concesión de ayuda quedara presupuesto 
no asignado en alguna de ellas, podrá destinarse a cualquiera de las otras 
dos líneas de este programa atendiendo al criterio de proporcionalidad 
indicado en el párrafo anterior.

– Impuls a la Compra Pública Innovadora (CPI).
– Projectes estratègics en cooperació.
– Consolidació de la cadena de valor empresarial.
– Accions complementàries d’impuls i enfortiment de la innovació.

Segon. Finançament i quantia pressupostària de les ajudes
1. En el marc del que es disposa per la Llei 22/2017, de 29 de 

desembre, de pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2018, la 
quantia màxima destinada a finançar les ajudes d’aquesta convocatòria 
serà de 10.000.000 d’euros, que es distribueixen d’acord amb el des-
glossament següent:

El pressupost d’ajuda assignat a cadascuna de les tres sublínies 
incloses en la línia d’actuació 2: Incorporació d’investigadors i tecnò-
legs per a projectes d’innovació en empreses esmentades en l’annex II, 
serà el resultat de multiplicar el pressupost total d’ajuda de la citada 
línia 2 (2.000.000 euros) pel quocient entre la suma del cost subven-
cionable dels projectes presentats a cadascuna de les tres sublínies i 
la suma del cost subvencionable dels projectes presentats en totes les 
sublínies.

2. En les tres línies d’actuació del programa de Promoció del Talent, 
si després de la resolució de concessió d’ajuda quedara pressupost no 
assignat en alguna d’aquestes, podrà destinar-se a qualsevol de les altres 
dues línies d’aquest programa atenent el criteri de proporcionalitat indi-
cat en el paràgraf anterior.

Programa Línia d’actuació Línia Pressupostària Import

Valorització i transferència de resultats 
d’investigació a les empreses

Valorització, transferència i explotació per les empreses de resultats 
d’R+D S7061000 600.000

Potenciació d’unitats científiques de desenvolupament de tecnologies i 
difusió del coneixement cap a l’empresa S7013000 300.000

Promoció del talent

Agents d’innovació

S7062000

400.000

Incorporació d’investigadors i tecnòlegs per a projectes d’innovació en 
empreses 2.000.000

Doctorands empresarials 300.000

Impuls a la compra pública innovadora (CPI) Impuls de la demanda de licitacions de productes i serveis innovadors S7063000 1.000.000

Projectes estratègics en cooperació
S7065000

1.500.000

Consolidació de la cadena de valor empresarial 3.500.000

Accions complementàries d’impuls i 
enfortiment de la innovació S7058000 400.000

* * * * *

Programa Línea de actuación Línea Presupuestaria Importe

Valorización y transferencia de resultados de 
investigación a las empresas.

Valorización, transferencia y explotación por las empresas de resultados 
de I+D S7061000 600.000

Potenciación de unidades científicas de desarrollo de tecnologías y 
difusión del conocimiento hacia la empresa S7013000 300.000

Promoción del talento

Agentes de innovación

S7062000

400.000

Incorporación de investigadores y tecnólogos para proyectos de 
innovación en empresas 2.000.000

Doctorandos empresariales 300.000

Impulso a la compra pública innovadora (CPI) Impulso de la demanda de licitaciones de productos y servicios 
innovadores. S7063000 1.000.000

Proyectos estratégicos en cooperación
S7065000

1.500.000

Consolidación de la cadena de valor 
empresarial 3.500.000

Acciones complementarias de impulso y 
fortalecimiento de la innovación S7058000 400.000



3. En los dos programas: proyectos estratégicos en Cooperación y 
Consolidación de la Cadena de Valor Empresarial, si tras la resolución 
de concesión de ayuda quedara presupuesto no asignado en alguno de 
ellos, podrá destinarse al otro programa.

4. La cuantía máxima establecida en el apartado primero podrá 
incrementarse con una cuantía adicional del importe total, cuando, como 
consecuencia de la concurrencia de alguna de las circunstancias previs-
tas en el artículo 58 del Reglamento que desarrolla la Ley 38/2003, de 
17 de noviembre, general de subvenciones, aprobado por el Real decreto 
887/2006, de 21 de julio, se produzca un aumento de crédito disponible 
antes de la concesión de las ayudas reguladas por la presente resolución.

5. La efectividad de la cuantía adicional queda condicionada a la 
declaración de disponibilidad del crédito como consecuencia de las cir-
cunstancias antes señaladas y, en su caso, a la previa aprobación de la 
modificación presupuestaria que proceda, en un momento anterior a la 
resolución de la concesión de la ayuda.

6. En todo caso, la declaración del crédito final disponible y su 
distribución definitiva, se publicará en la Base Nacional de Datos de 
Subvenciones (BNDS) y en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na con carácter previo a la resolución de la concesión, sin que tal publi-
cidad implique la apertura de plazo para presentar nuevas solicitudes, 
ni el inicio de nuevo cómputo de plazo para resolver.

7. Las ayudas contenidas en esta convocatoria podrán ser cofinan-
ciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional o por el Fondo 
Social Europeo.

Tercero. Entidades beneficiarias
Podrán ser entidades beneficiarias de estas subvenciones aquellas 

previstas en las bases reguladoras, siempre que cumplan con los requi-
sitos fijados en estas y en lo que adicionalmente se disponga en los 
anexos de esta convocatoria.

Cuarto. Plazos y forma de presentación de las solicitudes.
1. El plazo de presentación de solicitudes de este procedimiento en 

el que la concesión es en régimen de concurrencia competitiva, será de 
un mes natural, iniciándose su cómputo el día siguiente al de la publi-
cación, en extracto, de la presente resolución en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana. Sólo serán admitidas las solicitudes que hayan 
sido grabadas en la sede electrónica de la Generalitat antes de las 24.00 
horas del último día de plazo de presentación.

2. La presentación de las solicitudes se ajustará a lo establecido en 
el artículo 8 de las bases reguladoras.

3. La solicitud se realizará mediante un formulario de cumplimen-
tación electrónica siendo obligatoria su presentación online ante la sede 
electrónica de la Generalitat, en el marco de un trámite telemático a tra-
vés de los medios disponibles en la página web de la AVI http://innoavi.
es/actuaciones-proyectos/, con firma y registro electrónico.

4. La solicitud incluirá la declaración responsable relativa al cum-
plimiento por parte de la entidad solicitante de los requisitos a que hace 
referencia el artículo 5 de las bases reguladoras. La presentación de la 
declaración responsable faculta a la Administración para verificar en 
cualquier momento la veracidad de los datos declarados.

5. Junto con el formulario electrónico de solicitud debidamente 
cumplimentado, la entidad solicitante deberá adjuntar en el plazo indi-
cado en el apartado 1 la siguiente documentación, que se considerará 
parte integrante y contenido mínimo de la solicitud, a los efectos de lo 
dispuesto en el artículo 8.1 de las bases reguladoras:

5.1. Documentación técnica:
5.1.1. Memoria descriptiva del proyecto según los modelos 

normalizados disponibles en la página web de la AVI http://innoavi.es/
actuaciones-proyectos/.

5.1.2. Documentación adicional que, en su caso, se indique para 
cada actuación en el anexo correspondiente de esta convocatoria.

5.1.3. En caso de grandes empresas (de acuerdo con la definición 
prevista en el artículo 3 de las bases reguladoras) para la ejecución de 
proyectos Estratégicos en Cooperación y de Consolidación de la cadena 
de valor empresarial –excluidos los proyectos cuya tipología sea de 
innovación de producto, definido de acuerdo con el citado artículo 3 de 
dichas bases-, informe justificativo que demuestre el efecto incentivador 
de la ayuda solicitada en los términos establecidos en la disposición 
adicional tercera de las bases reguladoras.

5.2. Documentación jurídico-administrativa:

3. En els dos programes: Projectes Estratègics en Cooperació i Con-
solidació de la Cadena de Valor Empresarial, si després de la resolució 
de concessió d’ajuda quedara pressupost no assignat en algun d’aquests, 
podrà destinar-se a l’altre programa.

4. La quantia màxima establida en l’apartat primer podrà incremen-
tar-se amb una quantia addicional de l’import total, quan, com a conse-
qüència de la concurrència d’alguna de les circumstàncies previstes en 
l’article 58 del Reglament que desenvolupa la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, 
de 21 de juliol, es produïsca un augment de crèdit disponible abans de 
la concessió de les ajudes regulades per la present resolució.

5. L’efectivitat de la quantia addicional queda condicionada a la 
declaració de disponibilitat del crèdit com a conseqüència de les cir-
cumstàncies abans assenyalades i, si escau, a l’aprovació prèvia de la 
modificació pressupostària que procedisca, en un moment anterior a la 
resolució de la concessió de l’ajuda.

6. En tot cas, la declaració del crèdit final disponible i la seua distri-
bució definitiva, es publicarà en la Base Nacional de Dades de Subven-
cions (BNDS) i en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana amb 
caràcter previ a la resolució de la concessió, sense que aquesta publicitat 
implique l’obertura de termini per a presentar noves sol·licituds, ni l’ini-
ci d’un nou còmput de termini per a resoldre.

7. Les ajudes contingudes en aquesta convocatòria podran ser cofi-
nançades pel Fons Europeu de Desenvolupament Regional o pel Fons 
Social Europeu.

Tercer. Entitats beneficiàries
Podran ser entitats beneficiàries d’aquestes subvencions aquelles 

previstes en les bases reguladores, sempre que complisquen els requisits 
fixats en aquestes i en el que addicionalment es dispose en els annexos 
d’aquesta convocatòria.

Quart. Terminis i forma de presentació de les sol·licituds
1. El termini de presentació de sol·licituds d’aquest procediment 

en el qual la concessió és en règim de concurrència competitiva, serà 
d’un mes natural, i el còmput s’iniciarà l’endemà de la publicació, en 
extracte, de la present resolució en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana. Només seran admeses les sol·licituds que hagen sigut regis-
trades en la seu electrònica de la Generalitat abans de les 24.00 hores de 
l’últim dia de termini de presentació.

2. La presentació de les sol·licituds s’ajustarà al que estableix l’ar-
ticle 8 de les bases reguladores.

3. La sol·licitud es realitzarà mitjançant un formulari d’emplena-
ment electrònic i és obligatòria la seua presentació en línia davant de 
la seu electrònica de la Generalitat, en el marc d’un tràmit telemàtic a 
través dels mitjans disponibles en la pàgina web de l’AVI http://innoavi.
es/actuaciones-proyectos/, amb signatura i registre electrònic.

4. La sol·licitud inclourà la declaració responsable relativa al com-
pliment per part de l’entitat sol·licitant dels requisits a què fa referència 
l’article 5 de les bases reguladores. La presentació de la declaració res-
ponsable faculta l’Administració per a verificar en qualsevol moment 
la veracitat de les dades declarades.

5. Juntament amb el formulari electrònic de sol·licitud degudament 
emplenat, l’entitat sol·licitant haurà d’adjuntar en el termini indicat en 
l’apartat 1 la següent documentació, que es considerarà part integrant i 
contingut mínim de la sol·licitud, a l’efecte del que disposa l’article 8.1 
de les bases reguladores:

5.1. Documentació tècnica:
5.1.1 Memòria descriptiva del projecte segons els models 

normalitzats disponibles en la pàgina web de l’AVI http://innoavi.es/
actuaciones-proyectos/.

5.1.2 Documentació addicional que, si escau, s’indique per a cada 
actuació en l’annex corresponent d’aquesta convocatòria.

5.1.3 En cas de grans empreses (d’acord amb la definició previs-
ta en l’article 3 de les bases reguladores) per a l’execució de projec-
tes estratègics en cooperació i de consolidació de la cadena de valor 
empresarial –exclosos els projectes la tipologia dels quals siga d’in-
novació de producte, definit d’acord amb el citat article 3 d’aquestes 
bases-, informe justificatiu que demostre l’efecte incentivador de l’ajuda 
sol·licitada en els termes establits en la disposició addicional tercera de 
les bases reguladores.

5.2. Documentació juridicoadministrativa:



5.2.1. En el caso de entidades solicitante no inscritas en el Registro 
Mercantil:

– Estatutos o documentación acreditativa de la constitución de la 
entidad solicitante.

– Documento acreditativo de poderes para actuar como representan-
te legal de la entidad que solicita la ayuda.

5.2.2 Declaración expresa de no haber recibido subvenciones con-
currentes o, en su caso, la relación exhaustiva de otras subvenciones, 
ayudas, ingresos o recursos públicos o privados que pudieran afectar a 
la compatibilidad para las mismas actuaciones objeto de ayuda.

5.2.3 Para proyectos de Promoción del Talento, Impulso a la Com-
pra Pública Innovadora (CPI) y acciones complementarias de impulso y 
fortalecimiento de la innovación, así como para proyectos estratégicos 
en Cooperación y de Consolidación de la Cadena de Valor Empresarial 
cuando su tipología corresponda a innovación de producto en el caso 
de los proyectos de estos dos últimos programas citados: declaración 
expresa de las ayudas de minimis solicitadas y recibidas en el ejercicio 
fiscal en curso, así como de las recibidas durante los dos ejercicios fis-
cales anteriores.

6. En el caso de entidades solicitante inscritas en el Registro Mer-
cantil la firma de la solicitud comporta la autorización al órgano gestor 
para obtener información del citado registro para la comprobación rela-
tiva a la personalidad jurídica de la entidad solicitante y de los poderes 
del firmante para actuar como representante legal de la misma. No obs-
tante, la AVI podrá requerir a la entidad solicitante la presentación de 
documentos para la citada comprobación.

7. La presentación de la solicitud comporta la autorización al órgano 
gestor para recabar los certificados a emitir por la Agencia Estatal de 
Administración Tributaria, por la Tesorería General de la Seguridad 
Social y por la conselleria competente en materia de Hacienda o Tri-
butos que acrediten el cumplimiento por el solicitante de sus obliga-
ciones tributarias y con la Seguridad Social. No obstante, en el caso de 
oposición expresa a esta autorización en la solicitud, quienes soliciten 
estas subvenciones podrán acreditar directamente el cumplimiento de 
las referidas obligaciones mediante la aportación de las certificaciones 
correspondientes.

8. En el caso de presentarse solicitudes que no se hayan cumpli-
mentado aportando toda la información que se requiere y/o no hubieran 
acompañado toda la documentación establecida en la convocatoria, el 
órgano instructor requerirá al interesado a través de la Carpeta ciudada-
na del Punto de acceso general de la Administración General del Estado 
en la dirección web https://sede.administracion.gob.es/carpeta/home.
htm para que, en el plazo de diez días hábiles, subsane la falta o acom-
pañe los documentos preceptivos, con indicación de que si así no lo 
hiciera, se le tendrá por desistido en su petición, previa resolución y de 
acuerdo con lo previsto en los artículos 68 y 21 de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del procedimiento administrativo común de las administra-
ciones públicas. Se podrá requerir la información que resulte necesaria 
para poder comprobar la documentación exigida.

9. La utilización de los medios electrónicos establecidos por la 
AVI a través la página web http://innoavi.es/actuaciones-proyectos/ 
será obligatoria para la presentación por parte de los interesados de la 
información requerida por la AVI, así como de cualquier otro escrito o 
comunicación.

10. Una misma entidad solicitante no podrá presentar más de una 
solicitud por línea de actuación o en defecto de esta, por programa, 
de acuerdo con el cuadro desglosado en el resuelvo segundo de esta 
convocatoria. En caso de presentar más de una solicitud, únicamente se 
admitirá la última presentada en plazo.

Quinto. Órganos de instrucción y resolución del procedimiento de 
concesión

1. Los órganos de instrucción para cada una de las ayudas convoca-
das serán los que se indican a continuación:

Programa Órgano Instructor

Valorización y transferencia de 
resultados de investigación a las 
empresas.

Servicio de Cooperación entre los 
Agentes del Sistema Valenciano de 
Innovación

5.2.1 En el cas d’entitats sol·licitant no inscrites en el Registre Mer-
cantil:

– Estatuts o documentació acreditativa de la constitució de l’entitat 
sol·licitant.

– Document acreditatiu de poders per a actuar com a representant 
legal de l’entitat que sol·licita l’ajuda.

5.2.2 Declaració expressa que no ha rebut subvencions concurrents 
o, si escau, la relació exhaustiva d’altres subvencions, ajudes, ingressos 
o recursos públics o privats que pogueren afectar la compatibilitat per a 
aquestes actuacions objecte d’ajuda.

5.2.3 Per a projectes de Promoció del Talent, Impuls a la Compra 
Pública Innovadora (CPI) i accions complementàries d’impuls i enfor-
timent de la innovació, així com per a projectes estratègics en Coope-
ració i de Consolidació de la Cadena de Valor Empresarial quan la seua 
tipologia corresponga a innovació de producte en el cas dels projectes 
d’aquests dos últims programes citats: declaració expressa de les ajudes 
de minimis sol·licitades i rebudes en l’exercici fiscal en curs, així com 
de les rebudes durant els dos exercicis fiscals anteriors.

6. En el cas d’entitats sol·licitants inscrites en el Registre Mercantil 
la signatura de la sol·licitud comporta l’autorització a l’òrgan gestor per 
a obtindre informació del citat registre per a la comprovació relativa a 
la personalitat jurídica de l’entitat sol·licitant i dels poders del signant 
per a actuar com a representant legal d’aquesta. No obstant això, l’AVI 
podrà requerir a l’entitat sol·licitant la presentació de documents per a 
la citada comprovació.

7. La presentació de la sol·licitud comporta l’autorització a l’òrgan 
gestor per a recaptar els certificats a emetre per l’Agència Estatal d’Ad-
ministració Tributària, per la Tresoreria General de la Seguretat Social i 
per la conselleria competent en matèria d’hisenda o tributs que acrediten 
el compliment pel sol·licitant de les seues obligacions tributàries i amb 
la Seguretat Social. No obstant això, en el cas d’oposició expressa a 
aquesta autorització en la sol·licitud, els qui sol·liciten aquestes sub-
vencions podran acreditar directament el compliment de les referides 
obligacions mitjançant l’aportació dels certificats corresponents.

8. En el cas que es presenten sol·licituds que no s’hagen emplenat 
aportant tota la informació que es requereix i/o no hagueren adjuntat 
tota la documentació establida en la convocatòria, l’òrgan instructor 
requerirà l’interessat a través la Carpeta ciutadana del Punt d’accés 
general de l’Administració General de l’Estat en l’adreça web https://
sede.administracion.gob.es/carpeta/home.htm perquè, en el termini de 
deu dies hàbils, esmene la falta o adjunte els documents preceptius, 
amb indicació que si no ho fa així, es considerarà que ha desistit en la 
seua petició, amb la resolució prèvia i d’acord amb el que estableixen 
els articles 68 i 21 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques. Es podrà requerir 
la informació que siga necessària per a poder comprovar la documen-
tació exigida.

9. La utilització dels mitjans electrònics establits per l’AVI a través 
de la pàgina web http://innoavi.es/actuaciones-proyectos/ serà obligatò-
ria per a la presentació per part dels interessats de la informació requeri-
da per l’AVI, així com de qualsevol altre escrit o comunicació.

10. Una mateixa entitat sol·licitant no podrà presentar més d’una 
sol·licitud per línia d’actuació o a falta d’aquesta, per programa, d’acord 
amb el quadre desglossat en el resolc segon d’aquesta convocatòria. Si 
es presenta més d’una sol·licitud, únicament s’admetrà l’última presen-
tada en termini.

Cinqué. Òrgans d’instrucció i resolució del procediment de concessió

1. Els òrgans d’instrucció per a cadascuna de les ajudes convocades 
seran els que s’indiquen a continuació:

Programa Òrgan instructor

Valorització i transferència de resultats 
d’investigació a les empreses.

Servei de Cooperació entre els 
Agents del Sistema Valencià 
d’Innovació



Promoción del talento
Servicio de Promoción del 
Conocimiento y el
Talento

Impulso a la compra pública 
innovadora (CPI)

Servicio de Innovación en el Sector 
Público y
Compra Pública de Innovación

Proyectos estratégicos en cooperación
Servicio de Cooperación entre los 
Agentes del Sistema Valenciano de 
Innovación

Consolidación de la cadena de valor 
empresarial

Servicio de Cooperación entre los 
Agentes del Sistema Valenciano de 
Innovación

Acciones complementarias de 
impulso y fortalecimiento de la 
innovación

Servicio de Innovación en el Sector 
Público y
Compra Pública de Innovación

2. En caso de que varias solicitudes tuviesen la misma puntuación 
se procederá a resolver el empate teniendo en cuenta las solicitudes que 
hayan obtenido mayor puntuación en los criterios de evaluación indica-
dos en el anexo correspondiente y considerados, para dirimir el empate, 
en el siguiente orden: a, b, c y d.

Si persistiera el empate su resolución quedará a la decisión de la 
Comisión de Evaluación, que deberá ser motivada.

3. Para la resolución del procedimiento de concesión y su notifica-
ción se estará a lo establecido en artículo 13 de las bases reguladoras.

4. Las resoluciones de los procedimientos de concesión de las sub-
venciones ponen fin a la vía administrativa. Contra las mismas se podrá 
interponer, potestativamente, recurso de reposición o bien recurso con-
tencioso-administrativo.

5. De conformidad con el artículo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, general de subvenciones, las ayudas concedidas serán publica-
das en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) con indicación 
de la convocatoria, el programa y crédito presupuestario al que se imputen, 
entidad, cantidad concedida y objetivo o finalidad de la subvención.

Sexto. Modificación de la resolución de concesión.
1. La modificación de la resolución de concesión se ajustará a lo 

establecido en el artículo 14 de las bases reguladoras. El plazo máximo 
para efectuar la solicitud de modificación será de dos meses anteriores 
a la fecha límite de finalización del proyecto.

2. Se autorizan modificaciones en la distribución de los gastos sub-
vencionables que figuren en la resolución de concesión que supongan 
variaciones de máximo el 20 por ciento de la previsión inicial. Cuando 
así suceda, las minoraciones de los gastos subvencionables con ejecu-
ción inferior a la prevista se compensarán con los incrementos de los 
que hayan tenido una ejecución superior. No se admitirá la compensa-
ción de gastos de personal con otros gastos elegibles.

Séptimo. Periodo de ejecución del proyecto y justificación de las ayudas
1. Los gastos previstos en la actuación objeto de subvención debe-

rán realizarse en las fechas comprendidas a continuación:

Periodo de ejecución del proyecto

Programa Fecha de inicio Fecha de 
finalización

Valorización y transferencia de 
resultados de investigación a las 
empresas

1 de enero de 2018 31 de diciembre 
de 2018

Promoción del talento 1 de enero de 2018 31 de diciembre 
de 2018

Impulso a la Compra Pública 
Innovadora (CPI) 1 de enero de 2018 31 de diciembre 

de 2018

Proyectos Estratégicos en 
Cooperación

Desde fecha de 
solicitud de la ayuda

31 de diciembre 
de 2018

Consolidación de la cadena de valor 
empresarial

Desde fecha de 
solicitud de la ayuda

31 de diciembre 
de 2018

Acciones complementarias de impulso 
y fortalecimiento de la innovación 1 de enero de 2018 31 de diciembre 

de 2018

Promoció del Talent
Servei de Promoció del 
Coneixement i el
Talent

Impuls a la Compra Pública Innovadora 
(CPI)

Servei d’Innovació en el Sector 
Públic i
Compra Pública d’Innovació

Projectes Estratègics en Cooperació
Servei de Cooperació entre els 
Agents del Sistema Valencià 
d’Innovació

Consolidació de la Cadena de Valor 
Empresarial

Servei de Cooperació entre els 
Agents del Sistema Valencià 
d’Innovació

Accions complementàries d’impuls i 
enfortiment de la innovació

Servei d’Innovació en el Sector 
Públic i
Compra Pública d’Innovació

2. En cas que diverses sol·licituds tingueren la mateixa puntuació 
es procedirà a resoldre l’empat tenint en compte les sol·licituds que 
hagen obtingut major puntuació en els criteris d’avaluació indicats en 
l’annex corresponent i considerats, per a dirimir l’empat, en el següent 
ordre: a, b, c i d.

Si persistira l’empat la seua resolució quedarà a la decisió de la 
comissió d’avaluació, que haurà de ser motivada.

3. Per a la resolució del procediment de concessió i la seua notificació 
es tindrà en compte el que estableix l’article 13 de les bases reguladores.

4. Les resolucions dels procediments de concessió de les subvenci-
ons posen fi a la via administrativa. Contra aquestes es podrà interposar, 
potestativament, recurs de reposició o bé recurs contenciós adminis-
tratiu.

5. De conformitat amb l’article 20 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, les ajudes concedides seran publi-
cades en la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS) amb indi-
cació de la convocatòria, el programa i crèdit pressupostari al qual s’im-
puten, entitat, quantitat concedida i objectiu o finalitat de la subvenció.

Sisé. Modificació de la resolució de concessió
1. La modificació de la resolució de concessió s’ajustarà al que 

estableix l’article 14 de les bases reguladores. El termini màxim per a 
efectuar la sol·licitud de modificació serà de dos mesos anteriors a la 
data límit de finalització del projecte.

2. S’autoritzen modificacions en la distribució de les despeses sub-
vencionables que consten en la resolució de concessió que suposen 
variacions de màxim el 20 per cent de la previsió inicial. Quan així suc-
ceïsca, les minoracions de les despeses subvencionables amb execució 
inferior a la prevista es compensaran amb els increments dels que hagen 
tingut una execució superior. No s’admetrà la compensació de despeses 
de personal amb altres despeses elegibles.

Seté. Període d’execució del projecte i justificació de les ajudes
1. Les despeses previstes en l’actuació objecte de subvenció hauran 

de realitzar-se en les dates compreses a continuació:

Període d’execució del projecte

Programa Data d’inici Data de 
finalització

Valorització i transferència de 
resultats d’investigació a les 
empreses

1 de gener de 2018 31 de desembre 
de 2018

Promoció del talent 1 de gener de 2018 31 de desembre 
de 2018

Impuls a la compra pública 
innovadora (CPI) 1 de gener de 2018 31 de desembre 

de 2018

Projectes estratègics en cooperació Des de data de 
sol·licitud de l’ajuda

31 de desembre 
de 2018

Consolidació de la cadena de valor 
empresarial

Des de data de 
sol·licitud de l’ajuda

31 de desembre 
de 2018

Accions complementàries d’impuls i 
enfortiment de la innovació 1 de gener de 2018 31 de desembre 

de 2018



2. Las entidades beneficiarias de ayudas deberán presentar la docu-
mentación justificativa de ejecución del proyecto con fecha límite del 
15 de enero de 2019. Los pagos de las cuotas a la Seguridad Social 
correspondientes a 2018, pero que deben ser ingresados por la entidad 
beneficiaria durante 2019 se justificarán como máximo el día 10 de 
abril de 2019.

3. La justificación se realizará mediante el sistema de cuenta jus-
tificativa con aportación de informe de auditor previsto en el artículo 
74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de 
subvenciones, aprobado por Real decreto 887/2006, de 21 de julio, que 
contendrá la siguiente información:

3.1. Memoria técnica de actuación justificativa del cumplimiento 
de las condiciones impuestas en la concesión de la subvención, con 
indicación de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

3.2. Memoria económica justificativa del coste de las actividades 
realizadas, que contendrá:

3.2.1 Relación detallada de los gastos e inversiones de la actividad, 
con identificación del acreedor y del documento, su importe, fecha de 
emisión y fecha de pago. En su caso, relación de las cantidades inicial-
mente presupuestadas y las desviaciones acaecidas.

3.2.2 Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en 
el tráfico jurídico mercantil o con eficacia administrativa incorporados 
en la relación a que se hace referencia en el párrafo anterior, y la docu-
mentación acreditativa del pago.

En caso de universidades públicas valencianas, el Consejo Superior 
de Investigaciones Científicas, entidades sin ánimo de lucro del sector 
público instrumental de la Generalitat y de las entidades locales, así 
como esta últimas, la documentación acreditativa del pago a que hace 
referencia el párrafo anterior, podrá ser sustituida por una certificación 
del representante legal de la entidad de que los gastos e inversiones de 
la actividad han sido pagadas en su totalidad y de que la documentación 
original acreditativa del pago realizado se encuentra en las dependencias 
de la misma, sin perjuicio de que el auditor para la elaboración de su 
informe deba comprobar la existencia de los documentos acreditativos 
del pago de conformidad con la Orden EHA/1434/2007 citada en el 
punto 3.3.

Serán subvencionables los gastos incurridos en la realización del 
proyecto siempre que la fecha del justificante de gasto se encuentre 
comprendida en el periodo de ejecución del mismo indicado en el apar-
tado primero.

Los documentos de pago emitidos por la entidad beneficiaria pue-
den tener fecha de vencimiento posterior al periodo de ejecución del 
proyecto siempre que dicha fecha esté comprendida dentro del plazo 
concedido para presentar la documentación justificativa indicada en el 
apartado segundo. No obstante, el gasto subvencionable derivado del 
informe de auditoría, podrá realizarse y pagarse dentro del plazo conce-
dido para presentar documentación justificativa.

En la ejecución de los proyectos se deberá mantener además un 
sistema de contabilidad separado o un código contable adecuado en 
relación con todas las transacciones relacionadas con el proyecto, sin 
perjuicio de las normas de contabilidad nacional, que permita identifi-
car las transacciones relacionadas, de la toma de razón contable de la 
ayuda concedida, de los gastos e inversiones del proyecto, de la salida 
de fondos para el pago de dichos gastos e inversiones y de la recepción 
de los bienes financiados.

3.2.3 Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuan-
tías establecidas para el contrato menor en la normativa básica de con-
tratación del sector público vigente (esto es, de cuantías igual o superior 
(IVA excluido) a 40.000 euros cuando se trate de contratos de obras, o 
15.000 euros en el caso de contratos de suministros o servicios, según 
el artículo 118.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 
Sector Público), la entidad beneficiaria deberá presentar como mínimo 
tres ofertas de diferentes proveedores, con carácter previo a la contrac-
ción del compromiso para la prestación del servicio o la entrega del 
bien, salvo que por sus especiales características no exista en el mercado 
suficiente número de entidades que lo presten o suministren.

En el caso de que, por sus especiales características, no exista en el 
mercado suficiente número de entidades que los presten o suministren, 
deberá aportarse un informe que motive las especiales características 
que comportan que no existe en el mercado suficiente número de enti-
dades que presten o suministren el bien o servicio.

2. Les entitats beneficiàries d’ajudes hauran de presentar la docu-
mentació justificativa d’execució del projecte amb data límit del 15 de 
gener de 2019. Els pagaments de les quotes a la Seguretat Social corres-
ponents a 2018, però que han de ser ingressats per l’entitat beneficiària 
durant 2019 es justificaran com a màxim el dia 10 d’abril de 2019.

3. La justificació es realitzarà mitjançant el sistema de compte jus-
tificatiu amb aportació d’informe d’auditor previst en l’article 74 del 
Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subven-
cions, aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, que contindrà 
la següent informació:

3.1. Memòria tècnica d’actuació justificativa del compliment de les 
condicions imposades en la concessió de la subvenció, amb indicació 
de les activitats realitzades i dels resultats obtinguts.

3.2. Memòria econòmica justificativa del cost de les activitats rea-
litzades, que contindrà:

3.2.1 Relació detallada de les despeses i inversions de l’activitat, 
amb identificació del creditor i del document, l’import, la data d’emis-
sió i la data de pagament. Si escau, relació de les quantitats inicialment 
pressupostades i les desviacions produïdes.

3.2.2 Les factures o documents de valor probatori equivalent en el 
tràfic jurídic mercantil o amb eficàcia administrativa incorporats en la 
relació a què es fa referència en el paràgraf anterior, i la documentació 
acreditativa del pagament.

En cas d’universitats públiques valencianes, el Consell Superior 
d’Investigacions Científiques, entitats sense ànim de lucre del sector 
públic instrumental de la Generalitat i de les entitats locals, així com 
aquestes últimes, la documentació acreditativa del pagament al qual es 
fa referència en el paràgraf anterior, podrà ser substituïda per un certi-
ficat del representant legal de l’entitat que les despeses i inversions de 
l’activitat han sigut pagades íntegrament i que la documentació original 
acreditativa del pagament realitzat es troba en les dependències d’aques-
ta, sense perjudici que l’auditor per a l’elaboració del seu informe haja 
de comprovar l’existència dels documents acreditatius del pagament de 
conformitat amb l’Ordre EHA/1434/2007 citada en el punt 3.3.

Seran subvencionables les despeses consumides en la realització del 
projecte sempre que la data del justificant de despesa es trobe compresa 
en el període d’execució del mateix que s’ha indicat en l’apartat primer.

Els documents de pagament emesos per l’entitat beneficiària poden 
tindre data de venciment posterior al període d’execució del projecte 
sempre que aquesta data estiga compresa dins del termini concedit per 
a presentar la documentació justificativa indicada en l’apartat segon. No 
obstant això, la despesa subvencionable derivada de l’informe d’audito-
ria, podrà realitzar-se i pagar-se dins del termini concedit per a presentar 
documentació justificativa.

En l’execució dels projectes s’haurà de mantindre, a més, un siste-
ma de comptabilitat separat o un codi comptable adequat quant a totes 
les transaccions relacionades amb el projecte, sense perjudici de les nor-
mes de comptabilitat nacional, que permeta identificar les transaccions 
relacionades, de la presa de raó comptable de l’ajuda concedida, de les 
despeses i inversions del projecte, de l’eixida de fons per al pagament 
d’aquestes despeses i inversions i de la recepció dels béns finançats.

3.2.3 Quan l’import de la despesa subvencionable supere les quan-
ties establides per al contracte menor en la normativa bàsica de contrac-
tació del sector públic vigent (això és, de quanties igual o superior (IVA 
exclòs) a 40.000 euros quan es tracte de contractes d’obres, o 15.000 
euros en el cas de contractes de subministraments o serveis, segons 
l’article 118.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic), l’entitat beneficiària haurà de presentar, com a mínim, 
tres ofertes de diferents proveïdors, amb caràcter previ a la contracció 
del compromís per a la prestació del servei o el lliurament del bé, llevat 
que per les seues especials característiques no hi haja en el mercat sufi-
cient nombre d’entitats que el presten o subministren.

En el cas que, per les seues especials característiques, no hi haja en 
el mercat suficient nombre d’entitats que els presten o subministren, 
s’haurà d’aportar un informe que motive les especials característiques 
que comporten que no hi ha en el mercat suficient nombre d’entitats que 
presten o subministren el bé o servei.



La elección entre las ofertas presentadas, que deberán aportarse en 
la justificación, se realizará conforme a criterios de eficiencia y econo-
mía, debiendo justificarse expresamente en una memoria la elección 
cuando no recaiga en la propuesta económica más ventajosa.

3.2.4 Relación detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan 
financiado la actividad subvencionada con indicación del importe y su 
procedencia.

3.2.5 En caso de aplicación del reglamento de minimis, declaración 
expresa de las ayudas de minimis solicitadas y recibidas en el ejercicio 
fiscal en curso, así como de las recibidas durante los dos ejercicios fis-
cales anteriores.

3.3. Informe realizado por un auditor de cuentas inscrito en el 
Registro Oficial de Auditores de Cuentas en el que detallará las com-
probaciones realizadas y hará constar todos aquellos hechos o excepcio-
nes que pudieran suponer un incumplimiento por parte de las entidades 
beneficiarias de la normativa aplicable o de las condiciones impuestas 
para la percepción de la subvención. El auditor de cuentas que lleve a 
cabo la revisión de la cuenta justificativa se ajustará a lo dispuesto en la 
Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma 
de actuación de los auditores de cuentas en la realización de los trabajos 
de revisión de cuentas justificativas de subvenciones, en el ámbito del 
sector público estatal, previstos en el artículo 74 del Reglamento de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

La entidad beneficiaria estará obligada a poner a disposición del 
auditor cuantos libros, registros y documentos le sean solicitados para 
efectuar la revisión, así como a conservarlos al objeto de las actuaciones 
de comprobación y control previstas en la legislación vigente. En su 
caso, deberá confeccionar y facilitarle la declaración que contenga una 
relación detallada de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos 
que hayan financiado la actividad subvencionada, con indicación de su 
importe, procedencia y aplicación.

3.4. Justificación gráfica de la actuación objeto de la ayuda que 
acredite que la misma se ha realizado de conformidad con las especi-
ficaciones y condiciones establecidas en la resolución de concesión de 
la ayuda y que responda a las facturas referidas en el apartado 3.2.2.

3.5. Acreditación del cumplimiento de las normas de publicidad 
exigidas en el resuelvo noveno.

4. De conformidad con lo establecido en el artículo 73 del Regla-
mento de subvenciones, aprobado por RD 887/2006 de 21 de julio, los 
justificantes originales de los gastos presentados se marcarán con una 
estampilla, indicando en la misma la subvención para cuya justificación 
han sido presentados y el importe del justificante de gasto que se imputa 
a la subvención.

5. La forma de justificación deberá realizarse a través de los medios 
disponibles en la página web de la AVI http://innoavi.es/actuaciones-
proyectos/, con firma y registro electrónico. El órgano concedente podrá 
elaborar instrucciones de justificación aclaratorias, que desarrollen lo 
establecido en las bases reguladoras y en la presente convocatoria. 
Dichas instrucciones se harán públicas en la web de la AVI.

Octavo. Pago de la ayuda.
1. El pago de la ayuda se realizará previa justificación de la reali-

zación del proyecto para el que se concedió de acuerdo con la solicitud 
presentada y en los términos establecidos en la resolución de concesión.

2. Se producirá la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la 
subvención en el supuesto de falta de justificación o de concurrencia de 
alguna de las causas previstas en el artículo 37 de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, general de subvenciones.

3. No podrá realizarse el pago de la ayuda en tanto que no se haya 
verificado que la entidad beneficiaria se halle al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

4. La utilización de la figura de anticipos y garantías se ajustará a lo 
establecido en los apartados 2 y 3 del artículo 16 de las bases reguladoras.

Noveno. Publicidad de las ayudas concedidas
1. Las entidades beneficiarias deberán dar publicidad a las ayudas 

recibidas en los contratos laborales y de servicios, su página web, publi-
caciones, ponencias, equipos, material inventariable y actividades de 
difusión de los resultados del proyecto, mencionando expresamente que 
la actuación ha sido financiada por la AVI.

2. Cuando la ayuda se conceda a los organismos de investigación 
para realizar actividades no económicas y los resultados no sean suscep-

L’elecció entre les ofertes presentades, que s’hauran d’aportar en la 
justificació, es realitzarà d’acord amb criteris d’eficiència i economia, i 
s’hauran de justificar expressament en una memòria l’elecció quan no 
recaiga en la proposta econòmica més avantatjosa.

3.2.4 Relació detallada d’altres ingressos o subvencions que hagen 
finançat l’activitat subvencionada amb indicació de l’import i la seua 
procedència.

3.2.5 En cas d’aplicació del reglament de minimis, declaració 
expressa de les ajudes de minimis sol·licitades i rebudes en l’exercici 
fiscal en curs, així com de les rebudes durant els dos exercicis fiscals 
anteriors.

3.3. Informe realitzat per un auditor de comptes inscrit en el Regis-
tre Oficial d’Auditors de Comptes en el qual detallarà les comprovaci-
ons realitzades i farà constar tots aquells fets o excepcions que pogueren 
suposar un incompliment per part de les entitats beneficiàries de la nor-
mativa aplicable o de les condicions imposades per a la percepció de la 
subvenció. L’auditor de comptes que duga a terme la revisió del compte 
justificatiu s’ajustarà al que es disposa en l’Ordre EHA/1434/2007, de 
17 de maig, per la qual s’aprova la norma d’actuació dels auditors de 
comptes en la realització dels treballs de revisió de comptes justificatius 
de subvencions, en l’àmbit del sector públic estatal, previstos en l’article 
74 del Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions.

L’entitat beneficiària estarà obligada a posar a la disposició de l’au-
ditor tots els llibres, registres i documents que li siguen sol·licitats per 
a efectuar la revisió, així com a conservar-los a fi de les actuacions 
de comprovació i control previstes en la legislació vigent. Si escau, 
haurà de confeccionar i facilitar-li la declaració que continga una relació 
detallada d’altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos que hagen 
finançat l’activitat subvencionada, amb indicació de l’import, proce-
dència i aplicació.

3.4. Justificació gràfica de l’actuació objecte de l’ajuda que acredite 
que aquesta s’ha realitzat de conformitat amb les especificacions i con-
dicions establides en la resolució de concessió de l’ajuda i que responga 
a les factures referides en l’apartat 3.2.2.

3.5. Acreditació del compliment de les normes de publicitat exigides 
en el resolc nové.

4. De conformitat amb el que s’estableix l’article 73 del Reglament 
de subvencions, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, els 
justificants originals de les despeses presentades es marcaran amb una 
estampilla, en què s’indicarà la subvenció per a la justificació de la qual 
han sigut presentats i l’import del justificant de despesa que s’imputa 
a la subvenció.

5. La forma de justificació s’haurà de realitzar a través dels mitjans 
disponibles en la pàgina web de l’AVI http://innoavi.es/actuaciones-
proyectos/, amb signatura i registre electrònic. L’òrgan concedent podrà 
elaborar instruccions de justificació aclaridores, que desenvolupen el 
que estableixen les bases reguladores i la present convocatòria. Aquestes 
instruccions es faran públiques en la pàgina web de l’AVI.

Huité. Pagament de l’ajuda
1. El pagament de l’ajuda es realitzarà amb la justificació prèvia de 

la realització del projecte per al qual es va concedir d’acord amb la sol-
licitud presentada i en els termes establits en la resolució de concessió.

2. Es produirà la pèrdua del dret al cobrament total o parcial de la 
subvenció en el supòsit de falta de justificació o de concurrència d’al-
guna de les causes previstes en l’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions.

3. No podrà realitzar-se el pagament de l’ajuda mentre que no s’haja 
verificat que l’entitat beneficiària es trobe al corrent en el compliment 
de les seues obligacions tributàries i enfront de la Seguretat Social.

4. La utilització de la figura de bestretes i garanties s’ajustarà al que 
estableixen els apartats 2 i 3 de l’article 16 de les bases reguladores.

Nové. Publicitat de les ajudes concedides
1. Les entitats beneficiàries hauran de donar publicitat a les aju-

des rebudes en els contractes laborals i de serveis, la seua pàgina web, 
publicacions, ponències, equips, material inventariable i activitats de 
difusió dels resultats del projecte, esmentant expressament que l’actua-
ció ha sigut finançada per l’AVI.

2. Quan l’ajuda es concedisca als organismes d’investigació per a 
realitzar activitats no econòmiques i els resultats no siguen susceptibles 



tibles de protección de derechos de propiedad industrial o intelectual, 
las entidades beneficiarias deberán publicar una versión digital de las 
publicaciones que resulten de las actuaciones financiadas en acceso 
abierto, sin perjuicio de los acuerdos de transferencia a terceros de los 
derechos sobre las publicaciones, siguiendo lo dispuesto en el artículo 
37 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnología y la 
Innovación.

3. Los materiales de difusión de los resultados de la actuación 
evitarán cualquier imagen discriminatoria de la mujer, fomentando la 
igualdad y la pluralidad de roles. Asimismo se deberá evitar el uso de 
un lenguaje sexista.

Diez. Concurrencia y compatibilidad de ayudas
Las ayudas reguladas en esta convocatoria serán incompatibles con 

otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para los mismos cos-
tes subvencionables, procedentes de cualquier administración o entes 
públicos o privados, estatales, de la Unión Europea o de organismos 
internacionales.

Once. Recursos contra la convocatoria
Contra esta resolución, que agota la vía administrativa, podrá inter-

ponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, 
a contar desde el día siguiente al de su publicación ante la Sala de lo 
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justícia de la 
Comunitat Valenciana, de acuerdo con lo establecido en los artículos 10 
y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción 
contencioso-administrativa, o potestativamente recurso de reposición 
ante este mismo órgano en el plazo de un mes, de conformidad con lo 
dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del procedimiento administrativo común de las administraciones 
públicas. Todo ello sin perjuicio de que los interesados puedan presentar 
cualquier otro recurso que estimen pertinente.

Doce. Facultades de la Vicepresidencia Ejecutiva de la AVI
Se faculta a la vicepresidencia ejecutiva de la AVI para dictar las 

resoluciones e instrucciones necesarias para el desarrollo, eficacia y eje-
cución de esta convocatoria; asimismo se faculta en la vicepresidencia 
ejecutiva de la AVI la resolución de aquellas incidencias que pudieran 
producirse en relación con los plazos de ejecución y justificación, ade-
cuación de las actividades y recursos previstos, ajustes en las partidas de 
gastos entre otros, así como la interpretación de cualquier duda surgida 
en aplicación de la presente resolución.

Trece. Entrada en vigor
Esta resolución entrará en vigor a partir del día de publicación de su 

extracto en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 26 de junio de 2018.– El Vicepresidente Ejecutivo de la 
AVI, p. d. (R 21.03.2018; DOGV 04.04.2018): Andrés García Reche. 
Andrés García Reche.

Anexos
Para todas aquellas disposiciones específicas no recogidas en los 

siguientes anexos se estará a lo establecido en las bases reguladoras.

ANEXO I
Valorización y transferencia de resultados de investigación  

a las empresas

1. Objetivo
Promover e impulsar la valorización, transferencia de tecnología y 

conocimiento y su explotación por parte de las empresas de los resulta-
dos de I+D generados por los grupos de investigación de las universida-
des y organismos de investigación. Asimismo, tiene por objeto la poten-
ciación de unidades científicas de desarrollo de tecnologías y difusión 
del conocimiento hacia la empresa.

2. Líneas de ayuda
Se configuran dos líneas de ayuda con las siguientes finalidades.

de protecció de drets de propietat industrial o intel·lectual, les entitats 
beneficiàries hauran de publicar una versió digital de les publicacions 
que resulten de les actuacions finançades en accés obert, sense perjudici 
dels acords de transferència a tercers dels drets sobre les publicacions, 
seguint el que es disposa en l’article 37 de la Llei 14/2011, d’1 de juny, 
de la ciència, la tecnologia i la innovació.

3. Els materials de difusió dels resultats de l’actuació evitaran qual-
sevol imatge discriminatòria de la dona, i fomentaran la igualtat i la plu-
ralitat de rols. Així mateix s’haurà d’evitar l’ús d’un llenguatge sexista.

Deu. Concurrència i compatibilitat d’ajudes
Les ajudes regulades en aquesta convocatòria seran incompatibles 

amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos per a aquests 
costos subvencionables, procedents de qualsevol administració o ens 
públics o privats, estatals, de la Unió Europea o d’organismes interna-
cionals.

Onze. Recursos contra la convocatòria
Contra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, podrà 

interposar-se recurs contenciós administratiu en el termini de dos 
mesos, comptadors des de l’endemà de la seua publicació davant la 
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de 
la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que estableixen els articles 10 
i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa, o potestativament recurs de reposició davant 
aquest mateix òrgan en el termini d’un mes, de conformitat amb el que 
disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques. Tot 
això sense perjudici que els interessats puguen presentar qualsevol altre 
recurs que estimen pertinent.

Dotze. Facultats de la vicepresidència executiva de l’AVI
Es faculta la vicepresidència executiva de l’AVI per a dictar les 

resolucions i instruccions necessàries per al desenvolupament, eficàcia 
i execució d’aquesta convocatòria; així mateix, es faculta la vicepresi-
dència executiva de l’AVI per a la resolució d’aquelles incidències que 
pogueren produir-se pel que fa als terminis d’execució i justificació, 
adequació de les activitats i recursos previstos, ajustos en les partides de 
despeses entre altres, així com la interpretació de qualsevol dubte sorgit 
en aplicació de la present resolució.

Tretze. Entrada en vigor
Aquesta resolució entrarà en vigor a partir del dia de publicació del 

seu extracte en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 26 de juny de 2018.– El vicepresident executiu de l’AVI, 
p. d. (R 21.03.2018; DOGV 04.04.2018): Andrés García Reche.

Annexos
Per a totes aquelles disposicions específiques no recollides en els 

annexos següents es considerarà el que estableixen les bases regula-
dores.

ANNEX I
Valorització i transferència de resultats d’investigació  

a les empreses

1. Objectiu
Promoure i impulsar la valorització, transferència de tecnologia i 

coneixement i la seua explotació per part de les empreses dels resultats 
d’R+D generats pels grups d’investigació de les universitats i organis-
mes d’investigació. Així mateix, té per objecte la potenciació d’unitats 
científiques de desenvolupament de tecnologies i difusió del coneixe-
ment cap a l’empresa.

2. Línies d’ajuda
Es configuren dues línies d’ajuda amb les següents finalitats.



Línea 1: valorización, transferencia y explotación por las empresas 
de resultados de I+D.

Desarrollo de productos, servicios o tecnologías efectuados a partir de 
los resultados de investigación generados por los grupos de investigación 
del sistema científico valenciano para que alcancen un grado de desarrollo 
suficiente que permita que sean incorporados por las empresas.

Línea 2: potenciación de unidades científicas de desarrollo de tec-
nologías y difusión del conocimiento hacia la empresa.

Creación e impulso de unidades científicas de desarrollo de pro-
ductos, servicios o tecnologías en el seno de las entidades beneficiarias. 
Las citadas unidades tendrán como finalidad la valorización, difusión y 
transferencia de tecnología, para su explotación por parte de las empre-
sas, de los resultados de I+D generados por los grupos de investigación 
de las citadas entidades beneficiarias.

3. Entidades beneficiarias
Podrán tener la consideración de entidades beneficiarias las inclui-

das en el artículo 23 de las bases reguladoras.

4. Requisitos de las entidades beneficiarias
1. Las entidades beneficiarias tendrán la consideración de organis-

mo de investigación definido según el artículo 3.c de las bases regula-
doras.

2. Las entidades solicitantes han de ser propietarias o copropietarias 
de los resultados de investigación que se pretende valorizar y transferir 
mediante esta actuación.

3. En caso de que el solicitante sea copropietario de los resultados 
de investigación, la suma del porcentaje de propiedad que le correspon-
da, más el porcentaje de otros organismos de investigación copropieta-
rios ubicados en la Comunitat Valenciana, deberá representar el 25 % o 
más de la propiedad de los resultados de investigación.

5. Tipología de proyectos
Serán subvencionables los proyectos de desarrollo experimental que 

comprendan la creación de prototipos, la demostración, la elaboración 
de proyectos piloto, el ensayo y la validación de productos, procesos 
o servicios nuevos o mejorados, en entornos representativos de condi-
ciones reales de funcionamiento, siempre que el objetivo principal sea 
aportar nuevas mejoras técnicas a productos, procesos o servicios.

6. Requisitos de los proyectos
1. Los proyectos deberán contener actividades de tipo demostrativo 

que permitan reducir las incertidumbres sobre la viabilidad técnica y 
comercial de la tecnología desarrollada y no podrán ser financiadas 
actividades de investigación.

2. Todos los beneficios generados por las actividades de transferencia 
de conocimiento a las empresas realizadas por el organismo de investiga-
ción deberán invertirse en actividades primarias de dicho centro.

3. La ejecución de los proyectos deben tener carácter no económico, 
es decir, que no consisten en la oferta de bienes y servicios en mercado 
alguno.

4. Por cada resultado de I+D que el solicitante pretenda valorizar 
y transferir, será necesaria la participación en el proyecto, como servi-
cio externo, de como mínimo, un organismo de investigación o centro 
tecnológico.

5. En caso de proyectos de la línea 1: Valorización, transferencia y 
explotación por las empresas de resultados de I+D:

– Únicamente se admitirá la valorización y transferencia de un 
resultado de investigación por cada solicitante.

– El coste elegible del proyecto deberá estar comprendido entre 
40.000 y 80.000 euros.

6. En caso de proyectos de la línea 2: Potenciación de unidades 
científicas de transferencia de conocimiento hacia la empresa:

– Los proyectos deberán contemplar la creación o desarrollo de 
estructuras, integradas en la entidad beneficiaria, dirigidas a garantizar 
la gestión y el funcionamiento estable en el tiempo de la unidad.

– El proyecto deberá incluir el desarrollo y transferencia de dos 
resultados de investigación generados por la unidad.

– El coste elegible del proyecto deberá estar comprendido entre 
80.000 y 200.000 euros.

7. El proyecto debe tener un impacto tangible en la Comunitat 
Valenciana.

Línia 1: valorització, transferència i explotació per les empreses de 
resultats d’R+D.

Desenvolupament de productes, serveis o tecnologies efectuats a 
partir dels resultats d’investigació generats pels grups d’investigació del 
sistema científic valencià perquè aconseguisquen un grau de desenvolu-
pament suficient que permeta que siguen incorporats per les empreses.

Línia 2: potenciació d’unitats científiques de desenvolupament de 
tecnologies i difusió del coneixement cap a l’empresa.

Creació i impuls d’unitats científiques de desenvolupament de pro-
ductes, serveis o tecnologies al si de les entitats beneficiàries. Les cita-
des unitats tindran com a finalitat la valorització, difusió i transferència 
de tecnologia, per a la seua explotació per part de les empreses, dels 
resultats d’R+D generats pels grups d’investigació de les citades entitats 
beneficiàries.

3. Entitats beneficiàries
Podran tindre la consideració d’entitats beneficiàries les incloses en 

l’article 23 de les bases reguladores.

4. Requisits de les entitats beneficiàries
1. Les entitats beneficiàries tindran la consideració d’organisme 

d’investigació definit segons l’article 3.c de les bases reguladores.

2. Les entitats sol·licitants han de ser propietàries o copropietàries 
dels resultats d’investigació que es pretén valoritzar i transferir mitjan-
çant aquesta actuació.

3. En cas que el sol·licitant siga copropietari dels resultats d’inves-
tigació, la suma del percentatge de propietat que li corresponga, més 
el percentatge d’altres organismes d’investigació copropietaris situats 
a la Comunitat Valenciana, haurà de representar el 25 % o més de la 
propietat dels resultats d’investigació.

5. Tipologia de projectes
Seran subvencionables els projectes de desenvolupament experi-

mental que comprenguen la creació de prototips, la demostració, l’ela-
boració de projectes pilot, l’assaig i la validació de productes, processos 
o serveis nous o millorats, en entorns representatius de condicions reals 
de funcionament, sempre que l’objectiu principal siga aportar noves 
millores tècniques a productes, processos o serveis.

6. Requisits dels projectes
1. Els projectes hauran de contindre activitats de tipus demostratiu 

que permeten reduir les incerteses sobre la viabilitat tècnica i comercial 
de la tecnologia desenvolupada i no podran ser finançades activitats 
d’investigació.

2. Tots els beneficis generats per les activitats de transferència de 
coneixement a les empreses realitzades per l’organisme d’investigació 
hauran d’invertir-se en activitats primàries d’aquest centre.

3. L’execució dels projectes han de tindre caràcter no econòmic, és 
a dir, que no consisteixen en l’oferta de béns i serveis en cap mercat.

4. Per cada resultat d’R+D que el sol·licitant pretenga valoritzar i 
transferir, serà necessària la participació en el projecte, com a servei 
extern, com a mínim, d’un organisme d’investigació o centre tecnològic.

5. En cas de projectes de la línia 1: valorització, transferència i 
explotació per les empreses de resultats d’R+D:

– Únicament s’admetrà la valorització i transferència d’un resultat 
d’investigació per cada sol·licitant.

– El cost elegible del projecte haurà d’estar comprés entre 40.000 
i 80.000 euros.

6. En cas de projectes de la línia 2: Potenciació d’unitats científi-
ques de transferència de coneixement cap a l’empresa:

– Els projectes hauran de preveure la creació o desenvolupament 
d’estructures, integrades en l’entitat beneficiària, dirigides a garantir la 
gestió i el funcionament estable en el temps de la unitat.

– El projecte haurà d’incloure el desenvolupament i transferència de 
dos resultats d’investigació generats per la unitat.

– El cost elegible del projecte haurà d’estar comprés entre 80.000 
i 200.000 euros.

7. El projecte ha de tindre un impacte tangible a la Comunitat Valen-
ciana.



7. Gastos subvencionables
1. Serán gastos subvencionables los conceptos incluidos en el artí-

culo 27 de las bases reguladoras.
2. El coste máximo subvencionable del informe de auditoría sobre 

las cuentas justificativas del gasto del proyecto será de 1.400 euros.
3. En concepto de costes indirectos las entidades beneficiarias 

podrán imputar, sin necesidad de aportar justificantes de gasto, un por-
centaje de hasta el 15 % de los costes directos válidamente justificados. 
Los costes indirectos son gastos generales asignados a la actuación, pero 
que, por su naturaleza, no pueden imputarse de forma directa. Los cos-
tes indirectos deben responder a gastos reales de ejecución del proyecto, 
asignados al mismo sobre la base de un informe técnico motivado sobre 
el método de imputación empleado que será presentado a la AVI antes 
de la primera declaración de gastos en que se incluyan.

8. Intensidad de la ayuda
La ayuda consistirá en una subvención de hasta el 100 % de los 

gastos subvencionables del proyecto.

9. Criterios de evaluación de solicitudes
Se valorarán los proyectos atendiendo a los siguientes criterios:
– Línea 1: Valorización, transferencia y explotación por las empre-

sas de resultados de I+D.
a) Interés de la tecnología y potencial de explotación comercial. 

Puntuación máxima: 45 puntos.
– Grado de protección industrial o intelectual del producto, proce-

so o servicio resultado de la investigación que se pretende valorizar y 
transferir. Hasta 20 puntos.

– Proyecto de carácter no económico que ha sido financiado en pro-
gramas competitivos de I+D y cuyo resultado se pretenden valorizar y 
transferir. Hasta 5 puntos.

– Proximidad del producto, proceso o servicio resultado del proyec-
to al mercado potencial. Hasta 10 puntos.

– Volumen del mercado potencial al que se dirige el producto, pro-
ceso o servicio. Hasta 10 puntos.

b) Planificación y gestión del proyecto. Puntuación máxima: 30 
puntos.

– Coherencia e idoneidad de los objetivos planteados en función 
del tiempo disponible y el presupuesto considerado. Hasta 10 puntos.

– Viabilidad y estructuración del plan de trabajo. Hasta 10 puntos.
– Actividades de difusión y transferencia a las empresas de los 

resultados de ejecución del proyecto. Hasta 10 puntos.
c) Calidad del equipo de trabajo que participa en el proyecto. Pun-

tuación máxima: Hasta 15 puntos.
– Experiencia previa y adecuación de las personas participantes en 

el área objeto de desarrollo. Hasta 5 puntos
– Capacidades y experiencia del equipo involucrado en actividades 

de valorización y transferencia de resultados de investigación hacia las 
empresas. Hasta 5 puntos

– Conexión del equipo de trabajo con el tejido empresarial. Hasta 
5 puntos

d) Alineación con la estrategia de innovación de la Comunitat 
Valenciana RIS3CV o con criterios medioambientales y sociales. Pun-
tuación máxima: 10 puntos.

– Alineación con la Estrategia Especialización Inteligente Comuni-
tat Valenciana (RIS3CV).

Se valorarán los proyectos cuya área de desarrollo se encuentre en 
el ámbito de las prioridades de la estrategia RIS3CV que se puede con-
sultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Hasta 3 puntos

– Alineación con políticas medioambientales.
Se valorarán los proyectos con impacto favorable para la economía 

circular, simbiosis industrial, reducción de residuos, eficiencia energé-
tica o minimización del consumo de recursos. Hasta 3 puntos.

– Alineación con aspectos sociales.
Se valorarán los proyectos cuyos resultados contribuyan a mejorar 

la calidad de vida o la salud de las personas. Hasta 4 puntos.
– Línea 2: Potenciación de unidades científicas de desarrollo de 

tecnologías y difusión del conocimiento hacia la empresa.
a) Interés de la tecnología y potencial de explotación comercial. 

Puntuación máxima: 45 puntos.
– Patentes y derechos de propiedad intelectual generados por el 

grupo de investigación donde se integra la unidad, así como grado de 

7. Despeses subvencionables
1. Seran despeses subvencionables els conceptes inclosos en l’arti-

cle 27 de les bases reguladores.
2. El cost màxim subvencionable de l’informe d’auditoria sobre 

els comptes justificatius de la despesa del projecte serà de 1.400 euros.
3. En concepte de costos indirectes les entitats beneficiàries podran 

imputar, sense necessitat d’aportar justificants de despesa, un percentat-
ge de fins al 15 % dels costos directes vàlidament justificats.

Els costos indirectes són despeses generals assignades a l’actuació, 
però que, per la seua naturalesa, no poden imputar-se de forma directa. 
Els costos indirectes han de respondre a despeses reals d’execució del 
projecte, assignades a aquest sobre la base d’un informe tècnic motivat 
sobre el mètode d’imputació utilitzat que serà presentat a l’AVI abans 
de la primera declaració de despeses en què s’incloguen.

8. Intensitat de l’ajuda
L’ajuda consistirà en una subvenció de fins al 100 % de les despeses 

subvencionables del projecte.

9. Criteris d’avaluació de sol·licituds
Es valoraran els projectes tenint en compte els criteris següents:
– Línia 1: Valorització, transferència i explotació per les empreses 

de resultats d’R+D.
a) Interés de la tecnologia i potencial d’explotació comercial. Pun-

tuació màxima: 45 punts.
– Grau de protecció industrial o intel·lectual del producte, procés 

o servei resultat de la investigació que es pretén valoritzar i transferir. 
Fins a 20 punts.

– Projecte de caràcter no econòmic que ha sigut finançat en progra-
mes competitius d’R+D i el resultat de la qual es pretenen valoritzar i 
transferir. Fins a 5 punts.

– Proximitat del producte, procés o servei resultat del projecte al 
mercat potencial. Fins a 10 punts.

– Volum del mercat potencial al qual es dirigeix el producte, procés 
o servei. Fins a 10 punts.

b) Planificació i gestió del projecte. Puntuació màxima: 30 punts.

– Coherència i idoneïtat dels objectius plantejats en funció del 
temps disponible i el pressupost considerat. Fins a 10 punts.

– Viabilitat i estructuració del pla de treball. Fins a 10 punts.
– Activitats de difusió i transferència a les empreses dels resultats 

d’execució del projecte. Fins a 10 punts.
c) Qualitat de l’equip de treball que participa en el projecte. Puntu-

ació màxima: Fins a 15 punts.
– Experiència prèvia i adequació de les persones participants en 

l’àrea objecte de desenvolupament. Fins a 5 punts
– Capacitats i experiència de l’equip involucrat en activitats de valo-

rització i transferència de resultats d’investigació cap a les empreses. 
Fins a 5 punts.

– Connexió de l’equip de treball amb el teixit empresarial. Fins a 
5 punts.

d) Alineació amb l’estratègia d’innovació de la Comunitat Valencia-
na RIS3CV o amb criteris mediambientals i socials. Puntuació màxima: 
10 punts.

– Alineació amb l’Estratègia Especialització Intel·ligent Comunitat 
Valenciana (RIS3CV).

Es valoraran els projectes l’àrea de desenvolupament dels quals 
es trobe en l’àmbit de les prioritats de l’estratègia RIS3CV que es pot 
consultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Fins a 3 punts

– Alineació amb polítiques mediambientals.
Es valoraran els projectes amb impacte favorable per a l’economia 

circular, simbiosi industrial, reducció de residus, eficiència energètica o 
minimització del consum de recursos. Fins a 3 punts.

– Alineació amb aspectes socials.
Es valoraran els projectes els resultats dels quals contribuïsquen 

a millorar la qualitat de vida o la salut de les persones. Fins a 4 punts.
– Línia 2: Potenciació d’unitats científiques de desenvolupament de 

tecnologies i difusió del coneixement cap a l’empresa.
a) Interés de la tecnologia i potencial d’explotació comercial. Pun-

tuació màxima: 45 punts.
– Patents i drets de propietat intel·lectual generats pel grup d’in-

vestigació on s’integra la unitat, així com grau de protecció industrial o 



protección industrial o intelectual del producto, proceso o servicio resul-
tado de proyectos de I+D que se pretenden desarrollar y transferir. Hasta 
20 puntos.

– Actividades de transferencia y licencias de explotación de patentes 
o de derechos de propiedad intelectual concedidas a empresas realiza-
dos por el grupo de investigación donde se integra la unidad, así como 
proximidad del producto, proceso o servicio al mercado potencial de los 
desarrollos previstos por la unidad. Hasta 15 puntos.

– Volumen del mercado potencial al que se dirigen los productos, 
procesos o servicios de los desarrollos previstos por la unidad. Hasta 
10 puntos.

b) Planificación y gestión del proyecto. Puntuación máxima: 30 
puntos.

– Coherencia e idoneidad del programa estratégico de la unidad para 
el período 2018-2020. Hasta 10 puntos.

– Estructura y organización de la unidad propuesta. Hasta 10 puntos.
– Plan de actividades de difusión y transferencia a las empresas por 

parte de la unidad. Hasta 10 puntos.
c) Calidad del equipo de trabajo que participa en el proyecto. Pun-

tuación máxima: 15 puntos.
– Experiencia previa y adecuación de las personas integrantes de la 

unidad en las áreas objeto de desarrollo. Hasta 5 puntos.
– Capacidades y experiencia del equipo integrante de la unidad en 

actividades de valorización y transferencia de resultados de investiga-
ción hacia las empresas. Hasta 5 puntos.

– Conexión del equipo integrante de la unidad con el tejido empre-
sarial. Hasta 5 puntos.

d) Alineación con la estrategia de innovación de la Comunitat 
Valenciana RIS3CV o con criterios medioambientales y sociales. Pun-
tuación máxima: 10 puntos.

– Alineación con la Estrategia Especialización Inteligente Comuni-
tat Valenciana (RIS3CV).

Se valorarán los proyectos cuya área de desarrollo se encuentre en 
el ámbito de las prioridades de la estrategia RIS3CV que se puede con-
sultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Hasta 3 puntos.

– Alineación con políticas medioambientales.
Se valorarán los proyectos con impacto favorable para la economía 

circular, simbiosis industrial, reducción de residuos, eficiencia energé-
tica o minimización del consumo de recursos. Hasta 4 puntos.

– Alineación con aspectos sociales.
Se valorarán los proyectos cuyos resultados contribuyan a mejorar 

la calidad de vida o la salud de las personas. Hasta 3 puntos.

ANEXO II
Promoción del talento: Agentes de innovación, incorporación de 

investigadores y tecnólogos para proyectos de innovación en empresas, 
y doctorandos empresariales

Línea 1. Agentes de innovación

1. Objetivo
Puesta en marcha de una red de agentes de innovación en univer-

sidades, centros de investigación y asociaciones empresariales y otras 
entidades de apoyo a la innovación para promover la explotación del 
conocimiento y su transferencia hacia las empresas.

2. Línea de ayuda
Contratación por las entidades beneficiarias de personas cuya fun-

ción será favorecer la investigación aplicada y orientada a resultados, 
el trasvase del conocimiento hacia las empresas, así como promover 
una colaboración estable y a largo plazo entre los universos industrial/
empresarial y científico/universitario.

3. Entidades beneficiarias
Tendrán la consideración de entidades beneficiarias las incluidas 

en la línea 1. Agentes de Innovación del artículo 32 de las bases regu-
ladoras.

4. Requisitos de los proyectos
1. Las entidades solicitantes solo podrán presentar un proyecto para 

la contratación de una persona.
2. La entidad solicitante deberá presentar un Plan de Trabajo para la 

persona contratada, en que se detallarán las actuaciones previstas para 

intel·lectual del producte, procés o servei resultat de projectes d’R+D 
que es pretenen desenvolupar i transferir. Fins a 20 punts.

– Activitats de transferència i llicències d’explotació de patents o 
de drets de propietat intel·lectual concedides a empreses realitzades 
pel grup d’investigació on s’integra la unitat, així com proximitat del 
producte, procés o servei al mercat potencial dels desenvolupaments 
previstos per la unitat. Fins a 15 punts.

– Volum del mercat potencial al qual es dirigeixen els productes, 
processos o serveis dels desenvolupaments previstos per la unitat. Fins 
a 10 punts.

b) Planificació i gestió del projecte. Puntuació màxima: 30 punts.

– Coherència i idoneïtat del programa estratègic de la unitat per al 
període 2018-2020. Fins a 10 punts.

– Estructura i organització de la unitat proposada. Fins a 10 punts.
– Pla d’activitats de difusió i transferència a les empreses per part 

de la unitat. Fins a 10 punts.
c) Qualitat de l’equip de treball que participa en el projecte. Puntu-

ació màxima: 15 punts.
– Experiència prèvia i adequació de les persones integrants de la 

unitat en les àrees objecte de desenvolupament. Fins a 5 punts.
– Capacitats i experiència de l’equip integrant de la unitat en activi-

tats de valorització i transferència de resultats d’investigació cap a les 
empreses. Fins a 5 punts.

– Connexió de l’equip integrant de la unitat amb el teixit empresa-
rial. Fins a 5 punts.

d) Alineació amb l’estratègia d’innovació de la Comunitat Valencia-
na RIS3CV o amb criteris mediambientals i socials. Puntuació màxima: 
10 punts.

– Alineació amb l’Estratègia Especialització Intel·ligent Comunitat 
Valenciana (RIS3CV).

Es valoraran els projectes l’àrea de desenvolupament dels quals 
es trobe en l’àmbit de les prioritats de l’estratègia RIS3CV que es pot 
consultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Fins a 3 punts.

– Alineació amb polítiques mediambientals.
Es valoraran els projectes amb impacte favorable per a l’economia 

circular, simbiosi industrial, reducció de residus, eficiència energètica o 
minimització del consum de recursos. Fins a 4 punts.

– Alineació amb aspectes socials.
Es valoraran els projectes els resultats dels quals contribuïsquen 

a millorar la qualitat de vida o la salut de les persones. Fins a 3 punts.

ANNEX II
Promoció del talent: agents d’innovació, incorporació d’investiga-

dors i tecnòlegs per a projectes d’innovació en empreses, i doctorands 
empresarials

Línia 1. Agents d’innovació

1. Objectiu
Posada en marxa d’una xarxa d’agents d’innovació en universitats, 

centres d’investigació i associacions empresarials i altres entitats de 
suport a la innovació per a promoure l’explotació del coneixement i la 
seua transferència cap a les empreses.

2. Línia d’ajuda
Contractació per les entitats beneficiàries de persones la funció de 

les quals serà afavorir la investigació aplicada i orientada a resultats, el 
transvasament del coneixement cap a les empreses, així com promoure 
una col·laboració estable i a llarg termini entre els universos industrial/
empresarial i científic/universitari.

3. Entitats beneficiàries
Tindran la consideració d’entitats beneficiàries les incloses en la 

línia 1. Agents d’Innovació de l’article 32 de les bases reguladores.

4. Requisits dels projectes
1. Les entitats sol·licitants només podran presentar un projecte per 

a la contractació d’una persona.
2. L’entitat sol·licitant haurà de presentar un Pla de Treball per a la 

persona contractada, en què es detallaran les actuacions previstes per 



propiciar nuevas oportunidades de colaboración en I+D+i entre centros 
de investigación o universidades y empresas.

3. El Plan de Trabajo incluirá información sobre los procesos que se 
seguirán para la identificación y formulación de ofertas y demandas tec-
nológicas, así como retos tecnológicos y de innovación multidisciplinar. 
Del mismo modo, el Plan informará sobre las actividades preparatorias 
de proyectos innovadores, promovidos por la entidad beneficiaria, que 
puedan dar lugar a la elaboración de proyectos, la realización de prue-
bas experimentales o de estudios previos (estado de la técnica, análisis 
viabilidad, recopilación normativa…), que lleven a una posterior reali-
zación de actividades de investigación aplicada y posterior trasvase a la 
actividad empresarial.

4. La persona contratada deberá dedicarse de manera exclusiva a las 
tareas previstas en el Plan de Trabajo.

– La persona a contratar deberá cumplir los siguientes requisitos:
· titulación universitaria y, preferentemente, experiencia en gestión 

de proyectos de I+D+i.
· dominio del inglés hablado y escrito.
· se tendrá en consideración la experiencia y/o formación comple-

mentaria en ámbitos técnicos de cooperación y gestión de la innovación, 
así como el conocimiento de otros idiomas.

5. El contrato de trabajo deberá realizarse por cuenta ajena y respe-
tando la categoría profesional y remuneración del perfil profesional con-
tratado. Solo se admitirán contratos relativos a trabajadores incluidos 
en los grupos 1 y 2 de cotización del Régimen General de la Seguridad 
Social y deberán haberse suscrito durante el año 2018. El contrato debe-
rá incluir la mención de haber sido financiado por la AVI.

6. En caso de que la persona que ejercerá las funciones de agente de 
la innovación ya estuviera contratada por la entidad con anterioridad a 
la fecha de solicitud de la ayuda, el contrato deberá cumplir las condi-
ciones recogidas en este apartado. En caso contrario deberá modificarse 
dicho contrato.

7. En caso de rescisión del contrato laboral antes de la finalización 
del año 2018, la entidad queda obligada a la selección y contratación 
de un nuevo o nueva agente de perfil similar o equivalente. El no cum-
plimiento de esta condición podrá suponer la revocación de la ayuda 
percibida para la creación de este puesto. Cualquier incidencia o modi-
ficación en los contratos financiados con cargo a este programa, deberá 
comunicarse a la AVI en el momento en que se produzca.

5. Gastos subvencionables
Se consideran gastos subvencionables los siguientes:
– Gastos de personal: coste salarial de la persona contratada, inclu-

yendo el salario, las cargas sociales y la cuota empresarial a la Seguri-
dad Social, empleada en centros de la Comunitat Valenciana.

El coste salarial subvencionable máximo mensual no podrá superar 
los 4.500 euros (incluyendo la parte proporcional de las pagas extraor-
dinarias y otras retribuciones).

– Gastos de servicios externos de consultoría y asistencia técnica 
destinados de manera exclusiva al desarrollo de las acciones presentadas 
en el proyecto, con un coste total máximo subvencionable de 15.000 
euros.

– Gastos ocasionados por la participación del/la agente en accio-
nes formativas directamente relacionadas con el proyecto, en concreto, 
matrículas e inscripciones en cursos, congresos y jornadas. El coste 
subvencionable máximo por hora de formación es de 90 euros y el coste 
total subvencionable máximo anual por ayuda en este concepto es de 
10.000 euros.

– Desplazamientos interurbanos y alojamiento (hasta el 15 % de los 
gastos de personal).

– Coste del informe de auditoría sobre las cuentas justificativas del 
gasto del proyecto. Coste total subvencionable: 1.400 euros.

– En su caso, los tributos abonados efectivamente por la entidad 
beneficiaria. En ningún caso se consideran gastos subvencionables los 
impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperación o com-
pensación ni los impuestos personales sobre la renta.

6. Intensidad de la ayuda
La ayuda consistirá en una subvención de hasta el 100 % de los 

costes considerados como subvencionables.
7. Criterios de evaluación de solicitudes
Se valorarán los proyectos atendiendo a los siguientes criterios:
a) Méritos curriculares del candidato y adecuación de su perfil pro-

fesional a las tareas a realizar. Puntuación máxima: 30 puntos.

a afavorir noves oportunitats de col·laboració en R+D+I entre centres 
d’investigació o universitats i empreses.

3. El pla de treball inclourà informació sobre els processos que se 
seguiran per a la identificació i formulació d’ofertes i demandes tecno-
lògiques, així com reptes tecnològics i d’innovació multidisciplinària. 
De la mateixa manera, el pla informarà sobre les activitats preparatò-
ries de projectes innovadors, promoguts per l’entitat beneficiària, que 
puguen donar lloc a l’elaboració de projectes, la realització de proves 
experimentals o d’estudis previs (estat de la tècnica, anàlisi viabilitat, 
recopilació normativa), que porten a una realització posterior d’acti-
vitats d’investigació aplicada i transvasament posterior a l’activitat 
empresarial.

4. La persona contractada s’haurà de dedicar de manera exclusiva a 
les tasques previstes en el pla de treball.

– La persona a contractar haurà de complir els requisits següents:
· Titulació universitària i, preferentment, experiència en gestió de 

projectes d’R+D+I.
· Domini de l’anglés parlat i escrit.
· Es tindrà en consideració l’experiència i/o formació complemen-

tària en àmbits tècnics de cooperació i gestió de la innovació, així com 
el coneixement d’altres idiomes.

5. El contracte de treball s’haurà de realitzar per compte d’altri i 
respectant la categoria professional i remuneració del perfil professional 
contractat. Només s’admetran contractes relatius a treballadors inclosos 
en els grups 1 i 2 de cotització del Règim General de la Seguretat Social 
i s’hauran haver subscrit durant l’any 2018. El contracte haurà d’inclou-
re l’esment d’haver sigut finançat per l’AVI.

6. En cas que la persona que exercirà les funcions d’agent de la 
innovació ja estiguera contractada per l’entitat abans de la data de sol-
licitud de l’ajuda, el contracte haurà de complir les condicions recollides 
en aquest apartat. En cas contrari, s’haurà de modificar aquest contracte.

7. En cas de rescissió del contracte laboral abans de la finalitza-
ció de l’any 2018, l’entitat queda obligada a la selecció i contractació 
d’un nou o nova agent de perfil similar o equivalent. El no compliment 
d’aquesta condició podrà suposar la revocació de l’ajuda percebuda per 
a la creació d’aquest lloc. Qualsevol incidència o modificació en els 
contractes finançats a càrrec d’aquest programa, s’haurà de comunicar 
a l’AVI en el moment en què es produïsca.

5. Despeses subvencionables
Es consideren despeses subvencionables les següents:
– Despeses de personal: cost salarial de la persona contractada, 

incloent el salari, les càrregues socials i la quota empresarial a la Segu-
retat Social, empleada en centres de la Comunitat Valenciana.

El cost salarial subvencionable màxim mensual no podrà superar els 
4.500 euros (incloent la part proporcional de les pagues extraordinàries 
i altres retribucions).

– Despeses de serveis externs de consultoria i assistència tècnica 
destinades de manera exclusiva al desenvolupament de les accions pre-
sentades en el projecte, amb un cost total màxim subvencionable de 
15.000 euros.

– Despeses ocasionades per la participació de l’agent en accions 
formatives directament relacionades amb el projecte, en concret, matrí-
cules i inscripcions en cursos, congressos i jornades. El cost subvencio-
nable màxim per hora de formació és de 90 euros i el cost total subven-
cionable màxim anual per ajuda en aquest concepte és de 10.000 euros.

– Desplaçaments interurbans i allotjament (fins al 15 % de les des-
peses de personal).

– Cost de l’informe d’auditoria sobre els comptes justificatius de la 
despesa del projecte. Cost total subvencionable: 1.400 euros.

– Si escau, els tributs abonats efectivament per l’entitat benefici-
ària. En cap cas es consideren despeses subvencionables els impostos 
indirectes quan siguen susceptibles de recuperació o compensació ni els 
impostos personals sobre la renda.

6. Intensitat de l’ajuda
L’ajuda consistirà en una subvenció de fins al 100 % dels costos 

considerats com a subvencionables.
7. Criteris d’avaluació de sol·licituds
Es valoraran els projectes atesos els criteris següents:
a) Mèrits curriculars del candidat i adequació del seu perfil profes-

sional a les tasques a realitzar. Puntuació màxima: 30 punts.



a.1. Méritos curriculares. Máximo 15 puntos.
– Sus méritos curriculares son relevantes y abarcan tanto actuacio-

nes de perfil técnico como aspectos de gestión. 15 puntos.
– Dispone de méritos curriculares suficientes para las actividades a 

realizar: 10 puntos
– No dispone de méritos curriculares suficientes: 0 puntos
a.2. Adecuación del perfil profesional a las tareas a realizar. Máxi-

mo 15 puntos.
– Posee experiencia profesional en los ámbitos de trasvase de cono-

cimientos y tecnologías de centros de investigación a empresas; aporta 
además experiencia en la gestión de proyectos de I+D+i: 15 puntos

– Dispone de experiencia profesional en la gestión de proyectos de 
I+D+i: 10 puntos 

– El perfil no es adecuado o no concuerda la experiencia o no tiene 
experiencia en la gestión de proyectos de I+D+i: 0 puntos

b) Grado potencial de desarrollo de la explotación de resultados de 
investigación. Puntuación máxima: 30 puntos

– El Plan de trabajo está bien definido y prevé la explotación de los 
resultados previstos de investigaciones y su trasvase a las empresas. 
Incluye indicadores de seguimiento: 30 puntos

– El Plan de trabajo está bien definido y prevé la explotación de resul-
tados de investigaciones y su trasvase a las empresas, pero no se incluyen 
indicadores para medir las perspectivas de explotación: 20 puntos.

– El Plan de Trabajo adolece de falta de información relevante sobre 
la futura explotación de resultados de las investigaciones: 10 puntos.

– No se aporta información: 0 puntos.
c) Impacto de la actuación en el grado de actividad de I+D+i de la 

entidad solicitante. Puntuación máxima: 30 puntos
Se valorará la existencia de previsiones razonadas sobre el impacto 

que en el grado de actividad en I+D+i de la entidad beneficiaria supone 
la actividad del o la agente de la innovación: a) incremento en el núme-
ro de proyectos de I+D+i generados desde la entidad, b) incremento 
en el número de ofertas tecnológicas tramitadas desde la entidad, y c) 
incremento en el número de acuerdos de colaboración tecnológica con 
empresas gestionados desde la entidad beneficiaria.

– Impacto alto, 30 puntos (se prevé incremento medible y razonado 
en los tres aspectos, a, b y c).

– Impacto medio 20 puntos (el incremento resulta justificable en 
dos aspectos).

– Impacto bajo 10 puntos (solo se justifica adecuadamente el incre-
mento en uno).

– Sin impacto 0 puntos (no se razona o no se ofrece información 
al respecto).

d) Alineación con la estrategia de innovación de la Comunitat 
Valenciana RIS3CV o con criterios medioambientales y sociales. Pun-
tuación máxima: 10 puntos.

– Alineación con la Estrategia Especialización Inteligente Comuni-
tat Valenciana (RIS3CV).

Se valorarán los proyectos cuya área de desarrollo se encuentre en 
el ámbito de las prioridades de la estrategia RIS3CV que se puede con-
sultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Hasta 3 puntos.

– Alineación con políticas medioambientales.
Se valorarán los proyectos con impacto favorable para la economía 

circular, simbiosis industrial, reducción de residuos, eficiencia energé-
tica o minimización del consumo de recursos. Hasta 3 puntos.

– Alineación con aspectos sociales.
Se valorarán los proyectos cuyos resultados contribuyan a mejorar 

la calidad de vida o la salud de las personas. Hasta 4 puntos.
8. Otras disposiciones
La Agencia Valenciana de Innovación podrá organizar el itinera-

rio formativo de las personas que formarán parte de esta línea para su 
especialización como Agentes de la Innovación. En este caso los gastos 
serán asumidos, contraídos y pagados en su totalidad directamente por 
la Agencia Valenciana de la Innovación.

9. Documentación adicional a presentar junto a la solicitud
– Plan de Trabajo para la persona Agente de la Innovación según se 

especifica en el anexo II, línea 1 Agentes de innovación, apartado 4 de 
esta convocatoria.

– Documentación acreditativa relativa a la persona contratada, a 
presentar junto con la memoria descriptiva del proyecto en el momento 
de la solicitud o tras la formalización del contrato, según proceda:

a.1. Mèrits curriculars. Màxim 15 punts.
– Els seus mèrits curriculars són rellevants i abasten tant actuacions 

de perfil tècnic com aspectes de gestió. 15 punts.
– Disposa de mèrits curriculars suficients per a les activitats a rea-

litzar: 10 punts
– No disposa de mèrits curriculars suficients: 0 punts
a.2. Adequació del perfil professional a les tasques a realitzar. 

Màxim 15 punts.
– Posseeix experiència professional en els àmbits de transvasament 

de coneixements i tecnologies de centres d’investigació a empreses; 
aporta, a més, experiència en la gestió de projectes d’R+D+I: 15 punts

– Disposa d’experiència professional en la gestió de projectes d’R+-
D+I: 10 punts

– El perfil no és adequat o no concorda l’experiència o no té experi-
ència en la gestió de projectes d’R+D+I: 0 punts

b) Grau potencial de desenvolupament de l’explotació de resultats 
d’investigació. Puntuació màxima: 30 punts

– El pla de treball està ben definit i preveu l’explotació dels resultats 
previstos d’investigacions i el seu transvasament a les empreses. Inclou 
indicadors de seguiment: 30 punts.

– El pla de treball està ben definit i preveu l’explotació de resultats 
d’investigacions i el seu transvasament a les empreses, però no s’inclo-
uen indicadors per a mesurar les perspectives d’explotació: 20 punts.

– El pla de treball manca de falta d’informació rellevant sobre la 
futura explotació de resultats de les investigacions: 10 punts.

– No s’aporta informació: 0 punts.
c) Impacte de l’actuació en el grau d’activitat d’R+D+I de l’entitat 

sol·licitant. Puntuació màxima: 30 punts.
Es valorarà l’existència de previsions raonades sobre l’impacte que 

en el grau d’activitat en R+D+I de l’entitat beneficiària suposa l’activi-
tat de l’agent de la innovació: a) increment en el nombre de projectes 
d’R+D+I generats des de l’entitat, b) increment en el nombre d’ofertes 
tecnològiques tramitades des de l’entitat, i c) increment en el nombre 
d’acords de col·laboració tecnològica amb empreses gestionats des de 
l’entitat beneficiària.

– Impacte alt 30 punts (es preveu increment mesurable i raonat en 
els tres aspectes, a, b i c).

– Impacte mitjà 20 punts (l’increment resulta justificable en dos 
aspectes).

– Impacte baix 10 punts (només es justifica adequadament l’incre-
ment en un).

– Sense impacte 0 punts (no es raona o no s’ofereix informació 
sobre aquest tema).

d) Alineació amb l’estratègia d’innovació de la Comunitat Valencia-
na RIS3CV o amb criteris mediambientals i socials. Puntuació màxima: 
10 punts.

– Alineació amb l’Estratègia Especialització Intel·ligent Comunitat 
Valenciana (RIS3CV).

Es valoraran els projectes l’àrea de desenvolupament dels quals 
es trobe en l’àmbit de les prioritats de l’estratègia RIS3CV que es pot 
consultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Fins a 3 punts.

– Alineació amb polítiques mediambientals.
Es valoraran els projectes amb impacte favorable per a l’economia 

circular, simbiosi industrial, reducció de residus, eficiència energètica o 
minimització del consum de recursos. Fins a 3 punts.

– Alineació amb aspectes socials.
Es valoraran els projectes els resultats dels quals contribuïsquen 

a millorar la qualitat de vida o la salut de les persones. Fins a 4 punts.
8. Altres disposicions
L’Agència Valenciana d’Innovació podrà organitzar l’itinerari for-

matiu de les persones que formaran part d’aquesta línia per a la seua 
especialització com a agents de la innovació. En aquest cas les despe-
ses seran assumides, contretes i pagades íntegrament directament per 
l’Agència Valenciana de la Innovació.

9. Documentació addicional a presentar juntament amb la sol·licitud
– Pla de treball per a la persona agent de la innovació segons s’es-

pecifica en l’annex II, línia 1 agents d’innovació, apartat 4 d’aquesta 
convocatòria.

– Documentació acreditativa relativa a la persona contractada, a pre-
sentar juntament amb la memòria descriptiva del projecte en el moment 
de la sol·licitud o després de la formalització del contracte, segons siga 
procedent:



– Copia del contrato laboral suscrito, firmado por las partes y comu-
nicado a los servicios públicos de empleo. Deberá incluir la mención de 
haber sido financiado por la AVI. 

– Curriculum vitae actualizado.
– Copia del título o certificación académica que acredite estar en 

su posesión.

Línea 2. Incorporación de investigadores y tecnólogos para proyec-
tos de innovación en empresas (Incorporació).

1. Objetivo
Incentivar la contratación de investigadores y tecnólogos que desarro-

llen proyectos de I+D+i o realicen la implantación de tecnologías relacio-
nadas con la nueva economía en empresas, o bien desarrollen proyectos 
que faciliten la consolidación de nuevas empresas innovadoras.

2. Sublíneas de ayuda
Sublínea 2.1, Contratación por empresas de personal investigador 

para desarrollar actividades de I+D+i o de implantación de tecnologías 
relacionadas con la nueva economía.

Esta sublínea está dirigida a empresas que contratan nuevo personal 
investigador con titulación universitaria, para llevar a cabo actividades 
propias de I+D+i o proyectos de implantación de tecnologías vinculadas 
a la nueva economía.

Sublínea 2.2, Contratación por empresas de personal técnico para 
actividades de apoyo a proyectos de I+D+i o de implantación de tecno-
logías relacionadas con la nueva economía.

Esta sublínea está dirigida a empresas que contratan nuevo personal 
técnico con titulación de grado superior en Formación Profesional, para 
colaborar en actividades propias de I+D+i o proyectos de implantación 
de tecnologías vinculadas a la nueva economía.

Sublínea 2.3, Contratación por empresas de personal para el desa-
rrollo de proyectos que faciliten la consolidación de nuevas empresas 
innovadoras.

Esta sublínea está dirigida a empresas de reciente creación que con-
traten nuevo personal con titulación universitaria o de grado superior 
en Formación Profesional para llevar a cabo proyectos de innovación 
que contribuyan a facilitar la consolidación de la empresa. Se valorará 
su acreditación como Joven Empresa Innovadoras (JEI) según la espe-
cificación de AENOR EA00043.

3. Entidades beneficiarias
– Empresas industriales encuadradas en la sección C-Divisiones 10 

a 33 de la Clasificación Nacional de Actividades Económicas (CNAE 
2009).

– Empresas de servicios intensivos en conocimiento, cuyo código 
de CNAE 2009 (NACE Rev 2) esté incluido en la clasificación de 
la Oficina de Estadística de la Unión Europea (Eurostat) accesible 
en: http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/
Glossary:Knowledg intensive_services_(KIS)

4. Requisitos de las entidades beneficiarias
– Sublínea 2.1, Contratación por empresas de personal investigador 

para desarrollar actividades de I+D+i o de implantación de tecnologías 
relacionadas con la nueva economía y Sublínea 2.2 Contratación de 
personal técnico por empresas para actividades de apoyo a proyectos 
de I+D+i o de implantación de tecnologías relacionadas con la nueva 
economía: tener su sede social o establecimiento de producción en la 
Comunitat Valenciana, con un mínimo de 6 años de existencia.

– Sublínea 2.2, Contratación por empresas de personal para el desa-
rrollo de proyectos que faciliten la consolidación de nuevas empresas 
innovadoras: tener su sede social o establecimiento de producción en la 
Comunitat Valenciana, con un máximo de 6 años de existencia.

5. Requisitos de los proyectos
1. Las empresas solo podrán presentar un proyecto en una de las tres 

sublíneas de Incorporació, apoyándose la contratación de una persona 
por proyecto. En caso de presentar más de una solicitud, únicamente se 
admitirá la última presentada en plazo.

2. El nivel de empleo en la empresa se deberá haber mantenido 
entre el periodo comprendido entre la publicación de la convocatoria y 
la finalización del año 2.018.

3. La selección del profesional se deberá realizar respetando las 
políticas horizontales en materia de igualdad de oportunidades y aten-

– Còpia del contracte laboral subscrit, signat per les parts i comuni-
cat als serveis públics d’ocupació. Haurà d’incloure la menció d’haver 
sigut finançat per l’AVI.

– Curriculum vitae actualitzat.
– Còpia del títol o certificat acadèmic que acredite estar en la seua 

possessió.

Línia 2. Incorporació d’investigadors i tecnòlegs per a projectes 
d’innovació en empreses (Incorporació).

1. Objectiu
Incentivar la contractació d’investigadors i tecnòlegs que desen-

volupen projectes d’R+D+I o realitzen la implantació de tecnologies 
relacionades amb la nova economia en empreses, o bé desenvolupen 
projectes que faciliten la consolidació de noves empreses innovadores.

2. Sublínies d’ajuda
Sublínia 2.1, Contractació per empreses de personal investigador 

per a desenvolupar activitats d’R+D+I o d’implantació de tecnologies 
relacionades amb la nova economia.

Aquesta sublínia està dirigida a empreses que contracten nou perso-
nal investigador amb titulació universitària, per a dur a terme activitats 
pròpies d’R+D+I o projectes d’implantació de tecnologies vinculades 
a la nova economia.

Sublínia 2.2, Contractació per empreses de personal tècnic per a 
activitats de suport a projectes d’R+D+I o d’implantació de tecnologies 
relacionades amb la nova economia.

Aquesta sublínia està dirigida a empreses que contracten nou perso-
nal tècnic amb titulació de grau superior en Formació Professional, per 
a col·laborar en activitats pròpies d’R+D+I o projectes d’implantació de 
tecnologies vinculades a la nova economia.

Sublínia 2.3, Contractació per empreses de personal per al desenvo-
lupament de projectes que faciliten la consolidació de noves empreses 
innovadores.

Aquesta sublínia està dirigida a empreses de recent creació que con-
tracten nou personal amb titulació universitària o de grau superior en 
Formació Professional per a dur a terme projectes d’innovació que con-
tribuïsquen a facilitar la consolidació de l’empresa. Es valorarà la seua 
acreditació com a Jove Empresa Innovadora (JEI) segons l’especificació 
d’AENOR EA00043.

3. Entitats beneficiàries
– Empreses industrials emmarcades en la secció C-Divisions 10 

a 33 de la Classificació Nacional d’Activitats Econòmiques (CNAE 
2009).

– Empreses de serveis intensius en coneixement, el codi CNAE 
2009 de la qual (NACE Rev 2) estiga inclòs en la classificació de 
l’Oficina d’Estadística de la Unió Europea (Eurostat) accessible 
en:http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/
Glossary:Knowledgeintensiveservices(KIS)

4. Requisits de les entitats beneficiàries
– Sublínia 2.1, Contractació per empreses de personal investigador 

per a desenvolupar activitats d’R+D+I o d’implantació de tecnologies 
relacionades amb la nova economia i Sublínia 2.2 Contractació de per-
sonal tècnic per empreses per a activitats de suport a projectes d’R+D+I 
o d’implantació de tecnologies relacionades amb la nova economia: tin-
dre la seu social o establiment de producció a la Comunitat Valenciana, 
amb un mínim de 6 anys d’existència.

– Sublínia 2.2, Contractació per empreses de personal per al desen-
volupament de projectes que faciliten la consolidació de noves empre-
ses innovadores: tindre la seu social o establiment de producció en la 
Comunitat Valenciana, amb un màxim de 6 anys d’existència.

5. Requisits dels projectes
1. Les empreses només podran presentar un projecte en una de les 

tres sublínies d’Incorporació, i la contractació es recolza en una persona 
per projecte. En cas de presentar més d’una sol·licitud, únicament s’ad-
metrà l’última presentada en termini.

2. El nivell d’ocupació en l’empresa s’haurà d’haver mantingut 
entre el període comprés entre la publicació de la convocatòria i la fina-
lització de l’any 2018.

3. La selecció del professional s’haurà de realitzar respectant les 
polítiques horitzontals en matèria d’igualtat d’oportunitats i atenent els 



diendo a principios de publicidad suficiente y valoración profesional 
equitativa de los candidatos.

4. El personal contratado deberá dedicarse de manera exclusiva a las 
tareas de I+D+i, implantación de tecnologías o proyectos de consolida-
ción previstos en la memoria descriptiva del proyecto.

5. En caso de rescisión del contrato laboral antes de la finalización 
del año 2018, la empresa queda obligada a la selección y contratación 
de un nuevo investigador/a de perfil similar o equivalente. El no cum-
plimiento de esta condición podrá suponer la revocación de la ayuda 
percibida para la creación de este puesto. Cualquier incidencia o modi-
ficación en los contratos financiados con cargo a este programa, deberá 
comunicarse a la AVI en el momento en que se produzca.

6. Es condición imprescindible para percibir la ayuda mantener el 
nivel de empleo en la empresa durante todo el periodo de duración del 
proyecto.

7. El personal a contratar deberá cumplir los siguientes requisitos:
Sublínea 2.1, Contratación por empresas de personal investigador 

para desarrollar actividades de I+D+i o de implantación de tecnologías 
relacionadas con la nueva economía: titulación universitaria y, preferen-
temente, experiencia en proyectos de I+D.

Sublínea 2.2, Contratación por empresas de personal técnico para 
actividades de apoyo a proyectos de I+D+i o de implantación de tecno-
logías relacionadas con la nueva economía: titulación de técnico supe-
rior en formación profesional.

Sublínea 2.3, Contratación de personal para el desarrollo de pro-
yectos que faciliten la consolidación de nuevas empresas innovadoras: 
titulación universitaria o titulación de técnico superior en formación 
profesional.

Estar en posesión de dicha titulación en la fecha de incorporación 
en la empresa.

No haber estado vinculado laboralmente con la empresa beneficiaria 
ni con ninguna otra relacionada accionarial o socialmente con la misma 
en los dos últimos años. En el caso de las empresas spin-off no será de 
aplicación este requisito si la vinculación laboral se ha mantenido con 
una institución de I+D pública o privada sin ánimo de lucro que partici-
pa en el accionariado o en el capital de la nueva empresa.

No tener, en el momento de presentación de la solicitud, participa-
ción en el capital de la empresa que solicita esta ayuda o en otra rela-
cionada accionarial o socialmente con la misma, que suponga una capa-
cidad de control directo o indirecto en la administración de la empresa. 
Con carácter general, esta participación no podrá superar el 25 % del 
capital, no siendo de aplicación este criterio en el caso de las empresas 
spin-off.

8. El contrato de trabajo deberá realizarse por cuenta ajena y respe-
tando la categoría profesional y remuneración del perfil profesional con-
tratado. Solo se admitirán contratos relativos a trabajadores incluidos 
en los grupos 1 y 2 de cotización al Régimen General de la Seguridad 
Social, en el caso de titulados superiores, grupos 3, 4 y 5 en el caso de 
técnicos superiores de F P.

9. El contrato deberá haberse suscrito durante el año 2018 y deberá 
incluir la mención de haber sido financiado por la AVI.

6. Gastos subvencionables
Se consideran gastos subvencionables los siguientes:
– Gastos de personal: coste salarial de la persona contratada, inclu-

yendo el salario, las cargas sociales y la cuota empresarial a la Seguri-
dad Social, empleada en centros de la Comunitat Valenciana.

El coste salarial subvencionable máximo mensual no podrá supe-
rar los 4.500 euros (titulado universitario) o 3.000 euros (titulado FP) 
(incluyendo la parte proporcional de las pagas extraordinarias y otras 
retribuciones).

– Contratos de investigación y desarrollo o innovación con centros 
tecnológicos o de investigación y/o consultoría y asistencia técnica des-
tinados de manera exclusiva al desarrollo de las acciones presentadas en 
el proyecto, con un coste total máximo subvencionable de 15.000 euros.

– Gastos ocasionados por la participación del personal investigador 
o técnico contratado en acciones formativas directamente relacionadas 
con su actividad de I+D o de gestión de la innovación en la empresa, en 
concreto, matrículas e inscripciones en cursos, congresos y jornadas. El 
coste subvencionable máximo por hora de formación es de 90 euros y 
el coste total subvencionable máximo anual por ayuda en este concepto 
es de 10.000 euros.

principis de publicitat suficient i valoració professional equitativa dels 
candidats.

4. El personal contractat s’haurà de dedicar de manera exclusiva a 
les tasques d’R+D+I, implantació de tecnologies o projectes de conso-
lidació previstos en la memòria descriptiva del projecte.

5. En cas de rescissió del contracte laboral abans de la finalització 
de l’any 2018, l’empresa queda obligada a la selecció i contractació 
d’un nou investigador/a de perfil similar o equivalent. El no compliment 
d’aquesta condició podrà suposar la revocació de l’ajuda percebuda per 
a la creació d’aquest lloc. Qualsevol incidència o modificació en els 
contractes finançats a càrrec d’aquest programa, s’haurà de comunicar 
a l’AVI en el moment en què es produïsca.

6. És condició imprescindible per a percebre l’ajuda mantindre el 
nivell d’ocupació en l’empresa durant tot el període de durada del pro-
jecte.

7. El personal a contractar haurà de complir els requisits següents:
· Sublínia 2.1, Contractació per empreses de personal investigador 

per a desenvolupar activitats d’R+D+I o d’implantació de tecnologies 
relacionades amb la nova economia: titulació universitària i, preferent-
ment, experiència en projectes d’R+D.

· Sublínia 2.2, Contractació per empreses de personal tècnic per a 
activitats de suport a projectes d’R+D+I o d’implantació de tecnologi-
es relacionades amb la nova economia: titulació de tècnic superior en 
Formació Professional.

· Sublínia 2.3, Contractació de personal per al desenvolupament de 
projectes que faciliten la consolidació de noves empreses innovadores: 
titulació universitària o titulació de tècnic superior en Formació Pro-
fessional.

· Estar en possessió d’aquesta titulació en la data d’incorporació 
en l’empresa.

· No haver estat vinculat laboralment amb l’empresa beneficiària ni 
amb cap altra relacionada accionarialment o socialment amb aquesta en 
els dos últims anys. En el cas de les empreses spin-off no serà aplicable 
aquest requisit si la vinculació laboral s’ha mantingut amb una institució 
d’R+D pública o privada sense ànim de lucre que participa en l’accio-
nariat o en el capital de la nova empresa.

· No tindre, en el moment de presentació de la sol·licitud, participa-
ció en el capital de l’empresa que sol·licita aquesta ajuda o en una altra 
relacionada accionarialment o socialment amb aquesta, que supose una 
capacitat de control directe o indirecte en l’administració de l’empresa. 
Amb caràcter general, aquesta participació no podrà superar el 25 % del 
capital, i no és aplicable aquest criteri en el cas de les empreses spin-off.

8. El contracte de treball s’haurà de realitzar per compte d’altri i 
respectant la categoria professional i remuneració del perfil professional 
contractat. Només s’admetran contractes relatius a treballadors inclosos 
en els grups 1 i 2 de cotització al Règim General de la Seguretat Social, 
en el cas de titulats superiors, grups 3, 4 i 5 en el cas de tècnics superiors 
d’FP.

9. El contracte s’haurà subscrit durant l’any 2018 i haurà d’incloure 
l’esment d’haver sigut finançat per l’AVI.

6. Despeses subvencionables
Es consideren despeses subvencionables els següents:
– Despeses de personal: cost salarial de la persona contractada, 

incloent el salari, les càrregues socials i la quota empresarial a la Segu-
retat Social, empleada en centres de la Comunitat Valenciana.

El cost salarial subvencionable màxim mensual no podrà superar 
els 4.500 euros (titulat universitari) o 3.000 euros (titulat FP) (incloent 
la part proporcional de les pagues extraordinàries i altres retribucions).

– Contractes de recerca i desenvolupament o innovació amb centres 
tecnològics o d’investigació i/o consultoria i assistència tècnica destinats 
de manera exclusiva al desenvolupament de les accions presentades en 
el projecte, amb un cost total màxim subvencionable de 15.000 euros.

– Despeses ocasionades per la participació del personal investiga-
dor o tècnic contractat en accions formatives directament relacionades 
amb la seua activitat d’R+D o de gestió de la innovació en l’empresa, 
en concret, matrícules i inscripcions en cursos, congressos i jornades. 
El cost subvencionable màxim per hora de formació és de 90 euros i el 
cost total subvencionable màxim anual per ajuda en aquest concepte és 
de 10.000 euros.



– Coste del informe de auditoría sobre las cuentas justificativas del 
gasto del proyecto. Coste máximo subvencionable: 1.400 euros.

7. Intensidad de la ayuda
– La ayuda consistirá en una subvención de hasta el 50 % de los 

costes considerados como subvencionables para pymes y de hasta el 
30 % para grandes empresas.

– Sin superar los límites establecidos en el punto anterior, podrá 
incrementarse la intensidad de ayuda hasta en un 5 %, cuando la persona 
contratada sea mujer, al objeto de paliar la brecha de género existente en 
la investigación científico-técnica.

8. Criterios de evaluación de solicitudes
Sublínea 2.1. Contratación por empresas de personal investigador 

para desarrollar actividades de I+D+i o de implantación de tecnologías 
relacionadas con la nueva economía, y

Sublínea 2.2. Contratación por empresas de personal técnico para 
actividades de apoyo a proyectos de I+D+i o de implantación de tecno-
logías relacionadas con la nueva economía:

a) Méritos curriculares del candidato y adecuación de su perfil pro-
fesional a las tareas a realizar. Puntuación máxima: 30 puntos.

a.1. Méritos curriculares. Máximo 20 puntos.
– Sus méritos curriculares son relevantes y abarcan obtención de 

becas, estancias en el extranjero, publicación de artículos científicos, 
trabajos presentados en congresos. De 11 a 20 puntos

– Dispone de méritos curriculares suficientes para las actividades a 
realizar: 10 puntos

– No dispone de méritos curriculares suficientes o no está seleccio-
nado/contratado: 0 puntos

a.2. Adecuación del perfil profesional a las tareas a realizar. Máxi-
mo 10 puntos

– La titulación aportada y la experiencia concuerda con los ámbitos 
de generación o aplicación de conocimiento de las actividades a reali-
zar; aporta experiencia en la gestión de proyectos de I+D+i: 10 puntos

– El perfil no es adecuado o no concuerda la experiencia o no tiene 
experiencia en la gestión de proyectos de I+D+i o no está aún seleccio-
nado/contratado: 0 puntos.

b) Grado potencial de desarrollo de la explotación de resultados de 
investigación. Puntuación máxima:30 puntos.

– Existe un plan concreto y viable para la explotación de los resulta-
dos del proyecto con presencia de indicadores de seguimiento: 30 puntos.

– A pesar de la existencia de un plan concreto y viable para la explo-
tación de los resultados del proyecto, no se aportan indicadores para 
medir las perspectivas de explotación: 20 puntos.

– No se aporta un plan concreto, pero en la memoria se justifica 
de forma razonada la futura explotación de resultados del proyecto: 10 
puntos.

– No se aporta información: 0 puntos.
c) Impacto de la actuación en el grado de actividad de I+D+i de la 

entidad solicitante. Puntuación máxima: 30 puntos.
Se valorará la existencia de previsiones razonadas sobre el impacto 

que en el grado de actividad en I+D+i de la empresa: a) incremento en 
el número de proyectos de I+D, b) incremento en los recursos humanos 
destinados a I+D+i, y c) incremento en el gasto en I+D de la empresa.

– Impacto alto: 30 puntos (se prevé incremento medible y razonado 
en los tres aspectos, a, b y c)

– Impacto medio:20 puntos (el incremento resulta justificable en 
dos aspectos)

– Impacto bajo: 10 puntos (solo se justifica adecuadamente el incre-
mento en uno)

– Sin impacto: 0 (no se razona o no se ofrece información al res-
pecto)

d) Alineación con la estrategia de innovación de la Comunitat 
Valenciana RIS3CV o con criterios medioambientales y sociales. Pun-
tuación máxima: 10 puntos.

– Alineación con la Estrategia Especialización Inteligente Comuni-
tat Valenciana (RIS3CV).

Se valorarán los proyectos cuya área de desarrollo se encuentre en 
el ámbito de las prioridades de la estrategia RIS3CV que se puede con-
sultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Hasta 3 puntos

– Alineación con políticas medioambientales.
Se valorarán los proyectos con impacto favorable para la economía 

circular, simbiosis industrial, reducción de residuos, eficiencia energé-
tica o minimización del consumo de recursos. Hasta 3 puntos.

– Cost de l’informe d’auditoria sobre els comptes justificatius de la 
despesa del projecte. Cost màxim subvencionable: 1.400 euros.

7. Intensitat de l’ajuda
– L’ajuda consistirà en una subvenció de fins al 50 % dels costos 

considerats com a subvencionables per a pimes i de fins al 30 % per a 
grans empreses.

– Sense superar els límits establits en el punt anterior, es podrà 
incrementar la intensitat d’ajuda fins a un 5 %, quan la persona con-
tractada siga dona, a fi de pal·liar la bretxa de gènere que hi ha en la 
investigació cientificotècnica.

8. Criteris d’avaluació de sol·licituds
Sublínia 2.1. Contractació per empreses de personal investigador 

per a desenvolupar activitats d’R+D+I o d’implantació de tecnologies 
relacionades amb la nova economia, i

Sublínia 2.2. Contractació per empreses de personal tècnic per a 
activitats de suport a projectes d’R+D+I o d’implantació de tecnologies 
relacionades amb la nova economia:

a) Mèrits curriculars del candidat i adequació del seu perfil profes-
sional a les tasques a realitzar. Puntuació màxima: 30 punts.

a.1. Mèrits curriculars. Màxim 20 punts.
– Els seus mèrits curriculars són rellevants i abasten obtenció de 

beques, estades a l’estranger, publicació d’articles científics, treballs 
presentats en congressos. D’11 a 20 punts

– Disposa de mèrits curriculars suficients per a les activitats a rea-
litzar: 10 punts.

– No disposa de mèrits curriculars suficients o no està seleccionat/
contractat: 0 punts.

a.2. Adequació del perfil professional a les tasques a realitzar. 
Màxim 10 punts

– La titulació aportada i l’experiència concorda amb els àmbits de 
generació o aplicació de coneixement de les activitats a realitzar; aporta 
experiència en la gestió de projectes d’R+D+I: 10 punts

– El perfil no és adequat o no hi concorda l’experiència o no té 
experiència en la gestió de projectes d’R+D+I o no està encara selecci-
onat/contractat: 0 punts.

b) Grau potencial de desenvolupament de l’explotació de resultats 
d’investigació. Puntuació màxima:30 punts.

– Hi ha un pla concret i viable per a l’explotació dels resultats del 
projecte amb presència d’indicadors de seguiment: 30 punts

– Malgrat l’existència d’un pla concret i viable per a l’explotació 
dels resultats del projecte, no s’aporten indicadors per a mesurar les 
perspectives d’explotació: 20 punts.

– No s’aporta un pla concret, però en la memòria es justifica de 
forma raonada la futura explotació de resultats del projecte: 10 punts.

– No s’aporta informació: 0 punts.
c) Impacte de l’actuació en el grau d’activitat d’R+D+I de l’entitat 

sol·licitant. Puntuació màxima: 30 punts.
Es valorarà l’existència de previsions raonades sobre l’impacte que 

en el grau d’activitat en R+D+I de l’empresa: a) increment en el nombre 
de projectes d’R+D, b) increment en els recursos humans destinats a 
R+D+I, i c) increment en la despesa en R+D de l’empresa.

– Impacte alt: 30 punts (es preveu increment mesurable i raonat en 
els tres aspectes, a, b i c).

– Impacte mitjà: 20 punts (l’increment resulta justificable en dos 
aspectes).

– Impacte baix: 10 punts (només es justifica adequadament l’incre-
ment en un).

– Sense impacte: 0 (no es raona o no s’ofereix informació sobre 
aquest tema).

d) Alineació amb l’estratègia d’innovació de la Comunitat Valencia-
na RIS3CV o amb criteris mediambientals i socials. Puntuació màxima: 
10 punts.

– Alineació amb l’Estratègia Especialització Intel·ligent Comunitat 
Valenciana (RIS3CV).

Es valoraran els projectes l’àrea de desenvolupament dels quals 
es trobe en l’àmbit de les prioritats de l’estratègia RIS3CV que es pot 
consultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Fins a 3 punts.

– Alineació amb polítiques mediambientals.
Es valoraran els projectes amb impacte favorable per a l’economia 

circular, simbiosi industrial, reducció de residus, eficiència energètica o 
minimització del consum de recursos. Fins a 3 punts.



– Alineación con aspectos sociales.
Se valorarán los proyectos cuyos resultados contribuyan a mejorar 

la calidad de vida o la salud de las personas. Hasta 4 puntos.
Sublínea 2.3, Contratación de personal para el desarrollo de pro-

yectos que faciliten la consolidación de nuevas empresas innovadoras:
a) Méritos curriculares del candidato y adecuación de su perfil pro-

fesional a las tareas a realizar. Puntuación máxima: 30 puntos.
a.1. Méritos curriculares. Máximo 20.
– Sus méritos curriculares son relevantes y abarcan obtención de 

becas, estancias en el extranjero, publicación de artículos científicos, 
trabajos presentados en congresos. De 11 a 20 puntos.

– Dispone de méritos curriculares suficientes para las actividades a 
realizar: 10 puntos.

– No dispone de méritos curriculares suficientes o no está seleccio-
nado/contratado: 0 puntos.

a.2. Adecuación del perfil profesional a las tareas a realizar. Máxi-
mo 10.

– La titulación aportada y la experiencia concuerda con los ámbitos 
de generación o aplicación de conocimiento de las actividades a reali-
zar; aporta experiencia en la gestión de proyectos de I+D+i: 10 puntos.

– El perfil no es adecuado o no concuerda la experiencia o no tiene 
experiencia en la gestión de proyectos de I+D+i o no está seleccionado/
contratado: 0 puntos.

b) Grado potencial de desarrollo de la explotación de resultados de 
investigación. Puntuación máxima: 30 puntos.

– Existe un plan concreto y viable para la explotación de los resul-
tados del proyecto con presencia de indicadores de seguimiento: 30 
puntos.

– A pesar de la existencia de un plan concreto y viable para la explo-
tación de los resultados del proyecto, no se aportan indicadores para 
medir las perspectivas de explotación: 20 puntos.

– No se aporta un plan concreto, pero en la memoria se justifica 
de forma razonada la futura explotación de resultados del proyecto: 10 
puntos.

– No se aporta información: 0 puntos.
c) Impacto de la actuación en el grado de actividad de I+D+i de la 

entidad solicitante. Puntuación máxima: 30 puntos.
Se valorará que la empresa disponga del sello de Joven Empresa 

Innovadora emitido según la especificación de AENOR EA0043, así 
como de previsiones razonadas sobre la consolidación de la actividad de 
la empresa: a) incremento en el número de proyectos de I+D, b) incre-
mento en los recursos humanos destinados a I+D+i, y c) incremento en 
el gasto en I+D de la empresa.

– La empresa está acreditada como JEI: 30 puntos. 
– La empresa no está acreditada como JEI pero se razona adecua-

damente la contribución del proyecto a la consolidación de la empresa 
y/o se justifican incrementos en dos o tres de los aspectos considerados: 
20 puntos.

– El proyecto solo supone impacto en uno de los aspectos conside-
rados: 10 puntos.

– Sin impacto: 0 puntos (no se razona o no se ofrece información 
al respecto).

d) Alineación con la estrategia de innovación de la Comunitat 
Valenciana RIS3CV o con criterios medioambientales y sociales. Pun-
tuación máxima: 10 puntos.

– Alineación con la Estrategia Especialización Inteligente Comuni-
tat Valenciana (RIS3CV).

Se valorarán los proyectos cuya área de desarrollo se encuentre en 
el ámbito de las prioridades de la estrategia RIS3CV que se puede con-
sultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Hasta 3 puntos.

– Alineación con políticas medioambientales.
Se valorarán los proyectos con impacto favorable para la economía 

circular, simbiosis industrial, reducción de residuos, eficiencia energé-
tica o minimización del consumo de recursos. Hasta 3 puntos.

– Alineación con aspectos sociales.
Se valorarán los proyectos cuyos resultados contribuyan a mejorar 

la calidad de vida o la salud de las personas. Hasta 4 puntos.

9. Documentación adicional a presentar junto a la solicitud
– Último recibo de liquidación de cotizaciones (TC1) de la empresa.
– Acreditación de joven empresa innovadora, en su caso.

– Alineació amb aspectes socials.
Es valoraran els projectes els resultats dels quals contribuïsquen 

a millorar la qualitat de vida o la salut de les persones. Fins a 4 punts.
Sublínia 2.3, Contractació de personal per al desenvolupament de 

projectes que faciliten la consolidació de noves empreses innovadores:
a) Mèrits curriculars del candidat i adequació del seu perfil profes-

sional a les tasques a realitzar. Puntuació màxima: 30 punts.
a.1. Mèrits curriculars. Màxim 20.
– Els seus mèrits curriculars són rellevants i abasten obtenció de 

beques, estades a l’estranger, publicació d’articles científics, treballs 
presentats en congressos. D’11 a 20 punts.

– Disposa de mèrits curriculars suficients per a les activitats a rea-
litzar: 10 punts.

– No disposa de mèrits curriculars suficients o no està seleccionat/
contractat: 0 punts.

a.2. Adequació del perfil professional a les tasques a realitzar. 
Màxim 10.

– La titulació aportada i l’experiència concorda amb els àmbits de 
generació o aplicació de coneixement de les activitats a realitzar; aporta 
experiència en la gestió de projectes d’R+D+I: 10 punts.

– El perfil no és adequat o no concorda l’experiència o no té experi-
ència en la gestió de projectes d’R+D+I o no està seleccionat/contractat: 
0 punts.

b) Grau potencial de desenvolupament de l’explotació de resultats 
d’investigació. Puntuació màxima: 30 punts.

– Hi ha un pla concret i viable per a l’explotació dels resultats del 
projecte amb presència d’indicadors de seguiment: 30 punts.

– Malgrat l’existència d’un pla concret i viable per a l’explotació 
dels resultats del projecte, no s’aporten indicadors per a mesurar les 
perspectives d’explotació: 20 punts.

– No s’aporta un pla concret, però en la memòria es justifica de 
forma raonada la futura explotació de resultats del projecte: 10 punts.

– No s’aporta informació: 0 punts.
c) Impacte de l’actuació en el grau d’activitat d’R+D+I de l’entitat 

sol·licitant. Puntuació màxima: 30 punts.
Es valorarà que l’empresa dispose del segell de Jove Empresa Inno-

vadora emés segons l’especificació d’AENOR EA0043, així com de 
previsions raonades sobre la consolidació de l’activitat de l’empresa: 
a) increment en el nombre de projectes d’R+D, b) increment en els 
recursos humans destinats a R+D+I, i c) increment en la despesa en 
R+D de l’empresa.

– L’empresa està acreditada com a JEI: 30 punts.
– L’empresa no està acreditada com a JEI però es raona adequada-

ment la contribució del projecte a la consolidació de l’empresa i/o es 
justifiquen increments en dos o tres dels aspectes considerats: 20 punts.

– El projecte només suposa impacte en un dels aspectes considerats: 
10 punts.

– Sense impacte: 0 punts (no es raona o no s’ofereix informació 
sobre aquest tema).

d) Alineació amb l’estratègia d’innovació de la Comunitat Valencia-
na RIS3CV o amb criteris mediambientals i socials. Puntuació màxima: 
10 punts.

– Alineació amb l’Estratègia Especialització Intel·ligent Comunitat 
Valenciana (RIS3CV).

Es valoraran els projectes l’àrea de desenvolupament dels quals 
es trobe en l’àmbit de les prioritats de l’estratègia RIS3CV que es pot 
consultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Fins a 3 punts.

– Alineació amb polítiques mediambientals.
Es valoraran els projectes amb impacte favorable per a l’economia 

circular, simbiosi industrial, reducció de residus, eficiència energètica o 
minimització del consum de recursos. Fins a 3 punts.

– Alineació amb aspectes socials.
Es valoraran els projectes els resultats dels quals contribuïsquen 

a millorar la qualitat de vida o la salut de les persones. Fins a 4 punts.

9. Documentació addicional a presentar juntament amb la sol·licitud
– Últim rebut de liquidació de cotitzacions (TC1) de l’empresa.
– Acreditació de jove empresa innovadora, si escau.



– Documentación acreditativa relativa al personal contratado, a pre-
sentar junto con la memoria descriptiva del proyecto en el momento de 
la solicitud o tras la formalización del contrato, según proceda:

– Acreditación documental del proceso de selección del investi-
gador llevado a cabo respetando las políticas horizontales en materia 
de igualdad de oportunidades y atendiendo a principios de publicidad 
suficiente y valoración profesional equitativa de los candidatos.

– Copia del contrato laboral suscrito, firmado por las partes y comu-
nicado a los servicios públicos de empleo. Deberá incluir la mención de 
haber sido financiado por la AVI.

– Curriculum vitae actualizado.
– Copia del título o certificación académica que acredite estar en 

su posesión.
– Certificado de vida laboral de la persona contratada que acredite 

su no vinculación laboral previa con la empresa.

Linea 3. Doctorandos empresariales (Innodocto)

1. Objetivo
Promover la formación de doctorandos y doctorandas en las empre-

sas, propiciando la adquisición por parte de estos de las habilidades 
necesarias para desarrollar proyectos de I+D en entornos empresariales 
y así incrementar el grado de tecnificación y capacidad innovadora de 
las plantillas de las empresas.

2. Línea de ayuda 
Apoyo a personal de investigación de las empresas (ya en plantilla 

o bien de nueva contratación) que va a llevar a cabo una tesis doctoral 
vinculada a un proyecto de I+D+i desarrollado por la empresa.

Con esta línea se pretende promover la obtención de la mención 
Industrial en el título de doctor de acuerdo a los criterios establecidos 
en el artículo 15bis del Real decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que 
se regulan las enseñanzas oficiales de doctorado.

3. Entidades beneficiarias
– Empresas industriales encuadradas en la sección C-Divisiones 10 

a 33 de la Clasificación Nacional de Actividades Económicas (CNAE 
2009).

– Empresas de servicios intensivos en conocimiento, cuyo código 
de CNAE 2009 (NACE Rev 2) esté incluido en la clasificación de la 
Oficina de Estadística de la Unión Europea (Eurostat) accesible en:

http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/
Glossary:Knowledg intensive_services_(KIS)

4. Requisitos de los proyectos
1. Los proyectos deberán ser realizados en empresas con sede o 

establecimiento productivo en la Comunitat Valenciana y las personas 
doctorandas deberán adscribirse a un centro de trabajo de la Comunitat 
Valenciana.

2. Deberá suscribirse un convenio de colaboración marco con entre 
la empresa y la universidad. En este convenio se indicarán las obliga-
ciones de la Universidad y las obligaciones de la empresa, así como el 
procedimiento de selección de los doctorandos y doctorandas.

3. El proyecto de investigación estará relacionado directamente con 
la tesis doctoral a realizar.

4. El contrato de trabajo deberá realizarse por cuenta ajena y respe-
tando la categoría profesional y remuneración del perfil profesional con-
tratado. Solo se admitirán contratos relativos a trabajadores incluidos 
en el grupo 1 de cotización al Régimen General de la Seguridad Social 
(categorías profesionales de ingenieros y licenciados).

5. Las personas doctorandas deberán estar admitidas o matricula-
das en un programa de doctorado en el momento de presentación de 
la solicitud –o, en su defecto, estar en disposición de matricularse en 
las fechas previstas por la Universidad en que se cursará el doctorado, 
siempre dentro de las fechas de elegibilidad del proyecto. No estarán 
en posesión del título de doctor o doctora emitido por una universidad 
española o extranjera.

6. El doctorando o doctoranda tendrá un tutor/a de tesis designa-
do por la Universidad y un responsable designado por la empresa, que 
podrá ser, en su caso, director/a de la tesis de acuerdo con la normativa 
propia de doctorado.

7. Las personas contratadas no deberán tener, en el momento de 
presentación de la solicitud, participación en el capital de la empresa 

– Documentació acreditativa relativa al personal contractat, a pre-
sentar juntament amb la memòria descriptiva del projecte en el moment 
de la sol·licitud o després de la formalització del contracte, segons siga 
procedent:

– Acreditació documental del procés de selecció de l’investigador 
dut a terme respectant les polítiques horitzontals en matèria d’igualtat 
d’oportunitats i atenent els principis de publicitat suficient i valoració 
professional equitativa dels candidats.

– Còpia del contracte laboral subscrit, signat per les parts i comu-
nicat als serveis públics d’ocupació. Haurà d’incloure l’esment d’haver 
sigut finançat per l’AVI.

– Curriculum vitae actualitzat.
– Còpia del títol o certificació acadèmica que acredite estar en la 

seua possessió.
– Certificat de vida laboral de la persona contractada que acredite la 

seua no vinculació laboral prèvia amb l’empresa.

Línia 3. Doctorands empresarials (Innodocto)

1. Objectiu
Promoure la formació de doctorands i doctorandes en les empreses, 

afavorint l’adquisició per part d’aquests de les habilitats necessàries per 
a desenvolupar projectes d’R+D en entorns empresarials i així incre-
mentar el grau de tecnificació i capacitat innovadora de les plantilles 
de les empreses.

2. Línia d’ajuda 
Suport a personal d’investigació de les empreses (ja en plantilla o 

bé de nova contractació) que durà a terme una tesi doctoral vinculada a 
un projecte d’R+D+I desenvolupat per l’empresa.

Amb aquesta línia es pretén promoure l’obtenció de l’esment Indus-
trial en el títol de doctor d’acord als criteris establits en l’article 15 bis 
del Reial decret 99/2011, de 28 de gener, pel qual es regulen els ense-
nyaments oficials de doctorat.

3. Entitats beneficiàries
– Empreses industrials emmarcades en la secció C-Divisions 10 

a 33 de la Classificació Nacional d’Activitats Econòmiques (CNAE 
2009).

– Empreses de serveis intensius en coneixement, el codi CNAE 
2009 de la qual (NACE Rev 2) estiga inclòs en la classificació de l’Ofi-
cina d’Estadística de la Unió Europea (Eurostat) accessible en:

http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/
Glossary:Knowledge intensive services (KIS)

4. Requisits dels projectes
1. Els projectes hauran de ser realitzats en empreses amb seu o esta-

bliment productiu a la Comunitat Valenciana i les persones doctorandes 
hauran d’adscriure’s a un centre de treball de la Comunitat Valenciana.

2. S’haurà de subscriure un conveni de col·laboració marc amb 
entre l’empresa i la universitat. En aquest conveni s’indicaran les obli-
gacions de la universitat i les obligacions de l’empresa, així com el 
procediment de selecció dels doctorands i doctorandes.

3. El projecte d’investigació estarà relacionat directament amb la 
tesi doctoral a realitzar.

4. El contracte de treball s’haurà de realitzar per compte d’un altre 
i respectant la categoria professional i la remuneració del perfil profes-
sional contractat. Només s’admetran contractes relatius a treballadors 
inclosos en el grup 1 de cotització al Règim General de la Seguretat 
Social (categories professionals d’enginyers i llicenciats).

5. Les persones doctorandes hauran d’estar admeses o matriculades 
en un programa de doctorat en el moment de presentació de la sol·li-
citud –o, en defecte d’això, estar en disposició de matricular-se en les 
dates previstes per la universitat en què es cursarà el doctorat, sempre 
dins de les dates d’elegibilitat del projecte. No estaran en possessió del 
títol de doctor o doctora emés per una universitat espanyola o estran-
gera.

6. El doctorand o doctoranda tindrà un tutor/a de tesi designat per 
la universitat i un responsable designat per l’empresa, que podrà ser, si 
escau, director/a de la tesi d’acord amb la normativa pròpia de doctorat.

7. Les persones contractades no hauran de tindre, en el moment de 
presentació de la sol·licitud, participació en el capital de l’empresa que 



que solicita esta ayuda o en otra relacionada accionarial o socialmente 
con la misma, que suponga una capacidad de control directo o indirecto 
en la administración de la empresa. Con carácter general, esta participa-
ción no podrá superar el 25 % del capital, no siendo de aplicación este 
criterio en el caso de las empresas spin-off.

8. En caso de que el doctorando o doctorando ya estuviera contrata-
do por la entidad con anterioridad a la fecha de solicitud de la ayuda, el 
contrato deberá cumplir las condiciones recogidas en el apartado ante-
rior. En caso contrario deberá modificarse dicho contrato.

5. Gastos subvencionables
– Gastos de personal: coste salarial de la persona contratada, inclu-

yendo el salario, las cargas sociales y la cuota empresarial a la Seguri-
dad Social, empleada en centros de la Comunitat Valenciana.

El coste salarial subvencionable máximo mensual no podrá superar 
los 4.500 euros (incluyendo la parte proporcional de las pagas extraor-
dinarias y otras retribuciones).

– Contratos de investigación y desarrollo o innovación con centros 
tecnológicos o de investigación y/o consultoría y asistencia técnica des-
tinados de manera exclusiva al desarrollo de las acciones presentadas en 
el proyecto, con un coste total máximo anual subvencionable de 15.000 
euros.

– Gastos de matrícula de las enseñanzas de doctorado, con un tope 
de 1.000 euros, así como los gastos ocasionados por la participación del 
doctorando o doctoranda en acciones formativas directamente relaciona-
das con el proyecto de I+D+i, en concreto, matrículas e inscripciones en 
cursos, congresos y jornadas. El coste subvencionable máximo por hora 
de formación es de 90 euros y el coste total subvencionable máximo por 
ayuda en este concepto es de 10.000 euros.

El gasto de matrícula no podrá exceder de las cuantías máximas 
de los precios públicos por la prestación de servicios académicos uni-
versitarios establecidas por el correspondiente decreto del Consell en 
que se establecen las tasas por la prestación de servicios académicos 
universitarios del curso de que se trate.

– Coste del informe de auditoría sobre las cuentas justificativas del 
gasto del proyecto. Coste total subvencionable: 1.400 euros.

6. Intensidad de la ayuda
– La ayuda consistirá en una subvención de hasta el 50 % de los 

costes considerados como subvencionables para las PYMES y del 30 % 
para grandes empresas.

– Sin superar los límites establecidos en el punto anterior, podrá 
incrementarse la intensidad de ayuda hasta en un 5 %, cuando la persona 
contratada sea una doctoranda, al objeto de paliar la brecha de género 
existente en la investigación científico-técnica.

7. Criterios de evaluación de solicitudes
Un proyecto solo podrá ser apoyado cuando la puntuación obtenida 

en la evaluación sea, como mínimo, de 40 puntos.
a) Méritos curriculares del candidato y adecuación de su perfil pro-

fesional a las tareas a realizar. Puntuación máxima: 30 puntos.
a.1. Sus méritos curriculares son relevantes y abarcan obtención de 

becas, estancias en el extranjero, publicación de artículos científicos, 
trabajos presentados en congresos. Hasta 25 puntos.

– Estancias de Investigación en el extranjero: 5 puntos. 
– Proyectos de investigación: 5 puntos.
– Becas y premios: 3 puntos.
– Publicaciones, artículos científicos: 3 puntos.
– Obtención de patentes: 2 puntos.
– Comunicaciones en congresos: 2 puntos.
– Experiencia previa en el tema de la tesis: 2 puntos.
– Otros másteres: 3 puntos.
a.2. Los méritos curriculares presentados conforman un perfil pro-

fesional que es adecuado para las actividades a realizar: 5 puntos. 
b) Grado potencial de desarrollo de la explotación de resultados de 

investigación.
Puntuación máxima: 30 puntos.
– El potencial de transferencia de resultados y conocimientos del 

proyecto de investigación se apoya en objetivos de investigación que se 
podrán contrastar en la tesis doctoral: 10 puntos.

– Existe un plan concreto y viable para la explotación de los resul-
tados del proyecto con presencia de indicadores de seguimiento: 10 
puntos

– El plan incluye además previsión de protección de resultados, 
mediante patente u otros modelos de protección: 10 puntos

sol·licita aquesta ajuda o en una altra relacionada accionarialment o 
socialment amb aquesta, que supose una capacitat de control directe o 
indirecte en l’administració de l’empresa. Amb caràcter general, aques-
ta participació no podrà superar el 25 % del capital, i no és aplicable 
aquest criteri en el cas de les empreses spin-off.

8. En cas que el doctorand o doctorant ja estiguera contractat per 
l’entitat abans de la data de sol·licitud de l’ajuda, el contracte haurà de 
complir les condicions recollides en l’apartat anterior. En cas contrari 
s’haurà de modificar aquest contracte.

5. Despeses subvencionables
– Despeses de personal: cost salarial de la persona contractada, 

incloent el salari, les càrregues socials i la quota empresarial a la Segu-
retat Social, empleada en centres de la Comunitat Valenciana.

El cost salarial subvencionable màxim mensual no podrà superar els 
4.500 euros (incloent la part proporcional de les pagues extraordinàries 
i altres retribucions).

– Contractes de recerca i desenvolupament o innovació amb centres 
tecnològics o d’investigació i/o consultoria i assistència tècnica desti-
nats de manera exclusiva al desenvolupament de les accions presentades 
en el projecte, amb un cost total màxim anual subvencionable de 15.000 
euros.

– Despeses de matrícula dels ensenyaments de doctorat, amb un 
límit de 1.000 euros, així com les despeses ocasionades per la participa-
ció del doctorand o doctoranda en accions formatives directament rela-
cionades amb el projecte d’R+D+I, en concret, matrícules i inscripcions 
en cursos, congressos i jornades. El cost subvencionable màxim per 
hora de formació és de 90 euros i el cost total subvencionable màxim 
per ajuda en aquest concepte és de 10.000 euros.

La despesa de matrícula no podrà excedir de les quanties màximes 
dels preus públics per la prestació de serveis acadèmics universitaris 
establides pel corresponent decret del Consell en què s’estableixen les 
taxes per la prestació de serveis acadèmics universitaris del curs de què 
es tracte.

– Cost de l’informe d’auditoria sobre els comptes justificatius de la 
despesa del projecte. Cost total subvencionable: 1.400 euros.

6. Intensitat de l’ajuda
– L’ajuda consistirà en una subvenció de fins al 50 % dels costos 

considerats com a subvencionables per a les pimes i del 30 % per a 
grans empreses.

– Sense superar els límits establits en el punt anterior, es podrà 
incrementar la intensitat d’ajuda fins a un 5 %, quan la persona contrac-
tada siga una doctoranda, a fi de pal·liar la bretxa de gènere existent en 
la investigació cientificotècnica.

7. Criteris d’avaluació de sol·licituds
Un projecte només podrà ser objecte de suport quan la puntuació 

obtinguda en l’avaluació siga, com a mínim, de 40 punts.
a) Mèrits curriculars del candidat i adequació del seu perfil profes-

sional a les tasques a realitzar. Puntuació màxima: 30 punts.
a.1. Els seus mèrits curriculars són rellevants i abasten obtenció de 

beques, estades a l’estranger, publicació d’articles científics, treballs 
presentats en congressos. Fins a 25 punts.

– Estades d’Investigació a l’estranger: 5 punts.  
– Projectes d’investigació: 5 punts.
– Beques i premis: 3 punts.
– Publicacions, articles científics: 3 punts.
– Obtenció de patents: 2 punts.
– Comunicacions en congressos: 2 punts.
– Experiència prèvia en el tema de la tesi: 2 punts.
– Altres màsters: 3 punts.
a.2. Els mèrits curriculars presentats formen un perfil professional 

que és adequat per a les activitats a realitzar: 5 punts 
b) Grau potencial de desenvolupament de l’explotació de resultats 

d’investigació.
Puntuació màxima: 30 punts.
– El potencial de transferència de resultats i coneixements del pro-

jecte d’investigació es basa en objectius d’investigació que es podran 
contrastar en la tesi doctoral: 10 punts.

– Hi ha un pla concret i viable per a l’explotació dels resultats del 
projecte amb presència d’indicadors de seguiment: 10 punts

– El pla inclou, a més, previsió de protecció de resultats, mitjançant 
patent o altres models de protecció: 10 punts



c) Impacto de la actuación en el grado de actividad de I+D+i de la 
entidad solicitante. Puntuación máxima: 30 puntos.

– El proyecto de tesis propuesto está fehacientemente vinculado con 
el proyecto de I+D+i de la empresa: 10 puntos

– Existen previsiones razonadas sobre el impacto que el proyecto de 
tesis supondrá sobre la actividad de I+D+i de la empresa, con presencia 
de indicadores de seguimiento (volumen y proporción de las cuantías 
invertidas, nuevos ámbitos de investigación y líneas de I+D, otros fac-
tores cualitativos): hasta 20 puntos.

d) Alineación con la estrategia de innovación de la Comunitat 
Valenciana RIS3CV o con criterios medioambientales y sociales. Pun-
tuación máxima: 10 puntos.

– Alineación con la Estrategia Especialización Inteligente Comuni-
tat Valenciana (RIS3CV).

Se valorarán los proyectos cuya área de desarrollo se encuentre en 
el ámbito de las prioridades de la estrategia RIS3CV que se puede con-
sultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Hasta 3 puntos.

– Alineación con políticas medioambientales.
Se valorarán los proyectos con impacto favorable para la economía 

circular, simbiosis industrial, reducción de residuos, eficiencia energé-
tica o minimización del consumo de recursos. Hasta 3 puntos.

– Alineación con aspectos sociales.
Se valorarán los proyectos cuyos resultados contribuyan a mejorar 

la calidad de vida o la salud de las personas. Hasta 4 puntos.
8. Documentación adicional a presentar junto a la solicitud
– Convenio de colaboración marco con entre la empresa y la uni-

versidad, de acuerdo al artículo 15.bis.2 del Real decreto 99/2011, de 
28 de enero, por el que se regulan las enseñanzas oficiales de doctorado. 

– Copia del contrato laboral suscrito, firmado por las partes y comu-
nicado a los servicios públicos de empleo. Deberá incluir la mención de 
haber sido financiado por la AVI.

– Curriculum vitae del doctorando o doctoranda, preferentemente 
modelo normalizado (CVN) de la Fundación Española por la Ciencia y 
la Tecnología (FECYT).

– Copia del título o certificación académica.
La documentación citada en este apartado que en el momento de la 

solicitud no pudiera ser presentada por estar vinculada a la formaliza-
ción de la matrícula en el curso de doctorado, deberá presentarse a la 
AVI inmediatamente después de su formalización por parte del docto-
rando o doctoranda.

ANEXO III
Impulso a la Compra Pública Innovadora (CPI)

1. Objetivo
Potenciar el desarrollo de mercados innovadores a través de la con-

tratación pública, incentivar la compra pública innovadora desde el lado 
de la demanda del gestor público y desde el lado de la oferta, es decir, 
de las empresas, estimulándolas a participar y presentar ofertas innova-
doras en los procesos de CPI.

2. Línea de ayuda
Se convoca la segunda línea prevista en las bases reguladoras: Linea 

2 Impulso de la demanda de licitaciones de productos y servicios inno-
vadores.

Dinamización de la CPI en la Comunitat, a través de iniciativas 
de apoyo a la compra pública de innovación, financiando actividades 
dirigidas a la puesta en marcha de compra públicas innovadoras y sus 
procedimientos, también serán apoyadas las acciones de promoción de 
la CPI que incluyan la difusión de la metodología con objeto de facilitar 
la participación de las empresas.

3. Entidades beneficiaras
Podrán tener la condición de entidades beneficiarias las entida-

des locales de la Comunitat Valenciana con capacidad de compra 
regulada por la Ley de Contratos del Sector Público y proclives a 
comprar servicios o productos con alto contenido innovador, y las 
entidades sin ánimo de lucro –públicas o privadas– con personali-
dad jurídica propia y sede en la Comunitat Valenciana, que en sus 
estatutos tengan entre sus fines prestar servicios de asesoramiento 
en materia de innovación.

c) Impacte de l’actuació en el grau d’activitat d’R+D+I de l’entitat 
sol·licitant. Puntuació màxima: 30 punts.

– El projecte de tesi proposat està fefaentment vinculat amb el pro-
jecte d’R+D+I de l’empresa: 10 punts

– Hi ha previsions raonades sobre l’impacte que el projecte de tesi 
suposarà sobre l’activitat d’R+D+I de l’empresa, amb presència d’in-
dicadors de seguiment (volum i proporció de les quanties invertides, 
nous àmbits d’investigació i línies d’R+D, altres factors qualitatius): 
fins a 20 punts

d) Alineació amb l’estratègia d’innovació de la Comunitat Valencia-
na RIS3CV o amb criteris mediambientals i socials. Puntuació màxima: 
10 punts.

– Alineació amb l’Estratègia Especialització Intel·ligent Comunitat 
Valenciana (RIS3CV).

Es valoraran els projectes l’àrea dels quals de desenvolupament 
es trobe en l’àmbit de les prioritats de l’estratègia RIS3CV que es pot 
consultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Fins a 3 punts

– Alineació amb polítiques mediambientals.
Es valoraran els projectes amb impacte favorable per a l’economia 

circular, simbiosi industrial, reducció de residus, eficiència energètica o 
minimització del consum de recursos. Fins a 3 punts.

– Alineació amb aspectes socials.
Es valoraran els projectes els resultats dels quals contribuïsquen 

a millorar la qualitat de vida o la salut de les persones. Fins a 4 punts.
8. Documentació addicional a presentar juntament amb la sol·licitud
– Conveni de col·laboració marc amb entre l’empresa i la univer-

sitat, d’acord amb l’article 15.bis.2 del Reial decret 99/2011, de 28 de 
gener, pel qual es regulen els ensenyaments oficials de doctorat. 

– Còpia del contracte laboral subscrit, signat per les parts i comu-
nicat als serveis públics d’ocupació. Haurà d’incloure l’esment d’haver 
sigut finançat per l’AVI.

– Curriculum vitae del doctorand o doctoranda, preferentment 
model normalitzat (CVN) de la Fundació Espanyola per la Ciència i la 
Tecnologia (FECYT).

– Còpia del títol o certificat acadèmic.
La documentació citada en aquest apartat que en el moment de la 

sol·licitud no poguera ser presentada per estar vinculada a la formalit-
zació de la matrícula en el curs de doctorat, s’haurà de presentar a l’AVI 
immediatament després de la seua formalització per part del doctorand 
o doctoranda.

ANNEX III
Impuls a la compra pública innovadora (CPI)

1. Objectiu
Potenciar el desenvolupament de mercats innovadors a través de 

la contractació pública, incentivar la compra pública innovadora des 
del costat de la demanda del gestor públic i des del costat de l’oferta, 
és a dir, de les empreses, i estimular-les a participar i presentar ofertes 
innovadores en els processos de CPI.

2. Línia d’ajuda
Es convoca la segona línia prevista en les bases reguladores: línia 2 

Impuls de la demanda de licitacions de productes i serveis innovadors.

Dinamització de la CPI a la Comunitat, a través d’iniciatives de 
suport a la compra pública d’innovació, finançant activitats dirigides a 
la posada en marxa de compres públiques innovadores i els seus pro-
cediments, també seran objecte de suport les accions de promoció de 
la CPI que incloguen la difusió de la metodologia a fi de facilitar la 
participació de les empreses.

3. Entitats beneficiares
Podran tindre la condició d’entitats beneficiàries les entitats 

locals de la Comunitat Valenciana amb capacitat de compra regu-
lada per la Llei de contractes del sector públic i proclius a comprar 
serveis o productes amb alt contingut innovador, i les entitats sense 
ànim de lucre –públiques o privades– amb personalitat jurídica prò-
pia i seu a la Comunitat Valenciana, que en els seus estatuts tinguen 
entre les seues finalitats prestar serveis d’assessorament en matèria 
d’innovació.



4. Requisitos de los proyectos
1. Los proyectos deben consistir en acciones encaminadas a pro-

mover y facilitar el desarrollo de la compra pública de innovación tanto 
desde el lado de la oferta, animando a las empresas a participar, como 
de la demanda, facilitando la incorporación de este tipo de compras en 
las licitaciones públicas de las entidades solicitantes.

2. En el caso de las entidades locales el resultado del proyecto debe-
rá concretarse en la puesta en marcha de un procedimiento de compra 
pública innovadora o compra pública pre-comercial o, en su caso la 
creación y puesta en marcha de un equipo de CPI.

3. La entidad solicitante del proyecto deberá desarrollar la actividad 
aprobada conforme a lo previsto en la memoria presentada y en la reso-
lución de concesión. La no ejecución de los compromisos adquiridos 
podrá significar la revocación de la ayuda a la totalidad del proyecto, en 
la medida en que los resultados del mismo queden afectados.

4. Los resultados de los proyectos deberán tener impacto tangible 
en la Comunitat Valenciana.

5. El contenido de los proyectos presentados deberá ser coherente 
con la actividad, fines y estrategia de la entidad solicitante.

5. Gastos subvencionables
1. Serán gastos subvencionables los conceptos incluidos en la línea 

2: Impulso de la demanda de licitaciones de productos y servicios inno-
vadores del artículo 41 de las bases reguladoras.

2. El coste máximo subvencionable del informe de auditoría sobre 
las cuentas justificativas del gasto del proyecto será de 1.400 euros.

6. Intensidad de la ayuda
La ayuda consistirá en una subvención de hasta el 100 % de los 

costes considerados como subvencionables con un importe máximo de 
ayuda de 100.000 euros.

7. Criterios de evaluación de solicitudes
Se valorarán los proyectos atendiendo a los siguientes criterios:
a) Calidad y alcance de la actuación. Puntuación máxima: 30 pun-

tos.
– Estructura y organización de la propuesta y grado de descripción 

de las acciones del proyecto. Hasta 15 puntos.
– Grado de participación o integración de agentes del SVI en la 

propuesta. Hasta 10 puntos.
– Coherencia de las finalidades perseguidas mediante las activi-

dades a realizar con las prioridades definidas en el Plan Estratégico/
objetivos de la entidad solicitante. Hasta 5 puntos.

b) Adecuación de los recursos, planificación y gestión del proyecto. 
Puntuación máxima: 30 puntos.

– Capacidad y dedicación del personal de entidad solicitante a la 
gestión y ejecución de la propuesta. Hasta 10 puntos.

– Planificación y desarrollo de las actividades propuestas. Hasta 
10 puntos.

– Adecuación del presupuesto a las características de la entidad y de 
las actividades propuestas. Hasta 10 puntos.

c) Impacto del proyecto. Puntuación máxima: 30 puntos.
– Potencialidad de las actividades en términos de dinamización de 

la compra pública innovadora. Hasta 10 puntos.
– Previsión de creación de un equipo especializado en CPI. Hasta 

10 puntos.
– Interés de los resultados del proyecto desde el punto de vista de 

fomento de la participación de empresas valencianas en procedimientos 
de CPI. Hasta 10 puntos.

d) Alineación con la estrategia de innovación de la Comunitat 
Valenciana RIS3CV y con criterios medioambientales y sociales. Pun-
tuación máxima: 10 puntos.

– Alineación Estrategia Especialización Inteligente Comunitat 
Valenciana (RIS3CV)

Se valorarán los proyectos que desarrollen investigaciones y tec-
nologías incluidas en el ámbito de las prioridades de la estrategia RIS3 
CV que se puede consultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Hasta 3 puntos

– Alineación con políticas medioambientales
Se valorarán los proyectos con impacto favorable para la economía 

circular, simbiosis industrial, reducción de residuos, eficiencia energé-
tica o minimización del consumo de recursos naturales. Hasta 4 puntos.

– Alineación con aspectos sociales
Se valorarán los proyectos cuyos resultados contribuyan a mejorar 

la calidad de vida o la salud de las personas. Hasta 3 puntos.

4. Requisits dels projectes
1. Els projectes han de consistir en accions adreçades a promoure 

i facilitar el desenvolupament de la compra pública d’innovació tant 
des del costat de l’oferta, animant a les empreses a participar, com de 
la demanda, facilitant la incorporació d’aquest tipus de compres en les 
licitacions públiques de les entitats sol·licitants.

2. En el cas de les entitats locals el resultat del projecte s’haurà de 
concretar en la posada en marxa d’un procediment de compra pública 
innovadora o compra pública precomercial o, si escau la creació i posa-
da en marxa d’un equip de CPI.

3. L’entitat sol·licitant del projecte haurà de desenvolupar l’activitat 
aprovada d’acord amb el que es preveu en la memòria presentada i en 
la resolució de concessió. La no-execució dels compromisos adquirits 
podrà significar la revocació de l’ajuda a la totalitat del projecte, en la 
mesura en què els resultats d’aquest queden afectats.

4. Els resultats dels projectes hauran de tindre impacte tangible a la 
Comunitat Valenciana.

5. El contingut dels projectes presentats haurà de ser coherent amb 
l’activitat, finalitats i estratègia de l’entitat sol·licitant.

5. Despeses subvencionables
1. Seran despeses subvencionables els conceptes inclosos en la línia 

2: Impuls de la demanda de licitacions de productes i serveis innovadors 
de l’article 41 de les bases reguladores.

2. El cost màxim subvencionable de l’informe d’auditoria sobre 
els comptes justificatius de la despesa del projecte serà de 1.400 euros.

6. Intensitat de l’ajuda
L’ajuda consistirà en una subvenció de fins al 100 % dels costos 

considerats com a subvencionables amb un import màxim d’ajuda de 
100.000 euros.

7. Criteris d’avaluació de sol·licituds
Es valoraran els projectes atenent els criteris següents:
a) Qualitat i abast de l’actuació. Puntuació màxima: 30 punts.

– Estructura i organització de la proposta i grau de descripció de les 
accions del projecte. Fins a 15 punts.

– Grau de participació o integració d’agents del SVI en la proposta. 
Fins a 10 punts.

– Coherència de les finalitats perseguides mitjançant les activitats 
a realitzar amb les prioritats definides en el pla estratègic/objectius de 
l’entitat sol·licitant. Fins a 5 punts.

b) Adequació dels recursos, planificació i gestió del projecte. Pun-
tuació màxima: 30 punts.

– Capacitat i dedicació del personal d’entitat sol·licitant a la gestió 
i execució de la proposta. Fins a 10 punts.

– Planificació i desenvolupament de les activitats proposades. Fins 
a 10 punts.

– Adequació del pressupost a les característiques de l’entitat i de les 
activitats proposades. Fins a 10 punts.

c) Impacte del projecte. Puntuació màxima: 30 punts.
– Potencialitat de les activitats en termes de dinamització de la com-

pra pública innovadora. Fins a 10 punts.
– Previsió de creació d’un equip especialitzat en CPI. Fins a 10 

punts.
– Interés dels resultats del projecte des del punt de vista de foment 

de la participació d’empreses valencianes en procediments de CPI. Fins 
a 10 punts.

d) Alineació amb l’estratègia d’innovació de la Comunitat Valencia-
na RIS3CV i amb criteris mediambientals i socials. Puntuació màxima: 
10 punts.

– Alineació Estratègia Especialització Intel·ligent Comunitat Valen-
ciana (RIS3CV)

Es valoraran els projectes que desenvolupen investigacions i tecno-
logies incloses en l’àmbit de les prioritats de l’estratègia RIS3 CV que 
es pot consultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Fins a 3 punts

– Alineació amb polítiques mediambientals
Es valoraran els projectes amb impacte favorable per a l’economia 

circular, simbiosi industrial, reducció de residus, eficiència energètica o 
minimització del consum de recursos naturals. Fins a 4 punts.

– Alineació amb aspectes socials
Es valoraran els projectes els resultats dels quals contribuïsquen 

a millorar la qualitat de vida o la salut de les persones. Fins a 3 punts.



ANEXO IV
Proyectos estratégicos en cooperación

1. Objetivo
Apoyar el desarrollo de grandes proyectos de I+D+i en coopera-

ción entre varios agentes del Sistema Valenciano de Innovación, como 
vía para el desarrollo de soluciones conjuntas a problemas de interés 
común.

2. Entidades beneficiarias
Podrán tener la condición de entidades beneficiarias las incluidas en 

el artículo 45 de las bases reguladoras.
3. Requisitos de las entidades beneficiarias 
Los requisitos de las entidades beneficiarias son los que se indican 

en el artículo 46 de las bases reguladoras.
4 Tipología de proyectos
Los proyectos solicitados deberán encuadrarse en alguna de las 

siguientes tipologías:
a) Investigación fundamental
b) Investigación industrial
c) Desarrollo experimental
d) Innovación en materia de procesos, organización y producto
Cuando un proyecto conste de diferentes actividades, cada una de 

ellas deberá encuadrarse en alguna de las tipologías apoyables anterio-
res.

5. Requisitos de los proyectos
Los requisitos de los proyectos son los que se indican en el artículo 

48 de las bases reguladoras.
6. Gastos subvencionables
1. En caso de que las entidades beneficiarias sean empresas serán 

gastos subvencionables los conceptos incluidos en el artículo 49.1 de 
las bases reguladoras.

2. Cuando la entidad beneficiaria sea un organismo de investiga-
ción, y siempre que el proyecto consista en su totalidad en el desarrollo 
de actividades no económicas, serán gastos subvencionables los concep-
tos incluidos en el artículo 49 de las bases reguladoras.

En concepto de costes indirectos las entidades beneficiarias podrán 
imputar, sin necesidad de aportar justificantes de gasto, un porcentaje de 
hasta el 15 % de los costes directos válidamente justificados. Los cos-
tes indirectos son gastos generales asignados a la actuación, pero que, 
por su naturaleza, no pueden imputarse de forma directa. Los costes 
indirectos deben responder a gastos reales de ejecución del proyecto, 
asignados al mismo sobre la base de un informe técnico motivado sobre 
el método de imputación empleado que será presentado a la AVI antes 
de la primera declaración de gastos en que se incluyan.

3. El coste máximo subvencionable del informe de auditoría sobre 
las cuentas justificativas del gasto del proyecto será de 1.400 euros.

7. Intensidad de la ayuda
a) Las intensidades máximas de ayuda, establecidas como porcen-

taje sobre los costes subvencionables, son las que se establecen en las 
bases reguladoras, y se resumen en la siguiente tabla:

ANNEX IV
Projectes estratègics en cooperació

1. Objectiu
Donar suport al desenvolupament de grans projectes d’R+D+I en 

cooperació entre diversos agents del Sistema Valencià d’Innovació, 
com a via per al desenvolupament de solucions conjuntes a problemes 
d’interés comú.

2. Entitats beneficiàries
Podran tindre la condició d’entitats beneficiàries les incloses en 

l’article 45 de les bases reguladores.
3. Requisits de les entitats beneficiàries 
Els requisits de les entitats beneficiàries són els que s’indiquen en 

l’article 46 de les bases reguladores.
4 Tipologia de projectes
Els projectes sol·licitats hauran d’emmarcar-se en alguna de les 

tipologies següents:
a) Investigació fonamental
b) Investigació industrial
c) Desenvolupament experimental
d) Innovació en matèria de processos, organització i producte
Quan un projecte conste de diferents activitats, cadascuna d’aques-

tes haurà d’emmarcar-se en alguna de les tipologies susceptibles de 
suport anteriors.

5. Requisits dels projectes
Els requisits dels projectes són els que s’indiquen en l’article 48 de 

les bases reguladores.
6. Despeses subvencionables
1. En el cas que les entitats beneficiàries siguen empreses, seran 

despeses subvencionables els conceptes inclosos en l’article 49.1 de les 
bases reguladores.

2. Quan l’entitat beneficiària siga un organisme d’investigació, i 
sempre que el projecte consistisca en la seua totalitat en l’exercici d’ac-
tivitats no econòmiques, seran despeses subvencionables els conceptes 
inclosos en l’article 49 de les bases reguladores.

En concepte de costos indirectes les entitats beneficiàries podran 
imputar, sense necessitat d’aportar justificants de despesa, un percentat-
ge de fins al 15 % dels costos directes vàlidament justificats. Els costos 
indirectes són despeses generals assignades a l’actuació, però que, per 
la seua naturalesa, no poden imputar-se de forma directa. Els costos 
indirectes han de respondre a despeses reals d’execució del projecte, 
assignades a aquest sobre la base d’un informe tècnic motivat sobre 
el mètode d’imputació utilitzat que serà presentat a l’AVI abans de la 
primera declaració de despeses en què s’incloguen.

3. El cost màxim subvencionable de l’informe d’auditoria sobre 
els comptes justificatius de la despesa del projecte serà de 1.400 euros.

7. Intensitat de l’ajuda
a) Les intensitats màximes d’ajuda, establides com a percentatge 

sobre els costos subvencionables, són les que s’estableixen en les bases 
reguladores, i es resumeixen en la taula següent:

Entitat beneficiària Investigació 
fonamental

Investigació 
industrial

Desenvolupament 
experimental

Innovació en processos, 
organització o producte

Empreses

Gran empresa 100 % 50-65 %* 25-40 %* 15 %**

Mitjana empresa 100 % 60-75 %* 35-50 %* 50 %

Petita empresa 100 % 70-80 %* 45-60 %* 50 %

Altres sol·licitants no empreses

Projecte d’activitat no econòmica 100 % 100 % 100 % 100 %

Projecte d’activitat econòmica Mateixos percentatges que en el cas d’empreses

* * * * *



*Para llegar al porcentaje máximo de cada intervalo, que en ningún 
caso superará el 80 %, se debe cumplir alguna de las siguientes condi-
ciones:

i) Que el proyecto implique una colaboración efectiva:
– Entre empresas, al menos una de las cuales sea una PYME, y 

que ninguna empresa corra por sí sola con más del 70 % de los costes 
subvencionables.

– Entre una empresa y uno o varios organismos de investigación, 
asumiendo estos como mínimo el 15 % de los costes subvencionables 
y teniendo derecho a publicar los resultados de su propia investigación,

ii) Que los resultados del proyecto se difundan ampliamente por 
medio de conferencias, publicaciones, bases de libre acceso o progra-
mas informáticos gratuitos o de fuente abierta.

**Únicamente podrán optar a este tipo de ayudas cuando colaboren 
con una PYME en la actividad objeto de ayuda y la PYME asuma un 
mínimo del 30 % del total de los costes subvencionables.

b) Independientemente de la naturaleza del proyecto, los gastos de 
registro de derechos de propiedad industrial o intelectual y los gastos 
de formación derivados de la ejecución del proyecto podrán subven-
cionarse con una intensidad de ayuda máxima del 50 % de los costes 
subvencionables.

8. Criterios de evaluación de solicitudes
Se valorarán los proyectos atendiendo a los siguientes criterios: 
a) Calidad científico-técnica de la propuesta. Puntuación máxima 

del grupo: 40 puntos.
– Claridad y coherencia de la propuesta, valorándose la concreción 

de los objetivos, la metodología, los recursos y plan de trabajo. Hasta 
15 puntos.

– Carácter innovador de la propuesta, valorando la novedad y origi-
nalidad del proyecto respecto al estado de la técnica actual y la aporta-
ción al progreso tecnológico. Hasta 25 puntos.

b) Capacidad técnica y financiera para realizar el proyecto. Puntua-
ción máxima del grupo: 25 puntos

– Experiencia de los miembros del consorcio, valorando la trayec-
toria de los organismos participantes. Hasta 5 puntos.

– Adecuación de los recursos disponibles en el consorcio, o a través 
de los colaboradores externos, para el desarrollo de las tareas previstas. 
Hasta 10 puntos.

– Viabilidad de la ejecución económica de las actividades previstas 
en el periodo indicado. Hasta 10 puntos.

c) Complementariedad y equilibrio del consorcio. Puntuación máxi-
ma del grupo: 25 puntos

– Coherencia en la composición del consorcio de colaboración, de 
acuerdo con los objetivos del proyecto, valorando la complementarie-
dad entre socios y el equilibrio en la participación económica. Hasta 5 
puntos.

– Colaboración entre entidades de diferente naturaleza, valorando 
especialmente la participación conjunta de empresas, centros tecnoló-
gicos y organismos de investigación. Hasta 10 puntos.

– Aplicabilidad del proyecto al mercado, valorando la concreción en 
soluciones aprovechables por las empresas. Hasta 10 puntos.

d) Impacto del proyecto y adecuación al RIS3CV o a criterios 
medioambientales y sociales. Puntuación máxima del grupo: 10 puntos

– Impacto económico del proyecto, valorando la influencia sobre 
el incremento de actividad, la exportación o el crecimiento en general. 
Hasta 2 puntos.

*Per a arribar al percentatge màxim de cada interval, que en cap cas 
superarà el 80 %, s’ha de complir alguna de les condicions següents:

i) Que el projecte implique una col·laboració efectiva:
– Entre empreses, almenys una de les quals siga una pime, i que 

cap empresa tinga a càrrec seu per si sola més del 70 % dels costos 
subvencionables.

– Entre una empresa i un o diversos organismes d’investigació, 
assumint aquests com a mínim el 15 % dels costos subvencionables i 
tenint dret a publicar els resultats de la seua pròpia investigació,

ii) Que els resultats del projecte es difonguen àmpliament per mitjà 
de conferències, publicacions, bases de lliure accés o programes infor-
màtics gratuïts o de font oberta.

**Únicament podran optar a aquest tipus d’ajudes quan col·labo-
ren amb una pime en l’activitat objecte d’ajuda i la pime assumisca un 
mínim del 30 % del total dels costos subvencionables.

b) Independentment de la naturalesa del projecte, les despeses de 
registrament de drets de propietat industrial o intel·lectual i les despeses 
de formació derivades de l’execució del projecte podran subvencio-
nar-se amb una intensitat d’ajuda màxima del 50 % dels costos sub-
vencionables.

8. Criteris d’avaluació de sol·licituds
Es valoraran els projectes atenent els criteris següents: 
a) Qualitat cientificotècnica de la proposta. Puntuació màxima del 

grup: 40 punts.
– Claredat i coherència de la proposta, en què es valore la concreció 

dels objectius, la metodologia, els recursos i pla de treball. Fins a 15 
punts.

– Caràcter innovador de la proposta, en què es valore la novetat i 
originalitat del projecte respecte a l’estat de la tècnica actual i l’aporta-
ció al progrés tecnològic. Fins a 25 punts.

b) Capacitat tècnica i financera per a realitzar el projecte. Puntuació 
màxima del grup: 25 punts.

– Experiència dels membres del consorci, en què es valore la trajec-
tòria dels organismes participants. Fins a 5 punts.

– Adequació dels recursos disponibles en el consorci o a través dels 
col·laboradors externs, per al desenvolupament de les tasques previstes. 
Fins a 10 punts.

– Viabilitat de l’execució econòmica de les activitats previstes en el 
període indicat. Fins a 10 punts.

c) Complementarietat i equilibri del consorci. Puntuació màxima 
del grup: 25 punts.

– Coherència en la composició del consorci de col·laboració, 
d’acord amb els objectius del projecte, en què es valore la complemen-
tarietat entre socis i l’equilibri en la participació econòmica. Fins a 5 
punts.

– Col·laboració entre entitats de diferent naturalesa, en què es valo-
re especialment la participació conjunta d’empreses, centres tecnològics 
i organismes d’investigació. Fins a 10 punts.

– Aplicabilitat del projecte al mercat, en què es valore la concreció 
en solucions aprofitables per les empreses. Fins a 10 punts.

d) Impacte del projecte i adequació al RIS3CV o a criteris mediam-
bientals i socials. Puntuació màxima del grup: 10 punts.

– Impacte econòmic del projecte, en què es valore la influència 
sobre l’increment d’activitat, l’exportació o el creixement en general. 
Fins a 2 punts.

Entidad beneficiaria Investigación 
fundamental

Investigación 
industrial

Desarrollo 
experimental

Innovación en procesos,  
organización o producto

Empresas

Gran empresa 100 % 50-65 %* 25-40 %* 15 %**

Mediana empresa 100 % 60-75 %* 35-50 %* 50 %

Pequeña empresa 100 % 70-80 %* 45-60 %* 50 %

Otros solicitantes no empresas

Proyecto de actividad no económica 100 % 100 % 100 % 100 %

Proyecto de actividad económica Mismos porcentajes que en el caso de empresas



– Alineación con la Estrategia de Especialización Inteligente de la 
Comunitat Valenciana (RIS3CV), valorando los proyectos que incorpo-
ren tecnologías incluidas en el ámbito de las prioridades de la estrategia 
RIS3CV, que se puede consultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Hasta 2 
puntos.

– Alineación con políticas medioambientales, valorando los proyec-
tos con impacto favorable para la economía circular, simbiosis indus-
trial, reducción de residuos, eficiencia energética o minimización del 
consumo de recursos naturales. Hasta 3 puntos.

– Impacto social del proyecto, valorando la incidencia en aspectos 
de salud, calidad de vida, creación relevante de empleo y atención a 
colectivos desfavorecidos. Hasta 3 puntos.

9. Documentación adicional a presentar junto a la solicitud
1. Acuerdo regulador del consorcio de cooperación indicado en el 

artículo 46 de las bases reguladoras.
2. Si procede, y si se dispone de ellos en el momento de la soli-

citud, contratos de prestación de servicios con centros tecnológicos u 
organismos de investigación, que permitirán una mejor valoración de 
los proyectos. Con objeto de cumplir el efecto incentivador de la ayuda 
solicitada, dichos contratos no podrán suponer el inicio de los trabajos 
del proyecto o actividad con anterioridad a la fecha de presentación 
de la solicitud de ayuda, excepto los proyectos cuya tipología sea de 
innovación de producto.

ANEXO V
Consolidación de la cadena de valor empresarial

1. Objetivo y línea de ayudas
Apoyar el desarrollo de soluciones con incidencia en la cadena de 

valor empresarial, que supongan aplicación de novedad en los productos 
o procesos, o bien en los sistemas de organización, entendiendo en este 
caso las actuaciones que faciliten –entre las empresas involucradas– 
la vinculación del mundo físico (dispositivos, materiales, productos, 
maquinaria e instalaciones) con el digital (comunicaciones y software) 
con el propósito de mejorar el intercambio de información y procesos de 
trabajo. Asimismo, se pretende apoyar aquellos proyectos que potencien 
el desarrollo y utilización de otras tecnologías clave para impulsar el 
desarrollo industrial y económico.

2. Entidades beneficiarias
Tendrán la condición de entidades beneficiarias las empresas cuya 

sede social o centro de desarrollo de actividad se encuentre radicado 
en la Comunitat Valenciana.

3. Requisitos de las entidades beneficiarias
Las entidades beneficiarias podrán plantear propuestas de manera 

individual o en cooperación con otras empresas.
En este último caso, la cooperación deberá evidenciarse mediante 

un acuerdo firmado entre las partes, constituyendo así un consorcio a 
efectos del proyecto, que deberá reunir las siguientes condiciones y 
mantenerse a lo largo de la ejecución del mismo:

– Estará constituido por un mínimo de dos empresas no vinculadas 
entre sí.

– Todas las empresas integrantes del consorcio deberán presentar su 
solicitud de ayuda a esta actuación para el mismo proyecto.

– En el acuerdo firmado se detallarán como mínimo las actividades 
que acometerá cada uno de los participantes, el presupuesto de ejecu-
ción que asume cada uno de ellos y la propiedad y derechos de uso de 
los resultados del proyecto.

– La entidad que asuma mayor participación económica en el pro-
yecto ejercerá de líder del consorcio creado para el proyecto. En caso 
contrario, deberá justificarse tal circunstancia en el acuerdo de coope-
ración.

– La participación en el consorcio debe ser equilibrada, de modo 
que ningún participante contribuya con menos del 15 % ni supere el 
70 % del presupuesto subvencionable del proyecto.

4. Tipología de proyectos
1. Serán subvencionables los proyectos de investigación fundamen-

tal o industrial, desarrollo experimental y de innovación en materia de 
procesos, organización o producto que permitan a las entidades benefi-
ciarias obtener nuevos productos o servicios o mejorar sustancialmente 

– Alineació amb l’Estratègia d’Especialització Intel·ligent de la 
Comunitat Valenciana (RIS3CV), en què es valoren els projectes que 
incorporen tecnologies incloses en l’àmbit de les prioritats de l’estra-
tègia RIS3CV, que es pot consultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Fins 
a 2 punts.

– Alineació amb polítiques mediambientals, en què es valoren els 
projectes amb impacte favorable per a l’economia circular, simbiosi 
industrial, reducció de residus, eficiència energètica o minimització del 
consum de recursos naturals. Fins a 3 punts.

– Impacte social del projecte, en què es valore la incidència en 
aspectes de salut, qualitat de vida, creació rellevant d’ocupació i atenció 
a col·lectius desfavorits. Fins a 3 punts.

9. Documentació addicional a presentar juntament amb la sol·li-
citud

1. Acord regulador del consorci de cooperació indicat en l’article 46 
de les bases reguladores.

2. Si escau, i si es disposa d’aquests en el moment de la sol·licitud, 
contractes de prestació de serveis amb centres tecnològics o organismes 
d’investigació, que permetran una millor valoració dels projectes. A fi 
de complir l’efecte incentivador de l’ajuda sol·licitada, aquests contrac-
tes no podran suposar l’inici dels treballs del projecte o activitat abans 
de la data de presentació de la sol·licitud d’ajuda, excepte els projectes 
la tipologia dels quals siga d’innovació de producte.

ANNEX V
Consolidació de la cadena de valor empresarial

1. Objectiu i línia d’ajudes
Donar suport al desenvolupament de solucions amb incidència en 

la cadena de valor empresarial, que suposen aplicació de novetat en els 
productes o processos, o bé en els sistemes d’organització, entenent 
en aquest cas les actuacions que faciliten –entre les empreses involu-
crades– la vinculació del món físic (dispositius, materials, productes, 
maquinària i instal·lacions) amb el digital (comunicacions i programa-
ri) amb el propòsit de millorar l’intercanvi d’informació i processos 
de treball. Així mateix, es pretén donar suport a aquells projectes que 
potencien el desenvolupament i utilització d’altres tecnologies clau per 
a impulsar el desenvolupament industrial i econòmic.

2. Entitats beneficiàries
Tindran la condició d’entitats beneficiàries les empreses la seu soci-

al de les quals o centre de desenvolupament d’activitat es trobe situat 
a la Comunitat Valenciana.

3. Requisits de les entitats beneficiàries
Les entitats beneficiàries podran plantejar propostes de manera indi-

vidual o en cooperació amb altres empreses.
En aquest últim cas, la cooperació s’haurà d’evidenciar mitjançant 

un acord signat entre les parts, constituint així un consorci a l’efecte del 
projecte, que haurà de tindre les condicions següents i mantindre’s al 
llarg de l’execució d’aquest:

– Estarà constituït per un mínim de dues empreses no vinculades 
entre si.

– Totes les empreses integrants del consorci hauran de presentar la 
seua sol·licitud d’ajuda a aquesta actuació per a aquest projecte.

– En l’acord signat es detallaran com a mínim les activitats que 
escometrà cadascun dels participants, el pressupost d’execució que 
assumeix cadascun d’aquests i la propietat i drets d’ús dels resultats 
del projecte.

– L’entitat que assumisca major participació econòmica en el pro-
jecte exercirà de líder del consorci creat per al projecte. En cas contrari, 
s’haurà de justificar aquesta circumstància en l’acord de cooperació.

– La participació en el consorci ha de ser equilibrada, de manera que 
cap participant contribuïsca amb menys del 15 % ni supere el 70 % del 
pressupost subvencionable del projecte.

4. Tipologia de projectes
1. Seran subvencionables els projectes d’investigació fonamental o 

industrial, desenvolupament experimental i d’innovació en matèria de 
processos, organització o producte que permeten a les entitats benefici-
àries obtindre nous productes o serveis o millorar substancialment els 



los existentes, o bien modificar sus procesos tanto organizativos como 
de producción o suministro.

2. Cuando un proyecto conste de diferentes actividades, cada una 
de ellas deberá encuadrarse en alguna de las tipologías apoyables ante-
riores.

5. Requisitos de los proyectos
1. Podrán considerarse dos tipos de proyectos:
a) Proyectos individuales. Responderán a dar solución a una necesi-

dad manifestada del mercado o de una empresa en una cadena de valor, 
de manera que la consecución con éxito del proyecto tenga un alto grado 
de probabilidad de implantación real, bien porque satisface expectativas 
o demandas de empresas tractoras, porque se anticipa a normas o nece-
sidades futuras con productos o servicios que no están suficientemente 
desarrollados en la actualidad, o en general, porque añade valor a la 
cadena de producto y relación entre clientes y proveedores.

b) Proyectos en cooperación. Como en el caso de los proyectos indi-
viduales, será necesario que el proyecto responda a una problemática 
previamente identificada y manifestada suficientemente, en cuya reso-
lución participarán varias empresas que se beneficiarán de la solución, y 
que será financiada conjuntamente por los participantes. La cooperación 
se sustentará en un acuerdo firmado por las partes y uno de los partici-
pantes ejercerá de líder del consorcio creado para la cooperación.

2. Con carácter general, tanto para proyectos individuales como en 
cooperación deberán contratarse los servicios de uno o varios centros 
tecnológicos u organismos de investigación que confieran al proyecto la 
suficiente relevancia científico-tecnológica. La intervención conjunta de 
los centros tecnológicos u organismos de investigación, representará al 
menos el 15 % del coste subvencionable del proyecto de cooperación.

3. En el caso de los proyectos individuales, el coste elegible del pro-
yecto deberá ser como mínimo de ciento setenta y cinco mil (175.000) 
euros.

4. En el caso de proyectos en cooperación, el coste elegible del 
proyecto deberá ser como mínimo de quinientos mil (500.000) euros.

6. Gastos subvencionables
1. Serán gastos subvencionables los conceptos incluidos en el artí-

culo 57.1 de las bases reguladoras.
2. El coste máximo subvencionable del informe de auditoría sobre 

las cuentas justificativas del gasto del proyecto será de 1.400 euros. 
7. Intensidad de la ayuda
a) Las intensidades máximas de ayuda, establecidas como porcen-

taje sobre los costes subvencionables, son las que se establecen en las 
bases reguladoras, y se resumen en la siguiente tabla:

*Para llegar al porcentaje máximo de cada intervalo, que en ningún 
caso superará el 80 %, se debe cumplir alguna de las siguientes condi-
ciones:

i) Que el proyecto implique una colaboración efectiva:
– Entre empresas, al menos una de las cuales sea una PYME, y 

que ninguna empresa corra por sí sola con más del 70 % de los costes 
subvencionables.

existents, o bé modificar els seus processos tant organitzatius com de 
producció o subministrament.

2. Quan un projecte conste de diferents activitats, cadascuna 
d’aquestes s’haurà d’emmarcar en alguna de les tipologies susceptibles 
de suport anteriors.

5. Requisits dels projectes
1. Podran considerar-se dos tipus de projectes:
a) Projectes individuals. Respondran a donar solució a una necessi-

tat manifestada del mercat o d’una empresa en una cadena de valor, de 
manera que la consecució amb èxit del projecte tinga un alt grau de pro-
babilitat d’implantació real, bé perquè satisfà expectatives o demandes 
d’empreses tractores, perquè s’anticipa a normes o necessitats futures 
amb productes o serveis que no estan suficientment desenvolupats en 
l’actualitat, o, en general, perquè afig valor a la cadena de producte i 
relació entre clients i proveïdors.

b) Projectes en cooperació. Com en el cas dels projectes individuals, 
serà necessari que el projecte responga a una problemàtica prèviament 
identificada i manifestada suficientment, en la resolució de la qual par-
ticiparan diverses empreses que es beneficiaran de la solució, i que serà 
finançada conjuntament pels participants. La cooperació se sustentarà 
en un acord signat per les parts i un dels participants exercirà de líder 
del consorci creat per a la cooperació.

2. Amb caràcter general, tant per a projectes individuals com en 
cooperació s’hauran de contractar els serveis d’un o diversos centres 
tecnològics o organismes d’investigació que conferisquen al projecte la 
suficient rellevància cientificatecnològica. La intervenció conjunta dels 
centres tecnològics o organismes d’investigació representarà almenys el 
15 % del cost subvencionable del projecte de cooperació.

3. En el cas dels projectes individuals, el cost elegible del projecte 
haurà de ser com a mínim de cent setanta-cinc mil (175.000) euros.

4. En el cas de projectes en cooperació, el cost elegible del projecte 
haurà de ser com a mínim de cinc-cents mil euros (500.000) euros.

6. Despeses subvencionables
1. Seran despeses subvencionables els conceptes inclosos en l’arti-

cle 57.1 de les bases reguladores.
2. El cost màxim subvencionable de l’informe d’auditoria sobre els 

comptes justificatius de la despesa del projecte serà de 1.400 euros. 
7. Intensitat de l’ajuda
a) Les intensitats màximes d’ajuda, establides com a percentatge 

sobre els costos subvencionables són les que s’estableixen en les bases 
reguladores i es resumeixen en la taula següent:

*Per a arribar al percentatge màxim de cada interval, que en cap cas 
superarà el 80 %, s’ha de complir alguna de les condicions següents:

i) Que el projecte implique una col·laboració efectiva:
– Entre empreses, almenys una de les quals siga una pime, i que 

cap empresa tinga a càrrec seu per si sola més del 70 % dels costos 
subvencionables.

Entitat beneficiària Investigació 
fonamental

Investigació 
industrial

Desenvolupament 
experimental

Innovació en processos, 
organització o producte

Empreses

Gran empresa 100 % 50-65 %* 25-40 %* 15 %**

Mitjana empresa 100 % 60-75 %* 35-50 %* 50 %

Petita empresa 100 % 70-80 %* 45-60 %* 50 %

* * * * *

Entidad beneficiaria Investigación 
fundamental

Investigación 
industrial

Desarrollo 
experimental

Innovación en procesos, 
organización o producto

Empresas

Gran empresa 100 % 50-65 %* 25-40 %* 15 %**

Mediana empresa 100 % 60-75 %* 35-50 %* 50 %

Pequeña empresa 100 % 70-80 %* 45-60 %* 50 %



– Entre una empresa y uno o varios organismos de investigación, 
asumiendo estos como mínimo el 15 % de los costes subvencionables y 
teniendo derecho a publicar los resultados de su propia investigación. 

ii) Que los resultados del proyecto se difundan ampliamente por 
medio de conferencias, publicaciones, bases de libre acceso o progra-
mas informáticos gratuitos o de fuente abierta.

**Únicamente podrán optar a este tipo de ayudas cuando colaboren 
con una PYME en la actividad objeto de ayuda y la PYME asuma un 
mínimo del 30 % del total de los costes subvencionables.

b) Independientemente de la naturaleza del proyecto, los gastos de 
registro de derechos de propiedad industrial o intelectual y los gastos 
de formación derivados de la ejecución del proyecto podrán subven-
cionarse con una intensidad de ayuda máxima del 50 % de los costes 
subvencionables.

8. Criterios de evaluación de solicitudes
Se valorarán los proyectos atendiendo a los siguientes criterios: 
a) Calidad científico-técnica de la propuesta. Puntuación máxima 

del grupo: 40 puntos
– Claridad y coherencia de la propuesta, valorándose la concreción 

de los objetivos, la metodología, los recursos y plan de trabajo. Hasta 
15 puntos.

– Carácter innovador de la propuesta, valorando la novedad y origi-
nalidad del proyecto respecto al estado de la técnica actual y la aporta-
ción al progreso tecnológico. Hasta 25 puntos.

b) Capacidad técnica y financiera para realizar el proyecto. Puntua-
ción máxima del grupo: 25 puntos

– Experiencia del solicitante, valorando la trayectoria de los orga-
nismos participantes. Hasta 5 puntos.

– Adecuación de los recursos disponibles tanto propios como o a 
través de los colaboradores externos, para el desarrollo de las tareas 
previstas. Hasta 10 puntos.

– Viabilidad de la ejecución económica de las actividades previstas 
en el periodo indicado. Hasta 10 puntos.

c) Complementariedad y equilibrio de la cadena de valor. Puntua-
ción máxima del grupo: 25 puntos.

– Efecto de arrastre del participante o los participantes del proyecto 
sobre otros elementos de la cadena de valor. Hasta 5 puntos.

– Impacto de los resultados del proyecto sobre la cadena de valor, 
valorando la influencia en mayor o menor número de empresas, así 
como en diferentes ámbitos: fabricación, logística, comercialización, 
etc. Hasta 10 puntos.

– Colaboración entre entidades de diferente naturaleza, valorando 
especialmente la participación conjunta de empresas, centros tecnoló-
gicos y organismos de investigación (hasta 10 puntos)

d) Impacto del proyecto y adecuación al RIS3CV o a criterios 
medioambientales y sociales. Puntuación máxima del grupo: 10 puntos.

– Impacto económico del proyecto, valorando la influencia sobre 
el incremento de actividad, la exportación o el crecimiento en general. 
Hasta 2 puntos.

– Alineación con la Estrategia de Especialización Inteligente de la 
Comunitat Valenciana (RIS3CV), valorando los proyectos que incorpo-
ren tecnologías incluidas en el ámbito de las prioridades de la estrategia 
RIS3CV que se puede consultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Hasta 2 
puntos.

– Alineación con políticas medioambientales, valorando los proyec-
tos con impacto favorable para la economía circular, simbiosis indus-
trial, reducción de residuos, eficiencia energética o minimización del 
consumo de recursos naturales. Hasta 3 puntos.

– Impacto social del proyecto, valorando la incidencia en aspectos 
de salud, calidad de vida, creación relevante de empleo y atención a 
colectivos desfavorecidos. Hasta 3 puntos.

9. Documentación adicional a presentar junto a la solicitud
1. En caso de proyectos en cooperación, acuerdo regulador del con-

sorcio de cooperación indicado en el anexo V punto 3 de la presente 
convocatoria.

2. En caso de grandes empresas, informe justificativo que demuestre 
el efecto incentivador de la ayuda solicitada en los términos establecidos 
en la disposición adicional tercera de las bases reguladoras.

3. Si procede, y si se dispone de ellos en el momento de la soli-
citud, contratos de prestación de servicios con centros tecnológicos u 
organismos de investigación, que permitirán una mejor valoración de 

– Entre una empresa i un o diversos organismes d’investigació, 
assumint aquests com a mínim el 15 % dels costos subvencionables i 
tenint dret a publicar els resultats de la seua investigació, 

ii) Que els resultats del projecte es difonguen àmpliament per mitjà 
de conferències, publicacions, bases de lliure accés o programes infor-
màtics gratuïts o de font oberta.

**Únicament podran optar a aquest tipus d’ajudes quan col·labo-
ren amb una pime en l’activitat objecte d’ajuda i la pime assumisca un 
mínim del 30 % del total dels costos subvencionables.

b) Independentment de la naturalesa del projecte, les despeses de 
registrament de drets de propietat industrial o intel·lectual i les despeses 
de formació derivades de l’execució del projecte podran subvencio-
nar-se amb una intensitat d’ajuda màxima del 50 % dels costos sub-
vencionables.

8. Criteris d’avaluació de sol·licituds
Es valoraran els projectes atenent els criteris següents: 
a) Qualitat cientificotècnica de la proposta. Puntuació màxima del 

grup: 40 punts
– Claredat i coherència de la proposta, en què es valora la concreció 

dels objectius, la metodologia, els recursos i pla de treball. Fins a 15 
punts.

– Caràcter innovador de la proposta, en què es valore la novetat i 
originalitat del projecte respecte a l’estat de la tècnica actual i l’aporta-
ció al progrés tecnològic. Fins a 25 punts.

b) Capacitat tècnica i financera per a realitzar el projecte. Puntuació 
màxima del grup: 25 punts.

– Experiència del sol·licitant, en què es valore la trajectòria dels 
organismes participants. Fins a 5 punts.

– Adequació dels recursos disponibles tant propis com o a través 
dels col·laboradors externs, per al desenvolupament de les tasques pre-
vistes. Fins a 10 punts.

– Viabilitat de l’execució econòmica de les activitats previstes en el 
període indicat. Fins a 10 punts.

c) Complementarietat i equilibri de la cadena de valor. Puntuació 
màxima del grup: 25 punts.

– Efecte d’arrossegament del participant o els participants del pro-
jecte sobre altres elements de la cadena de valor. Fins a 5 punts.

– Impacte dels resultats del projecte sobre la cadena de valor, en 
què es valore la influència en major o menor número d’empreses, així 
com en diferents àmbits: fabricació, logística, comercialització, etc. 
Fins a 10 punts.

– Col·laboració entre entitats de diferent naturalesa, en què es valo-
re especialment la participació conjunta d’empreses, centres tecnològics 
i organismes d’investigació (fins a 10 punts)

d) Impacte del projecte i adequació al RIS3CV o a criteris mediam-
bientals i socials. Puntuació màxima del grup: 10 punts.

– Impacte econòmic del projecte, en què es valore la influència 
sobre l’increment d’activitat, l’exportació o el creixement en general. 
Fins a 2 punts.

– Alineació amb l’Estratègia d’Especialització Intel·ligent de la 
Comunitat Valenciana (RIS3CV), en què es valoren els projectes que 
incorporen tecnologies incloses en l’àmbit de les prioritats de l’estra-
tègia RIS3CV que es pot consultar en http://www.ris3cv.gva.es/. Fins 
a 2 punts.

– Alineació amb polítiques mediambientals, en què es valoren els 
projectes amb impacte favorable per a l’economia circular, simbiosi 
industrial, reducció de residus, eficiència energètica o minimització del 
consum de recursos naturals. Fins a 3 punts.

– Impacte social del projecte, en què es valore la incidència en 
aspectes de salut, qualitat de vida, creació rellevant d’ocupació i atenció 
a col·lectius desfavorits. Fins a 3 punts. 

9. Documentació addicional a presentar juntament amb la sol·li-
citud

1. En cas de projectes en cooperació, acord regulador del consorci 
de cooperació indicat en l’annex V punt 3 de la present convocatòria.

2. En cas de grans empreses, informe justificatiu que demostre 
l’efecte incentivador de l’ajuda sol·licitada en els termes establits en la 
disposició addicional tercera de les bases reguladores.

3. Si escau, i si es disposa d’aquests en el moment de la sol·licitud, 
contractes de prestació de serveis amb centres tecnològics o organismes 
d’investigació, que permetran una millor valoració dels projectes. A fi 



los proyectos. Con objeto de cumplir el efecto incentivador de la ayuda 
solicitada, dichos contratos no podrán suponer el inicio de los trabajos 
del proyecto o actividad con anterioridad a la fecha de presentación 
de la solicitud de ayuda, excepto los proyectos cuya tipología sea de 
innovación de producto.

ANEXO VI
Acciones complementarias de impulso y fortalecimiento  

de la innovación

1. Objetivo
Reforzar las estructuras de apoyo a la innovación existentes en 

la Comunidad Valenciana y facilitar la difusión de la I+D+i entre las 
empresas. De manera específica se pretende:

– Incrementar la participación de los agentes del Sistema Valencia-
no de Innovación en Proyectos y Programas de I+D+i.

– Posibilitar la coordinación y cooperación entre agentes del Siste-
ma Valenciano de Innovación.

– Fomentar la internacionalización en materia de I+D+i de los agen-
tes del Sistema Valenciano de Innovación.

– Facilitar la promoción y difusión de la I+D+i entre las empresas 
de la Comunitat Valenciana.

2. Entidades beneficiarias
Podrán tener la consideración de entidades beneficiarias las inclui-

das en el artículo 61 de las bases reguladoras.
3. Tipología de proyectos
La tipología de los proyectos será la establecida en el artículo 62 de 

las bases reguladoras.
4. Requisitos de los proyectos
– En el proyecto debe participar como servicio externo, al menos un 

organismo de investigación o centro tecnológico que aporten su expe-
riencia en el desarrollo de I+D+i.

– El mismo debe contemplar una amplia difusión de las acciones 
a desarrollar.

– El proyecto debe tener un impacto tangible en la Comunitat Valen-
ciana.

– El contenido de los proyectos presentados deberá ser coherente 
con la actividad, fines y estrategia de la entidad solicitante.

5. Gastos subvencionables
1. Serán gastos subvencionables los conceptos incluidos en el artí-

culo 63 de las bases reguladoras.
2. El coste máximo subvencionable del informe de auditoría sobre 

las cuentas justificativas del gasto del proyecto será de 1.400 euros.
6. Intensidad de la ayuda
La ayuda consistirá en una subvención a fondo perdido que podrá 

alcanzar hasta el 100 % de los gastos subvencionables del proyecto.

7. Criterios de evaluación de solicitudes
Se valorarán los proyectos atendiendo a los siguientes criterios: 
a) Calidad y alcance de la actuación. Puntuación máxima: 35 puntos.
– Estructura y organización de la propuesta y grado de descripción 

de las acciones del proyecto. Hasta 15 puntos.
– Grado de participación o integración de agentes del SVI en la 

propuesta. Hasta 15 puntos.
– Coherencia de las finalidades perseguidas mediante las activi-

dades a realizar con las prioridades definidas en el Plan Estratégico/
objetivos de la entidad solicitante. Hasta 5 puntos.

b) Impacto del proyecto. Puntuación máxima: 35 puntos.
– Número previsto de agentes del Sistema Valenciano de Innova-

ción que participan en el proyecto. Hasta 10 puntos
– Acciones de coordinación y cooperación entre agentes. Hasta 10 

puntos
– Promoción de la I+D+i entre las empresas de la Comunitat Valen-

ciana. Hasta 10 puntos
– Interés de los resultados del proyecto desde el punto de vista del 

fomento de la internacionalización en materia de I+D+i de los agentes 
del Sistema Valenciano de Innovación. Hasta 5 puntos

c) Adecuación de los recursos, planificación y gestión del proyecto. 
Puntuación máxima: 20 puntos.

de complir l’efecte incentivador de l’ajuda sol·licitada, aquests contrac-
tes no podran suposar l’inici dels treballs del projecte o activitat abans 
de la data de presentació de la sol·licitud d’ajuda, excepte els projectes 
la tipologia dels quals siga d’innovació de producte.

ANNEX VI
Accions complementàries d’impuls i enfortiment  

de la innovació

1. Objectiu
Reforçar les estructures de suport a la innovació que hi ha a la 

Comunitat Valenciana i facilitar la difusió de la R+D+I entre les empre-
ses. De manera específica es pretén:

– Incrementar la participació dels agents del Sistema Valencià d’In-
novació en Projectes i Programes d’R+D+I.

– Possibilitar la coordinació i cooperació entre agents del Sistema 
Valencià d’Innovació.

– Fomentar la internacionalització en matèria d’R+D+I dels agents 
del Sistema Valencià d’Innovació.

– Facilitar la promoció i difusió de la R+D+I entre les empreses de 
la Comunitat Valenciana.

2. Entitats beneficiàries
Podran tindre la consideració d’entitats beneficiàries les incloses en 

l’article 61 de les bases reguladores.
3. Tipologia de projectes
La tipologia dels projectes serà l’establida en l’article 62 de les 

bases reguladores.
4. Requisits dels projectes
– En el projecte ha de participar com a servei extern, almenys un 

organisme d’investigació o centre tecnològic que aporten la seua experi-
ència en el desenvolupament d’R+D+I.

– Aquest ha de preveure una àmplia difusió de les accions a desen-
volupar.

– El projecte ha de tindre un impacte tangible a la Comunitat Valen-
ciana.

– El contingut dels projectes presentats haurà de ser coherent amb 
l’activitat, finalitats i estratègia de l’entitat sol·licitant.

5. Despeses subvencionables
1. Seran despeses subvencionables els conceptes inclosos en l’arti-

cle 63 de les bases reguladores.
2. El cost màxim subvencionable de l’informe d’auditoria sobre 

els comptes justificatius de la despesa del projecte serà de 1.400 euros.
6. Intensitat de l’ajuda
L’ajuda consistirà en una subvenció a fons perdut que podrà arribar 

fins al 100 % de les despeses subvencionables del projecte.

7. Criteris d’avaluació de sol·licituds
Es valoraran els projectes atenent els criteris següents: 
a) Qualitat i abast de l’actuació. Puntuació màxima: 35 punts.
– Estructura i organització de la proposta i grau de descripció de les 

accions del projecte. Fins a 15 punts.
– Grau de participació o integració d’agents del SVI en la proposta. 

Fins a 15 punts.
– Coherència de les finalitats perseguides mitjançant les activitats 

a realitzar amb les prioritats definides en el pla estratègic/objectius de 
l’entitat sol·licitant. Fins a 5 punts.

b) Impacte del projecte. Puntuació màxima: 35 punts.
– Nombre previst d’agents del Sistema Valencià d’Innovació que 

participen en el projecte. Fins a 10 punts
– Accions de coordinació i cooperació entre agents. Fins a 10 punts

– Promoció de la R+D+I entre les empreses de la Comunitat Valen-
ciana. Fins a 10 punts

– Interés dels resultats del projecte des del punt de vista del foment 
de la internacionalització en matèria d’R+D+I dels agents del Sistema 
Valencià d’Innovació. Fins a 5 punts

c) Adequació dels recursos, planificació i gestió del projecte. Pun-
tuació màxima: 20 punts.



– Capacitat i dedicació del personal de l’entitat sol·licitant en la 
gestió i execució de la proposta. Fins a 5 punts.

– Planificació i desenvolupament de les activitats proposades. Fins 
a 10 punts.

– Adequació del pressupost a les característiques de l’entitat i de les 
activitats proposades. Fins a 5 punts.

d) Alineació amb l’estratègia d’innovació de la Comunitat Valencia-
na RIS3CV i amb criteris mediambientals i socials. Puntuació màxima: 
10 punts.

– Alineació Estratègia Especialització Intel·ligent Comunitat 
Valenciana (RIS3CV), en què es valoren els projectes que desenvolu-
pen investigacions i tecnologies incloses en l’àmbit de les prioritats de 
l’estratègia RIS3 CV que es pot consultar en http://www.ris3cv.gva.es/. 
Fins a 3 punts.

– Alineació amb polítiques mediambientals, en què es valoren els 
projectes amb impacte favorable per a l’economia circular, simbiosi 
industrial, reducció de residus, eficiència energètica o minimització del 
consum de recursos naturals. Fins a 4 punts.

– Alineació amb aspectes socials, en què es valoren els projectes 
els resultats dels quals contribuïsquen a millorar la qualitat de vida o la 
salut de les persones. Fins a 3 punts.

– Capacidad y dedicación del personal de la entidad solicitante en 
la gestión y ejecución de la propuesta. Hasta 5 puntos.

– Planificación y desarrollo de las actividades propuestas. Hasta 
10 puntos.

– Adecuación del presupuesto a las características de la entidad y de 
las actividades propuestas. Hasta 5 puntos.

d) Alineación con la estrategia de innovación de la Comunitat 
Valenciana RIS3CV y con criterios medioambientales y sociales. Pun-
tuación máxima: 10 puntos.

– Alineación Estrategia Especialización Inteligente Comunitat 
Valenciana (RIS3CV), valorando los proyectos que desarrollen inves-
tigaciones y tecnologías incluidas en el ámbito de las prioridades de la 
estrategia RIS3 CV que se puede consultar en http://www.ris3cv.gva.
es/. Hasta 3 puntos.

– Alineación con políticas medioambientales, valorando los proyec-
tos con impacto favorable para la economía circular, simbiosis indus-
trial, reducción de residuos, eficiencia energética o minimización del 
consumo de recursos naturales. Hasta 4 puntos.

– Alineación con aspectos sociales, valorando los proyectos cuyos 
resultados contribuyan a mejorar la calidad de vida o la salud de las 
personas. Hasta 3 puntos.
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