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Conveni entre I’Agéncia Valenciana de la Innovacio i la Fundacié Parc Cientific Universitat
Valéncia de la Comunitat Valenciana per a impulsar la transferéncia de coneixement i
tecnologia entre universitat i empresa i donar suport a ’emprenedoria innovadora

En Ila data de la signatura electronica certificada

Reunits

D’una part, el Sr. Andrés Garcia Reche, en qualitat de vicepresident executiu de I'Agéncia
Valenciana de la Innovacio, NIF Q0300865C, d’ara en avant AVI, que actua en nom d’aquesta
institucio i d’acord amb les atribucions que li confereix l'article 14.1.k de la Llei 1/2017, d’1 de
febrer, de la Generalitat, per la qual es crea 'AVI (DOGV 08.02.2017), i autoritzat per a signar
aquest conveni per I’Acord del Consell de data 5 d’agost de 2022, d’acord amb el que s’estableix
en l'article 160.1.b de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector
public instrumental i de subvencions, i l'article 12.6.b del Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del
Consell, pel qual es regulen els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre.

D’una altra part, el Sr. Juan José Borras Almenar, en qualitat de director del Parc Cientific de la
Universitat de Valéncia, que actua en nom de la Fundacié Parc Cientific Universitat de Valéncia
de la Comunitat Valenciana, d’ara en avant FPCUV, amb NIF nidmero G98133606 i domicili al
carrer Catedratic Agustin Escardino, num. 9, 46980 Paterna (Valéncia), inscrita en el Registre de
fundacions de la Comunitat Valenciana amb el numero 512 (V) en data de 4 maig de 2009, en
virtut dels poders que li confereix I'escriptura autoritzada pel notari de Valéncia, el Sr. José
Alicarte Domingo, de data 25 de juny de 2020, amb el numero 1318 de 'ordre de protocol.

Les dues parts, en la representacié que exerceixen, es reconeixen capacitat legal mutua per a
obligar-se i convindre en els termes d’aquest conveni i

EXPOSEN

I. Que 'AVI és una entitat de dret public de la Generalitat, de les que preveu l'article 155.1 de la
Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i
de subvencions, facultada per a exercir potestats administratives i dur a terme activitats de
prestacio i de foment destinades a desenvolupar les politiques publiques que I’Administracié de
la Generalitat aplique per a enfortir i desenvolupar el Sistema Valencia d’Innovacié.

L’objectiu general de I'AVI és millorar el model productiu valencia mitjangant el desenvolupament
de la seua capacitat innovadora per a aconseguir un creixement intel-ligent, sostenible i
integrador. Per a aix0, 'Agéncia ha de dissenyar i coordinar I'estratégia d’innovacié de la
Comunitat Valenciana, i promoure I'enfortiment i el desenvolupament del Sistema Valencia
d’'Innovacié en conjunt, per tal d'impulsar la generacio, la difusio, I'intercanvi i I'explotacié de
coneixement.

Per a aconseguir aquests objectius, tal com estableix 'article 6 de la Llei 1/2017, d’1 de febrer,
de creacio de I'AVI, entre les seues funcions s’estableix la de subscriure convenis amb entitats
que desenvolupen activitats innovadores.

Il. Que l'article 22.2 a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i l'article

168.1. Ade la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, preveuen la concessio directa de les
subvencions nominatives que recull la Llei de pressupostos.
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Que en el pressupost de I'AVI per a aquest exercici, aprovat per la Llei 8/2021, de 30 de desembire,
de pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2022, hi ha una linia pressupostaria d’ajuda per
concessio directa per a impulsar la transferéncia de coneixement i tecnologia entre universitat i
empresa i donar suport a I'emprenedoria innovadora, amb el codi S0648000 i el titol “Parcs
cientifics de la Comunitat Valenciana. Foment de I'emprenedoria innovadora”, per un import
d’1.750.000,00 euros.

Aquesta linia de subvencié la recull el Pla estratégic de subvencions de ’Agéncia Valenciana de
la Innovacio per al periode 2022-2024, aprovat per la Resolucié de 30 de desembre de 2021, de
la consellera d’'Innovacio, Universitats, Ciéncia i Societat Digital, com a modificacié i part integrant
del Pla estratégic de subvencions de la Conselleria (DOGV 11.01.2022).

I1l. Que en la relacié de persones beneficiaries de I'ajuda prevista en la linia nominativa indicada
anteriorment hi ha 'lFPCUV, amb un import d’ajuda de 350.000,00 euros.

IV. Que 'FPCUV es constitueix com una fundacié d’interés general, sense anim de lucre i sota la
tutela del protectorat que exerceix en la Generalitat Valenciana.

L'FPCUV té personalitat juridica propia i plena capacitat juridica i d’obrar, de conformitat amb les
normes per les quals es regeix, i té la mateixa naturalesa publica.

Entre les seues finalitats destaquen les seguents:

. Promoure el desenvolupament tecnologic, la transferéncia de coneixements i la
innovacio industrial.

. Impulsar la investigacié de temes de gran transcendéncia social en 'ambit regional,
nacional i internacional, i conformar projectes que requereixen un ampli espectre de
coneixements tant cientificotecnoldgics com econdmics i socials.

. Establir la cooperacié entre grups d’investigacié de la Universitat de Valéncia i
empreses, promoure la creacio de noves empreses innovadores, i crear al seu voltant
aliances amb altres universitats, amb empreses i entitats oficials.

. Impulsar totes les accions que permeten millorar I'eficiéncia de la tasca innovadora i
d’investigacio de la Universitat de Valéncia i la seua interaccié amb els altres grups
d’'investigacid, empreses i institucions.

. Promocionar, en col-laboracié amb altres agents, la cultura emprenedora en el marc
dels col-lectius de la Universitat de Valéncia.

. Potenciar la difusié dels resultats de la investigacio universitaria i dels centres publics.

V. Que 'FPCUV declara:

- Que compleix les obligacions que recull I'article 14 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, i
les concordants que inclou el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

- Que no esta incursa en cap de les prohibicions que preveu l'article 13 de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions.

- Que no esta subjecta a una ordre de recuperacié pendent després d’una decisid prévia de
la Comissié Europea que haja declarat una ajuda al beneficiari il-legal i incompatible amb el
mercat interior, ni esta en crisi de conformitat amb el que disposa l'article 2.18 del Reglament
(UE) num. 651/2014, de la Comissi6, de 17 de juny de 2014, pel qual es declaren
determinades categories d’ajudes compatibles amb el mercat interior en aplicacié dels
articles 107 i 108 del tractat (DOUE L 187, de 26.06.2014).
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- que, per a exercir la seua activitat, disposa de les autoritzacions administratives preceptives
inscrites en els registres publics pertinents, i compleix qualsevol altre requisit exigit per les
disposicions aplicables.

- que no té sol-licitada ni concedida cap altra ajuda de les diferents administracions publiques
o d’altres ens publics o privats per a la mateixa finalitat.

- que esta al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social
i que no és subjecte deutor per resolucié de procedéncia de reintegrament, i, a més, atorga
el consentiment perqué I'AVI obtinga de manera directa I'acreditacié sobre el compliment de
les seues obligacions amb I’Agéncia Estatal de I'Administracié Tributaria, la Tresoreria
General de la Seguretat Social i la conselleria competent en matéeria d’hisenda o tributs.

Aquestes declaracions impliquen el compromis de mantindre el compliment del que s’ha declarat
durant el periode de temps vinculat a la duracié del conveni, incloent-hi el dret de cobrament, i el
compromis de declarar les possibles alteracions de les circumstancies recollides en aquesta
declaracié en el moment que es produisquen.

Per tot aix0, les parts, de comu acord, declaren la voluntat de subscriure aquest conveni d’acord
amb les seguents

CLAUSULES

Primera. Objecte

L’objecte del present conveni és formalitzar la concessié i I'establiment de les seues bases
reguladores, referides a la subvencié nominativa que preveu la Llei 8/2021, de 30 de desembre,
de pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2022, amb carrec al pressupost de 'AVI, linia
nominativa S0648000, dotada amb un import de tres-cents cinquanta mil (350.000) euros, de la
qual és beneficiaria 'lFPCUV.

Aquesta subvencié es destinara a executar el projecte consistent a impulsar la transferéncia de
coneixement i tecnologia entre universitat i empresa, i donar suport a 'emprenedoria innovadora.

Segona. Actuacions i requisits del projecte

Les actuacions que dura a terme I'lFPCUV per a executar el projecte, i que finangara I'AVI, sempre
que s’ajuste a I'execucio i la justificacio correctes en els termes que recull aquest conveni, son
les que es detallen en I'annex técnic, en queé s’exposen les activitats que s’han de desenvolupar,
aixi com els costos necessaris per a executar el projecte.

Les iniciatives que s’han de desenvolupar promouran la transferéncia de coneixement i
tecnologia entre universitat i empresa, és a dir, la conversié del coneixement en innovacions
aprofitables per a les empreses, i fara les accions necessaries perque es facilite aquesta
transferéncia, a través del suport a 'emprenedoria innovadora i el suport a 'R+D independent i
la millora de l'impacte de les accions de difusié dels resultats obtinguts a través d’aquestes
iniciatives.

D’acord amb el que estableix la clausula tretzena, les activitats realitzades a I'empara d’aquest
conveni han de tindre la consideracio d’activitats no econdmiques. Aixi mateix, les innovacions
desenvolupades ha de difondre-les ampliament [I'entitat beneficiaria, de manera no
discriminatoria i no exclusiva, i els beneficis generats per la transferéncia de resultats han de
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tornar-se a invertir en activitats no economiques de 'lFPCUV.

Tercera. Obligacions de I’AVI

L’AVI financara el 100 % de les despeses subvencionables del projecte mitjangant I'aportacié a
’FPCUYV de tres-cents cinquanta mil (350.000) euros amb carrec a la dotacié prevista en la linia
S0648000 del seu pressupost per a I'exercici 2022. L’aplicaci6 econdmica és la 21.00131,
corresponent a 'organica de 'AVI (seccio6 21, entitat 00131), i el subconcepte econdmic d’aquesta
linia és el 781, vinculat, per tant, al capitol 7 de despesa.

Quarta. Obligacions de 'FPCUV

Sense perjudici de la concrecié de les obligacions que contenen la resta de clausules d’aquest
conveni, I'entitat beneficiaria d’aquesta subvencié ha d’ajustar-se, aixi mateix, a les obligacions
seguents, d’acord amb l'article 14 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions:

a) Complir I'objectiu, executar el projecte, dur a terme I'activitat o adoptar el comportament que
fonamenta la concessid de les subvencions. Referent a aix0, ha de complir-se el que es disposa
en I'annex d’aquest conveni.

b) Justificar, davant de I'6rgan concedent, el compliment dels requisits i les condicions, aixi com
la realitzacio de l'activitat i el compliment de la finalitat que determinen la concessio o el gaudi de
la subvenci6. Referent a aix0, ha de complir-se el que es disposa en la clausula sisena d’aquest
conveni.

c) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacié que efectue I'drgan concedent, aixi com a
qualsevol altra de comprovacié i control financer que puguen dur a terme els érgans de control
competents, tant nacionals com comunitaris, i aportar tota la informacié que se li requerisca en
I’exercici d’actuacions anteriors. Referent a aixd, ha de complir-se el que es disposa en la
clausula onzena d’aquest conveni.

d) Comunicar a I'd6rgan concedent I'obtencié d’altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos
que financen les activitats subvencionades. Referent a aixd, ha de complir-se el que es disposa
en la clausula novena d’aquest conveni.

Aquesta comunicacio s’ha d’efectuar en el moment que es conega i, en tot cas, amb anterioritat
a la justificacio de I'aplicacié donada als fons percebuts.

e) Acreditar amb anterioritat a la signatura d’aquest document que esta al corrent en el
compliment de les obligacions tributaries i davant de la Seguretat Social, aixi com abans del
pagament, d’acord amb el que es disposa en la clausula setena d’aquest conveni.

f) Disposar dels llibres comptables, els registres diligenciats i altres documents degudament
auditats en els termes exigits per la legislacié mercantil i sectorial aplicable al beneficiari en cada
cas, aixi com tots els estats comptables i els registres especifics que faciliten I'exercici adequat
de les facultats de comprovacio i control. Referent a aix0, ha de complir-se el que es disposa en
la clausula sisena d’aquest conveni.

g) Conservar els documents justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts, incloent-hi els documents
electronics, mentre puguen ser objecte de les actuacions de comprovacié i control. Referent a
aixo, ha de complir-se el que es disposa en la clausula sisena d’aquest conveni.

h) Adoptar les mesures de difusié que conté la clausula quinzena d’aquest conveni.

i) Reintegrar els fons percebuts en els supodsits que preveu l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, tal com preveu la clausula dotzena d’aquest conveni.

Cinquena. Despeses subvencionables i periode elegible

A 'empara d’aquest conveni, el periode d’elegibilitat de les despeses subvencionables del
projecte sera el comprés entre I'1 de gener i el 31 de desembre de 2022.
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Soén subvencionables aquestes despeses, sempre que estiguen directament relacionades amb
el projecte i s'imputen dins del seu periode elegible:

a) Les despeses de personal, tant existent com de nova creacid, incloent-hi salaris i quotes
de la Seguretat Social, en centres de la Comunitat Valenciana, en la mesura que estiguen
dedicades al desenvolupament del projecte. Les despeses de personal poden referir-se a doctors
o doctores, persones titulades universitaries i personal tecnic i auxiliar.

No es consideren despeses subvencionables de personal les seglents:

e Les hores extraordinaries; els pagaments per beneficis en el cas que el periode de
meritacié no estiga dins del termini d’execucié del projecte; els pagaments en espécie;
les vacances no efectuades; les indemnitzacions per suspensions, els acomiadaments,
els cessaments o les finalitzacions de contracte; les percepcions per matrimoni.

e Els complements o plusos salarials (antiguitat, coneixements especials, complements de
lloc, complements en funcié del resultat de 'empresa, complements de quantia i quantitat)
no seran subvencionables, excepte que estiguen previstos en el conveni col-lectiu, en el
contracte de la persona o en la normativa reguladora de 'FPCUV.

b) Les despeses de contractes d’investigacio i desenvolupament amb centres tecnologics o

organismes d’investigacid destinades de manera exclusiva al projecte.

c) Les despeses d’adquisicio de coneixements técnics i patents adquirits o obtinguts per
llicencia de fonts externes en condicions de plena competéncia.

d) Les despeses de serveis externs de consultoria i assisténcia técnica destinades de
manera exclusiva al projecte.

e) Les despeses de registre de drets de propietat industrial o intel-lectual derivades de
I’execuci6 del projecte, ja que aquesta propietat correspondra a I'entitat subvencionada.

f) Les despeses de material fungible i subministraments similars que es deriven directament
del projecte. Se n’exclou material d’oficina i consumibles informatics.

g) Les despeses d’inversié en equipament cientific i altre material inventariable, necessari
per a desenvolupar les activitats. Se n’exclouen els dispositius informatics d’us geneéric.

h) Les despeses de publicacié i difusi6 en ambits empresarials dels resultats que es
relacionen directament amb el projecte.

i) Les despeses de serveis externs de consultoria destinats a garantir la transferéncia i
aplicabilitat a les empreses dels resultats del projecte.

J) Les despeses derivades d’activitats de formacié del personal propi de I'entitat sol-licitant
vinculat amb les activitats del projecte imprescindibles per a executar el projecte.

k) Les despeses d’hostalatge i transport del personal propi de I'entitat sol-licitant vinculat a
les activitats del projecte. Quant a les despeses de transport, Unicament seran elegibles les
despeses de desplagament en mitjans publics de transport interurba. Les despeses que
s’imputen han d’estar limitades pels imports que estableix el Decret 24/1997, d’11 de febrer, del
Govern Valencia, sobre indemnitzacions per raé del servei i gratificacions per serveis
extraordinaris i les seues modificacions respectives. Per a les despeses efectuades a I'estranger,
de conformitat amb el que disposa l'article 9 de I'esmentat Decret 24/1997, d'11 de febrer,
s’apliquen els limits que fixa el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per
rao del servei o, en defecte d’aixd, la normativa que el substituisca o el complemente, i es
considera classificat com a regla general de grup 2 el personal de I'entitat beneficiaria, llevat que
s’ajuste expressament per rad del seu lloc o carrec a un altre dels grups regulats en I'annex |
d’aquest reial decret.

I) El cost de I'informe d’auditoria sobre els comptes justificatius de la despesa del projecte.

m) Si és el cas, els tributs abonats efectivament per I'entitat beneficiaria. En cap cas es
consideren despeses subvencionables els impostos indirectes quan siguen susceptibles de
recuperacidé o compensacio, ni els impostos personals sobre la renda, fet que haura d’acreditar-
se de manera fefaent.

De conformitat amb el que estableix la disposicié addicional tercera de la Llei 8/2021, de 30 de
desembre, de pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2022, les activitats d’'industrialitzacio,
investigacié, desenvolupament i innovacioé i de formacié de capital huma tindran la consideracio
d’operacions de capital tenint en compte el seu impacte pluriennal i la seua vinculacié a la
reactivacio economica.
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Sisena. Justificacio de les actuacions

L’FPCUV ha de presentar la documentacié justificativa d’execucié del projecte amb data limit del
25 de gener de 2023. Els pagaments de les quotes a la Seguretat Social corresponents a 2022,
pero que ha d’ingressar I'entitat beneficiaria amb posterioritat a la data limit anterior, s’han de
presentar com a maxim el 5 d’abril de 2023.

La justificacié s’ha de fer mitjangant el sistema de compte justificatiu, amb I'aportacié d’'un informe
d’'una persona o una entitat auditora de comptes inscrita com a exercent en el Registre oficial
d’auditors de comptes, dependent de I'Institut de Comptabilitat i Auditoria de Comptes, previst en
l'article 74 del Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

El compte justificatiu ha de contindre aquesta documentacio:

1. Una memoria tecnica justificativa que indique les activitats realitzades i els resultats obtinguts.
S’ha d’incloure de manera detallada informacié sobre el desenvolupament i el grau de
compliment del projecte, aixi com, si és el cas, les desviacions produides i les causes d’aquestes.
S’hi han d’incloure els punts seguents:

- L’'objecte i la finalitat del projecte i les actuacions relacionades.

- El contingut i 'abast dels resultats del projecte.

- El pla de treball, amb una referéncia expressa a cadascuna de les actuacions del projecte.

- La descripcié detallada dels conceptes de despesa justificats, amb referéncia a la seua
vinculacio a les actuacions del projecte.

- Els canvis produits en les diverses partides del pressupost, amb la indicacié dels motius del
canvi.

2. Una memoria economica justificativa de les despeses i els pagaments efectuats, que ha
d’incloure:

2.1 Una relacié detallada de les despeses i les inversions de I'activitat, amb la identificaci6 de la
persona o I'entitat creditora i del document, I'import, la data d’emissi6 i la data de pagament. Si
és el cas, una relacié de les quantitats inicialment pressupostades i les desviacions produides.

2.2 Les factures o els documents de valor probatori equivalent en el trafic juridic mercantil o amb
eficacia administrativa incorporats en la relacid6 a que fa referéncia el paragraf anterior, i la
documentacié acreditativa del pagament.

La documentacié acreditativa del pagament a qué fa referéncia el paragraf anterior es pot
substituir per un certificat de la persona que assumisca la representacio legal de I'entitat que
acredite que les despeses i les inversions de l'activitat s’han pagat integrament i que la
documentacio original acreditativa del pagament efectuat és en les seues dependéncies, sense
perjudici que la persona o l'entitat auditora, per a elaborar I'informe, hagen de comprovar
'existéncia dels documents acreditatius del pagament, d’acord amb I'Ordre EHA/1434/2007,
esmentada en el punt 2.5.

La despesa de les quotes de la Seguretat Social corresponents a 2022, perd que s’hagen de
presentar amb posterioritat a la data limit de presentacié, s’han d’acreditar en aquesta data limit,
que és la del 25 de gener de 2023, per a poder efectuar-ne el pagament, mitjangant un certificat
emés pel representant legal de 'FPCUV, amb I'excepcid per a aquesta mena de despesa, i com
a requisit suficient, del certificat esmentat, fent Us de I'excepcié habilitada per I'article 31.2 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.
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El que disposa el paragraf anterior s’entén sense perjudici que 'FPCUV haura d’aportar una
justificacié del pagament efectiu d’aquestes quotes que s’han d’ingressar a la Seguretat Social
una vegada aquest s’haja efectuat, com a maxim el 5 d’abril de 2023; en cas contrari, s’'incorrera
en causa de reintegrament, d’acord amb el que estableix I'article 37.1.c de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, general de subvencions. De la correcta recepcio i justificacid d’aquest pagament,
haura d’incorporar-se’n una diligéncia en I'expedient que es tramite de I'ajuda.

Seran subvencionables les despeses produides en I'execucio del projecte sempre que la data
del justificant de despesa estiga compresa en el periode d’execucié d’aquest, indicat en la
clausula cinquena.

Els documents de pagament emesos per 'entitat beneficiaria poden tindre una data de venciment
posterior al periode d’execucid del projecte que es justifica, sempre que aquesta data estiga
compresa dins del termini concedit per a presentar la documentacio justificativa indicada en el
primer paragraf d’aquesta clausula.

En tot cas, no s’admetran els pagaments en efectiu.

En I'execucio dels projectes s’ha de mantindre, a més, un sistema de comptabilitat separat o un
codi comptable adequat amb relacio a totes les transaccions relacionades amb el projecte, sense
perjudici de les normes de comptabilitat nacional, que permeta identificar les transaccions
relacionades, de la nota d’intervencié comptable de I'ajuda concedida, de les despeses i les
inversions del projecte, de I'eixida de fons per a pagar aquestes despeses i les inversions i de la
recepcio dels béns finangats.

2.3 Quan l'import de la despesa subvencionable supere les quanties establides per al contracte
menor en la normativa basica de contractacié del sector public vigent, caldra ajustar-se als
procediments que aquesta estableix.

Quan l'import de la despesa subvencionable supere aquestes quanties, caldra indicar el tipus i
la denominacié del contracte administratiu, el codi de I'expedient de contractacio, la descripcid
del procediment seguit (obert, restringit, negociat amb publicitat o sense, o el que corresponga) i
la manera d’adjudicacio (el preu com a criteri Unic o diversos criteris). S’hi ha d’adjuntar una copia
completa de I'expedient del procediment de contractacié seguit.

No obstant aix0, aquesta copia completa de I'expedient de contractacio es pot substituir per un
certificat de la persona que assumisca la representacio legal de I'entitat que acredite que s’ha
complit el procediment previst legalment per a aquesta entitat en la normativa de contractacié del
sector public.

2.4 Un certificat de no haver rebut altres ingressos o subvencions que hagen finangat 'activitat
subvencionada.

2.5 Un informe elaborat per una persona fisica o juridica auditora de comptes inscrita en el
Registre oficial d’auditors de comptes, en el qual s’han de detallar les comprovacions que s’han
fet i cal fer constar tots els fets o les excepcions que puguen suposar un incompliment de les
entitats beneficiaries de la normativa aplicable o de les condicions imposades per a percebre la
subvencid. L’auditor de comptes que duga a terme la revisioé del compte justificatiu s’ha d’ajustar
al que disposa I'Ordre EHA/1434/2007, de 17 de maig, per la qual s’aprova la norma d’actuacio
de la persona fisica o juridica auditora de comptes en I'execucié dels treballs de revisié de
comptes justificatius de subvencions, en I'ambit del sector public estatal, previstos en I'article 74
del Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

L’entitat beneficiaria esta obligada a posar a la disposicio de I'auditoria tots els llibres, els registres

i els documents que se li sol-liciten per a efectuar la revisio, aixi com a conservar-los per a les
actuacions de comprovacio i control que preveja la legislacio vigent. Si és el cas, haura de
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confeccionar i facilitar-li la declaracié que continga una relacié detallada d’altres subvencions,
ajudes, ingressos o recursos que hagen finangat I'activitat subvencionada, amb la indicacié de
Pimport, la procedéncia i I'aplicacio.

2.6 Una justificacio grafica de I'actuacié objecte de I'ajuda que acredite que s’ha dut a terme
d’acord amb les especificacions i les condicions que estableix aquest conveni i que responga a
les factures referides en I'apartat 2.2.

2.7 L’acreditacié del compliment de les normes de publicitat que exigeix la clausula quinzena.

2.8 Amb relacié a les despeses de serveis externs, s’ha de presentar la justificaci6 documental
acreditativa seguent:

Una copia dels informes, els estudis o les memories resultants dels treballs que haja executat el
proveidor extern. En cas que els treballs no es concreten en un informe que justifique la despesa,
ha de presentar-se la documentacié equivalent que demostre la prestacié del servei (com ara
actes de reunions, un informe del proveidor amb els detalls de les actuacions efectuades, els
resultats d’assajos i proves de laboratori, la tipologia de les tasques d’enginyeria i disseny fetes,
publicacions, material divulgatiu de promocio i difusio, etc.).

La justificaci6 s’ha de fer amb els mitjans disponibles en la pagina web de ['AVI
(https://innoavi.es/actuacions-i-projectes/), amb signatura i registre electronic. L’dérgan concedent
pot elaborar instruccions de justificacié aclaridores, que despleguen el que estableix aquest
conveni. Aquestes instruccions les haura de remetre 'AVI a 'TFPCUV.

L’FPCUV ha de mantindre a la disposicié de 'AVI i de les autoritats de gestio, certificacio i
auditoria tots els documents justificatius relacionats amb les despeses i els pagaments objecte
de I'ajuda durant un periode de cinc anys.

En el cas d’adquisicié de béns inventariables, els sera aplicable el que estableixen els apartats 4
i 5 de l'article 31 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. El periode
durant el qual 'lFPCUYV ha de destinar els béns adquirits a la finalitat concreta de la subvencio és
de cinc anys per als béns inscriptibles en registre public, i de dos anys per als béns no inscriptibles
en aquest registre.

L’AVI es reserva el dret de sol-licitar tota la documentacié addicional que es considere necessaria
amb relacié a la justificacié de les despeses.

La justificacié de les despeses de personal es basara en un sistema de control que reculla, per
a cada treballador imputat a les actuacions objecte de subvencid, les tasques desenvolupades i
les hores dedicades a les activitats objecte del conveni.

Setena. Pagament de I’'ajuda, bestretes i garanties

El pagament de 'ajuda s’ha de fer una vegada complit el que estableix la clausula sisena d’aquest
conveni.

Sense perjudici del que s’ha dit, pot anticipar-se el pagament de l'ajuda d’acord amb les
condicions que estableix I'article 171 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector public instrumental i de subvencions, i amb el que preveu l'article 44.13, lletra
b, de la Llei 8/2021, de 30 de desembre, de pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2021,
el qual estableix que podra lliurar-se fins al 100 % de l'import una vegada concedida, amb
'exempcié de I'obligacié de prestar garantia d’acord amb l'article 44.18, lletra o, de 'esmentada
Llei 8/2021.

CSV:NVXEHV2I:DU9X4C9A:S6BG6B3M  URL de validacié:https://www.tiramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=NV X EHV 21 :DU9X 4C9A : S6BG6B3M



PARC CIENTIiFIC

GENERALITAT | TOTS — :
AUNA = = AVI AGENCIA VALENCIANA VNIVERSITATE DVALENCIA

VALENCIANA | veu

DE LA INNOVACIO

ey

No podra fer-se el pagament o la bestreta de I'ajuda mentre no s’haja verificat que 'lFPCUV esta
al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

Huitena. Comissié de seguiment

En el marc de I'objecte d’aquest conveni, es constituira una comissioé de seguiment formada per
quatre membres, dues persones designades per I'AVI, i una delles sera la que n’ocupe la
Secretaria General, que assumira la presidéncia de la Comissid, sense perjudici que puga
delegar-se o, si és el cas, suplir-se, i que, a més, nomenara l'altra persona en representacio de
'AVI, i, d’altra banda, dues persones designades per 'lFPCUV.

La secretaria I'exercira un dels representants de 'FPCUV. Per invitacio de la presidéncia, la
comissid podra estar assistida per experts, amb veu perd sense vot, que tinguen un perfil
professional o competéncia técnica d’acord amb la matéria objecte de I'ajuda, a proposta de les
parts.

Soén funcions d’aquesta comissio:

- Supervisar I'execucié del conveni, aixi com adoptar les decisions i dictar les instruccions
necessaries amb la finalitat d’assegurar que les activitats convingudes s’executen correctament,
incloent-hi a aquest efecte la solucid, en primera instancia, de les controvérsies d’interpretacio i
compliment que puguen plantejar-se respecte del conveni subscrit.

- Informar les parts dels retards i les incidéncies que es puguen presentar durant I'execucié del
conveni.

En l'exercici de la potestat genérica prevista en la primera de les funcions relacionades,
correspondra a aquesta comissio, entre altres que, aixi mateix, puga adoptar:

- Proposar variacions pressupostaries entre les diverses actuacions del projecte, segons
estableix la clausula desena.

- Acordar els comunicats i les notes de premsa que s’han d’emetre conjuntament o que ha
d’emetre cadascuna de les parts.

Per a complir les seues funcions, la comissio es reunira quadrimestralment, i almenys una vegada
en sessid ordinaria, i totes les vegades que ho sol'licite alguna de les parts en sessi6
extraordinaria. Es considera constituida aquesta comissio quan estiguen representades totes les
parts i estiguen presents les persones que n‘assumisquen la presidéncia i la secretaria.

L’érgan de I'AVI al qual es destinaran les actes de la comissié de seguiment sera la Subdireccio
General de Programes d’Innovacio.

Pel que fa al régim de funcionament d’aquesta comissié de seguiment, cal ajustar-se al que
disposen els articles 15 i els seglients de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public.

A I'efecte d’adoptar acords, la presidéncia haura de dirimir els empats amb el seu vot.

Quan es designen les persones representants d’aquesta comissio, les dues parts procuraran que
hi haja una presencia equilibrada d’homes i dones.

En cap cas pertanyer a aquesta comissio ha d’interpretar-se com una creacio de vincle laboral o
empresarial entre les parts.

Es fa constar expressament que les funcions d’aquest 6rgan de seguiment no poden suposar un

detriment o una minoracioé de les prerrogatives que atribueix la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, a ’AVI com a ens concedent de la subvencié6.
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Novena. Incompatibilitat amb altres ajudes

La subvencid que es regula en aquest conveni és incompatible amb altres subvencions, ajudes,
ingressos o0 recursos per a executar les activitats financades, procedents de qualsevol
administracié o ens public o privat, estatal, de la Unié Europea o d’organismes internacionals.

Desena. Alteracio de les despeses subvencionables previstes en el pressupost de I’'annex
tecnic

A petici6 de 'FPCUV, i amb un informe favorable previ de la comissié de seguiment que preveu
el conveni, 'AVI podra autoritzar, mitjangant la resolucié corresponent de la persona titular de la
vicepresidéncia executiva de I'AVI, variacions superiors al 20 % entre els imports assignats a
cadascuna de les despeses subvencionables que recull 'annex técnic, i, a aquest efecte, s’hi
podra afegir algun dels costos elegibles establits en la clausula cinquena i no fixats en I'annex
esmentat, sempre que aquestes variacions no suposen un increment de I'import de la subvencio
total prevista, ni s’altere I'objecte del projecte.

El termini maxim per a efectuar la sol-licitud de modificacié sera el 30 de novembre de 2022.

S’autoritzen, sense necessitat de sol-licitar-ho ni d’'una resolucié expressa, modificacions en la
distribucid de les despeses subvencionables que figuren en lPannex técnic que suposen
variacions, per a cada cost subvencionable, d’'un maxim del 20 % de l'import indicat en I'annex
esmentat, i, aixi mateix, es pot afegir a aquest efecte algun dels costos elegibles establits en la
clausula cinquena i no fixats en aquest annex, la despesa inicialment prevista del qual és, per
tant, de 0 (zero) euros. En aquest cas, I'import subvencionable del nou cost sera, com a maxim,
igual al 10 % del total del pressupost del projecte indicat en I'annex.

En cas de modificacions en la distribucié de les despeses subvencionables indicades en el
paragraf anterior, les minoracions de les despeses subvencionables amb una execucio inferior a
la prevista es compensaran amb els increments de les que hagen tingut una execucié superior,
sempre que no s’altere I'import total de I'ajuda ni I'objecte previst en el projecte. No s’admetra
aquesta compensacié automatica quan afecte les despeses de personal, i en aquests casos
caldra sol-licitar-ne I'autoritzacio.

Les compensacions que indica aquesta clausula han de detallar-se i justificar-se en la memoria
técnica que preveu la clausula sisena.

Onzena. Actuacions de comprovacio i control

L’AVI ha de comprovar la justificacié adequada de la subvencié, la realitzacié de I'activitat i el
compliment de la finalitat que determinen la concessio.

La comprovacié administrativa de la documentaci6 aportada per a la justificacié de I'ajuda, aixi
com de la realitzacié efectiva material de I'activitat i el compliment de la finalitat d’aquesta, s’ha
de dur a terme en els termes que estableix el pla general de control que haura d’aprovar I'drgan
concedent amb caracter previ a 'execucio, segons el que estableix I'article 169 de la Llei 1/2015,
de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de
subvencions.

El pla general de control de subvencions es publicara en el portal de transparéncia de I'AVI, en
'adrecga https://innoavi.es/es//grupos/contractes convenis i _subvencions/archivos/.
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L’FPCUV estara sotmesa a les actuacions de comprovacio, verificacié i control que hagen
d’efectuar tant 'AVI com els 6rgans competents de la Generalitat, de ’Administracié general de
PEstat, i al que s’estableix en la normativa relativa a la gestidé de les ajudes i a qualsevol altra
normativa aplicable.

Dotzena. Minoracid, revocacio i reintegrament

D’acord amb el que disposa l'article 37.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, quan el compliment de l'entitat beneficiaria s’aproxime significativament al
compliment total i aquesta acredite una actuacié inequivocament tendent a satisfer els seus
compromisos, es minorara o, si és el cas, es reintegrara la quantitat corresponent. Per a aixo, es
tindran en compte les instruccions dictades pel vicepresident executiu de I'AVI en qué es recullen
els criteris de minoracioé proporcional que resulten aplicables, les quals es detallen en aquest
enllag: https://innoavi.es/wp-
content/uploads/2021/11/211122_instrucciones minoracion nominativas.pdf

En el cas que es produisca un incompliment total o parcial, peré que no s’aproxime de manera
significativa al compliment total de la manera que recull el paragraf anterior, aixi com en el cas
de l'obtencioé concurrent d’altres ajudes i subvencions per a I'execucié de les actuacions que
preveu aquest conveni, sera procedent la revocacio total de I'ajuda i, si és el cas, la tramitacio
del reintegrament oportu, amb una audiéncia prévia a la persona interessada.

A l'efecte de considerar aconseguida I'aproximacié de manera significativa al compliment total,
esmentada en 'apartat anterior, és requisit imprescindible que la despesa minima que les entitats
beneficiaries han d’haver realitzat i justificat correctament siga almenys d’'un 70 % de la despesa
considerada subvencionable en la pertinent resolucié de concessio, excepte en els casos en qué
el beneficiari justifique adequadament que la menor despesa en I'execucié del projecte no afecta
els resultats obtinguts i la realitzacio correcta de la finalitat de I'ajuda.

L’obligacié de reintegrament sera independent de les sancions que, si és el cas, resulten exigibles,
d’acord amb el que es disposa en l'article 40.1 de la Llei 38/2003.

Tot aixd segons el que disposa l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, el qual preveu causes de reintegrament que seran aplicables a aquest conveni, i
igualment és aplicable el que fixa l'article 172 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions.

En cas d’haver d’efectuar la devolucié dels diners rebuts, sense perjudici de la tramitacié del
procediment de reintegrament per I'entitat concedent, la persona perceptora pot efectuar, abans
d’aquest i per iniciativa propia, la devolucioé voluntaria, segons el que preveu l'article 90 del
reglament que desplega la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, aprovat
pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

La devolucié voluntaria I'ha d’efectuar, per mitja de transferéncia bancaria amb comunicacio
prévia d’aquest aspecte, la persona beneficiaria a ’Agéncia Valenciana de la Innovacid, que ha
de proporcionar les dades necessaries per a fer-la efectiva.

Tretzena. Compatibilitat amb la normativa europea sobre ajudes publiques

D’acord amb l'article 7.4 del Decret 128/2017, de 29 de setembre, del Consell, pel qual es regula
el procediment de notificacio i comunicacié a la Comissié Europea dels projectes de la Generalitat
dirigits a establir, concedir o modificar ajudes publiques, cal indicar que aquest conveni no
contravé el que es disposa en els articles 107 i 108 del Tractat de funcionament de la Unié
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Europea, per no falsejar la competéncia ni afavorir determinades empreses o produccions, ja que
el seu objectiu consisteix en estudis i accions al servei de l'interés general public, aixi com
actuacions de difusié de coneixement, totes les quals constitueixen serveis de caracter universal
i indiscriminat als quals tindran accés totes les empreses, els professionals del disseny, els
centres de formacio, els organismes de suport i qualsevol altra entitat, i contribueix, en canvi, a
'augment dels intercanvis comercials entre els estats membres de la UE per promoure I'obertura
de I'economia regional a la competéncia.

En tot cas, 'entitat queda obligada a destinar I'ajuda rebuda a usos relacionats exclusivament
amb activitats no econdmiques, i queden excloses de I'objecte de la subvencio la prestacié de
serveis efectuats per compte d’empreses i qualsevol altra activitat de naturalesa economica que
implique I'oferta de béns o serveis en el mercat o que supose un avantatge per a una empresa
determinada.

Catorzena. Subcontractacio

No és possible la subcontractacio.

Quinzena. Difusioé i publicitat

Les parts entenen que la divulgacio publica d’aquest conveni n’és un element essencial;
per aix0, en tots els aspectes referents a la comunicacioé externa del programa, I'AVI i TFPCUV
hauran d’estar coordinades en tot moment.

Les mesures d’informacié i comunicacioé relacionades amb [l'actuacié finangada (contractes
laborals i de serveis, portades de documents, pagines web, informes de resultats i conclusions,
comunicacions, fotografies d’esdeveniments i certamens, publicacions, ponéncies, senyalitzacio,
material promocional, anuncis i activitats de difusié del projecte amb qualsevol suport) que duga
aterme 'lFPCUV, aixi com en tota la documentacio justificativa de la subvencid, hauran d’incloure
el logotip de [I'AVI segons les especificacions que es detallen en el web
https://innoavi.es/actuacions-i-projectes/.

Durant 'execucié del conveni, TFPCUYV informara del suport financer obtingut de 'AVI, almenys
a través de la seua pagina web, i col-locant un cartell amb informacid, d’'una grandaria minima
A3, en un lloc visible per al public.

Una vegada finalitzada I'operacio, lFPCUV:

a) Fara una descripcio breu del projecte en la seua pagina web amb els seus objectius i
resultats i amb un esment del suport financer de 'AVI.

b) Col-locara una placa un o cartell permanent de grandaria significativa en un lloc visible
per a la ciutadania quan l'operacio consistisca en la compra d’'un objecte fisic, en el
finangcament d’'una nova infraestructura o en treballs de construccié.

Els materials de difusio dels resultats de I'actuacié han d’evitar qualsevol imatge discriminatoria
de la dona i fomentar la igualtat i la pluralitat de rols. Aixi mateix, s’ha d’evitar I's d’un llenguatge
sexista.

Aixi mateix, les dues parts han de complir les seues obligacions en matéria de transparéncia,
fixades tant en la normativa basica estatal —Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacio publica i bon govern— com en la normativa autonomica —Llei 1/2022, de
13 d’abril, de la Generalitat, de transparéncia i bon govern de la Comunitat Valenciana—, atenent
el que assenyala la disposicio final tercera quant a I'entrada en vigor d’aquesta, la disposicié
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derogatoria Unica i les dues primeres disposicions finals respecte del que queda vigent de la resta
de normes en aquesta matéria de transparencia: Llei 2/2015, de 2 abril, de la Generalitat, de
transparéencia, bon govern i participacié ciutadana de la Comunitat Valenciana, i la seua
normativa de desplegament, i el Decret 105/2017, de 28 de juliol, del Consell, que estableix
I'obligacid de publicar els convenis en el portal de transparéncia, en el termini de 10 dies habils
des de la inscripcié en el Registre de convenis de la Generalitat.

Setzena. Comunicacions electroniques

La presentacié de documentacié per part de I'FPCUYV, relativa a qualsevol tramit corresponent a
aquest conveni, s’ha de fer utilitzant els mitjans electronics establits per 'AVI a través de la
plataforma d’aportacié de documentacié situada en I'enllag segient, i cal indicar el numero
d’expedient INNCON/2022/8:
https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id proc=20704&version=amp .

Aixi mateix, les comunicacions de I'AVI a 'FPCUV s’han de fer través de la Carpeta Ciutadana
del punt daccés general de la Generalitat Valenciana, en [ladregca web
https://www.tramita.gva.es/cdc/login.html?idioma=ca, i s’han de dirigir al seu representant legal,
'adrecga electronica del qual és parc.cientific@uv.es.

Dessetena. Independéncia

La formalitzacié d’aquest conveni no implica I'existéncia de cap associacié o la creacio de cap
classe d’entitat conjunta de col-laboracié, de manera que cap de les parts pot obligar ni vincular
I’altra en virtut d’aquest conveni, i seran independents entre si, sense que hi haja cap relacio de
representacio o agéncia.

La subscripcié d’aquest conveni no suposa cap relacio laboral o de qualsevol altra mena entre
els professionals que desenvoluparan les activitats i I'AVI, ni tampoc se li pot exigir cap
responsabilitat, directa ni subsidiaria, per actes o fets esdevinguts en el desenvolupament
d’activitats.

Dihuitena. Proteccio de dades de caracter personal

Les dades de caracter personal que faciliten les parts es tractaran d’acord amb el que disposa la
Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals, i el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril 2016.
Amb la signatura d’aquest conveni, 'lFPCUV atorga el consentiment per a rebre informacio sobre
altres actuacions de 'AVI, aixi com perqué aquesta puga cedir les seues dades a altres agents
del Sistema Valencia d’Innovacio per a actuacions relacionades amb aquest sistema.
Denovena. Registre

Aquest conveni s’inscriura en el Registre de convenis de la Generalitat, tal com estableix el
Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual es regulen els convenis que subscriga la

Generalitat i el seu registre.

L’FPCUV presta el consentiment exprés per a incloure i fer publiques les dades rellevants del
conveni que es regulen en aquest decret.
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Vintena. Legislacié aplicable

a) Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i Reglament de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

b) Llei 172015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental
i de subvencions.

c) Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

d) Llei 11/2007, de 22 de juny, d’accés electronic dels ciutadans als serveis publics; Reial decret
1671/2009, de 6 de novembre, pel qual es desplega parcialment la Llei 11/2007, de 22 de juny,
d’acceés electronic dels ciutadans als serveis publics, en els aspectes que es mantinguen vigents
d’acord amb el que estableix la disposici6 final setena, amb relacié a la disposicié derogatoria
2.big, les dues de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, i el Decret 220/2014, de 12 de desembre, del Consell, pel qual
s’aprova el Reglament d’administracio electronica de la Comunitat Valenciana.

e) Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern;
Llei 1/2022, de 13 d’abril, de la Generalitat, de transparéncia i bon govern de la Comunitat
Valenciana; Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat, de transparéncia, bon govern i participacio
ciutadana de la Comunitat Valenciana, i el Decret 105/2017, de 28 de juliol, del Consell, de
desplegament de la Llei 2/2015.

f) Comunicacio de la Comissio relativa al concepte d’ajuda estatal d’acord amb el que disposa
larticle 107, apartat 1, del Tractat de funcionament de la Unié Europea (DO C 262/1, de
19.07.2016).

g) Ordre EHA/1434/2007, de 17 de maig, per la qual s’aprova la norma d’actuacié dels treballs
de revisio de comptes justificatius de subvencions en 'ambit del sector public estatal.

h) Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del régim juridic del sector public.

i) Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual es regulen els convenis que subscriga
la Generalitat i el seu registre.

J) Qualsevol altra normativa que siga aplicable directament.

Vint-i-unena. Eficacia i termini de vigéncia

Aquest conveni produira efectes des del dia que estiga signat per les dues parts, i la
seua duracio s’estendra fins al 31 de desembre de 2022, sense perjudici que el periode
elegible de les despeses subvencionables siga des de I'1 de gener de 2022, d’acord
amb el que disposa la clausula cinquena, i que la justificacié puga realitzar-se dins del
termini establit en la clausula sisena.

Vint-i-dosena. Causes de resolucié del conveni
Aquest conveni pot resoldre’s per les causes seguents:

a) L’acord unanime de les parts signants.

b) L'incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per alguna de les parts signants,
aixi com qualsevol incompliment de la normativa en matéria de subvencions publiques.

c¢) Per una decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

d) Per qualsevol causa diferent de les anteriors prevista en el conveni o en una altra normativa
aplicable.

En cas d’extincié del conveni per finalitzacio anticipada d’aquest abans de I'extincié convencional,
hauran de concloure’s les actuacions en curs d’execucio, i dur-se a terme la liquidacié econdmica
i administrativa de les obligacions contretes fins ara.
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Vint-i-tresena. Jurisdiccio

La jurisdiccio a la qual les dues parts han de sotmetre les qlestions litigioses que puguen sorgir
respecte del conveni és la contenciosa administrativa.

| per a deixar-ne constancia als efectes oportuns, i com a prova de conformitat, les parts signen
aquest conveni amb signatura electronica certificada.

Vicepresident executiu

de I'’Agéncia Valenciana de la Innovacié Director del PCUV
Firmat per Andrés Garcia Reche el Firmado
31/ 08/ 2052 13: 31 08 JUAN JOSE| digitaimente por
JUAN JOSE|
BORRAS | BORRAS|ALMENAR
ALMENAR Fecha: 2022.08.29
13:25:30 +02'00"
Sr. Andrés Garcia Reche Sr. Juan José Borras Almenar
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ANNEX TECNIC

Els parcs cientifics sén actors determinants dels sistemes nacionals d’innovacioé de tots els
paisos amb economies basades en el coneixement, ja que representen un paper essencial com
a impulsors cap al teixit productiu del coneixement de les estructures d’investigacié de les
universitats a les quals estan associats.

Els parcs cientifics de la Comunitat Valenciana (rePCV) es van crear a aquest efecte, i la
rellevancia de la seua funcio té el reconeixement de la GVA des de 2019 en forma de suport a
través d’una linia nominativa destinada a estimular més les seues activitats.

En el pressupost de la Generalitat Valenciana de 2022 s'’inclou la linia amb el codi S0648000,
denominada “Parcs cientifics de la Comunitat Valenciana. Foment de 'emprenedoria innovadora”,
amb la descripcié i finalitat: Actuacions i projectes dels parcs cientifics de la Comunitat Valenciana
per a impulsar la transferéncia de coneixement i tecnologia entre universitat i empresa i donar
suport a I'emprenedoria innovadora.

L’objectiu d’aquest document és condensar les linies principals de treball incloses pels parcs en
aquesta linia nominativa a fi de mostrar-les com un programa rePCV resultat d’'una visié comuna
i una voluntat d’actuacié conjunta i coordinada, facilitar-ne la comprensioé i la gestio de 'AVI i, en
la mesura que siga possible, assegurar-ne I'ancoratge en l'estrategia de I'AVI amb vista a
aconseguir-ne la continuitat en exercicis futurs.

Com a complement de les actuacions especifiques que cada parc executa en el marc de la seua
missioé singular, totes les entitats gestores dels parcs hauran d'implementar un programa
d’actuacio comuna basat en la coordinacio, la col-laboracio i la complementarietat, a fi de
maximitzar-ne I'impacte en el teixit productiu de la Comunitat Valenciana. Amb un enfocament
orientat segons la denominacié de la linia nominativa i un ampli conjunt d’activitats comunes,
cada parc personalitzara els conjunts d’activitats executades per a optimitzar-ne I'impacte en el
seu ambit d’actuacié i integrar-lo en la seua estrategia de promocio.

o Focus en I'impuls de la innovacié en el teixit empresarial de la Comunitat Valenciana
a través de l'estimul i 'acompanyament d’actuacions concretes dirigides tant a
empreses ja consolidades com a noves empreses de base tecnologica.

o Maximitzar la coordinacid, la col-laboraci6 i I'explotacio per tots entre els membres
de la rePCV de totes les actuacions incloses en I'ajuda nominativa.

. Maximitzar la interaccié i la col-laboracié amb la resta d’actors del Sistema Valencia
d’'Innovacié, amb una atencié particular als instituts tecnologics.

. Posant I'accent en les arees d’especialitzacio de la RIS3 (S3-CV) en les necessitats
detectades pels CEIE de 'AVI.

. Segons els reptes i les necessitats concrets detectats en dialeg directe amb el teixit
empresarial.

o A partir del potencial real d’aplicabilitat del coneixement de les universitats publiques
valencianes.

o Perseguir sempre, per a aquestes actuacions, un palanquejament financer en el
marc d’ajudes a la innovacié empresarial, preferentment el de la UE.

o Explotar al maxim la preséncia en el territori de les universitats publiques valencianes.
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Actuacions d’innovacié 2022

Les actuacions que han de desenvolupar els parcs cientifics de la Comunitat Valenciana
constaran d’activitats conjuntes, amb la participacié de tots els parcs sota la coordinacié d’'un
d’aquests, que actuara com a lider. Addicionalment, atenent les especificitats de cada parc,
condicionades pel seu entorn, la universitat promotora, la capacitat d’actuacié en el seu
ecosistema universitari d’'innovacio i el plantejament estratégic, es desenvoluparan actuacions
individuals.

Estructura organitzativa i de coordinacio

L’equip de treball estara constituit pel personal técnic dels cinc parcs cientifics de la Comunitat
Valenciana sota la direccié general del parc que n’exerceix la presidencia, amb el director com a
responsable, i la supervisié técnica de les direccions de cada parc individual. Cada actuacio
conjunta la liderara técnicament un parc i la desenvolupara el seu personal técnic amb la
col-laboracié del personal técnic de la resta de parcs, que definiran un responsable local. El
responsable local de cada parc impulsara les activitats que calga desenvolupar localment i
executara les tasques de coordinacié amb el parc lider de I'actuacié.

Directors

Direccio rePCV
Parc 1 lider
Coordinacio ACTIVITAT

CONJUNTA

Equip tecnic Equip tecnic Equip técnic

Responsable local

Equip técnic

Equip

Actuacions d’innovacié

D’acord amb la denominacié i la finalitat de la linia nominativa S0648000, Projectes dels parcs
cientifics de la Comunitat Valenciana per a impulsar la transferéncia de coneixement i la
tecnologia entre universitat i empresa i donar suport a 'emprenedoria innovadora, es defineixen
dues linies d’actuacio.

Linia 1: impuls de la transferéncia de coneixement i tecnologia entre universitat i empresa
o Accio 1.1: TRANSFERBOOST
o Accié 1.2: INNOMAP

Linia 2: suport a I'emprenedoria innovadora
o Acci6 2.1: TECH2BUSINESS

Les linies d’actuacio i les seues accions s’orienten a estimular la contribucié del coneixement en
el desenvolupament socioeconomic del nostre entorn (figura 1). En totes dues linies s’incidira a
aprofitar la capacitat d’actuacié en el territori dels parcs cientifics a través de I'explotacio de la
preseéncia distribuida dels parcs i les universitats promotores d’aquests.
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Figura 1. Activitats de la Xarxa de Parcs Cientifics Valencians d’impuls a la innovacio.

LiNIA 1: impuls de la transferéncia de coneixement i tecnologia entre universitat i empresa

Acci6é 1.1 TRANSFERBOOST

Estimul de l'oferta tecnologica, identificacid d’oportunitats, promocié de talent, activacio i
acompanyament de projectes concrets d’investigacié aplicada entre investigadors de la rePCV i
empreses. S’executara a través d’interaccions orientades segons les necessitats i els reptes
especifics identificats amb les empreses (dinamiques pull) i a partir del coneixement aplicable
disponible en les universitats (dinamiques push). Es combinaran tant accions generiques
d’estimul de projectes innovadors com accions especifiques en arees de prioritat estrategica
regional/global com ara agroalimentacio, automocié i mobilitat sostenible, economia circular,
salut, tecnologies habilitadores, emergéncies i habitat sostenible i perseguint sempre un
palanquejament en el sistema d’ajudes publiques a la innovacidé empresarial, amb émfasi
especial en finangament de la UE, nacional i autonomica.

Activitats relacionades:

Identificacio i difusio de resultats d’'investigacio, incloent-hi la proteccid/registre d’aquests
Elaboracioé d’ofertes tecnologiques

Accions de comercialitzacio de resultats d’'investigacié i tecnologia

Elaboracio d’estratégies d’accés a projectes, consorcis...

Organitzacié de forums o trobades sectorials o tematiques com Innotransfer: presentacié
d’ambit d’oportunitat, presentacié d’actors (investigadors, empreses, finangadors...),
encreuament de repte/solucié

Participacio en forums externs: Transfereix, esdeveniments CE, esdeveniments nacionals
i internacionals

Analisi i seleccié d’empreses target

Identificacio d’arees d’interés per a empreses objectiu

Encreuament d’arees d’interés amb coneixement rellevant

Tallers d’estimul de la innovacio: hackato, design thinking, resolucié de reptes...

Accions d’estimul de projectes en col-laboracié entre els actors protagonistes de la
innovacioé (empreses, investigadors, estudiants, administracio...)

Assessorament i suport en preparacié de propostes

Accions de suport a la incorporacié de tecnologies noves i disruptives

Promocio de projectes per a incorporar talent innovador en empreses
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Acci6 1.2 INNOMAP

Mapatge i caracteritzacié del teixit empresarial innovador a I'entorn dels parcs cientifics i les
seues arees d’influéncia extensible a la Comunitat Valenciana. Es persegueix un coneixement
millor dels factors impulsors i limitadors de la innovacid i el seu impacte. El treball desenvolupat,
i el seguiment i manteniment d’aquest al llarg del temps, permetra ampliar el conjunt d’empreses
objectiu dels punts anteriors i orientar millor la interaccié entre universitat i empresa mitjangant el
coneixement i la tecnologia.

Activitats relacionades:

. Identificacié d’empreses innovadores

o Elaboracié d’estudis de camp mitjangant enquestes, entrevistes, trobades, etc.

. Desenvolupament i explotacié de plataformes d’innovacié oberta (com IT Connecta)
o Analisi estadistica de resultats

o Investigacio sobre la base de técniques d’intel-ligéncia artificial

LiNIA 2: suport a I’'emprenedoria innovadora

Acci6 2.1 TECH2BUSINESS

Impuls a la creacio i la consolidacié de teixit empresarial innovador i dinamitzacié de la seua
relaci6 amb el sistema d’investigacido de les universitats publiques valencianes. Es
desenvoluparan activitats de promocié de la creacio i la consolidacié de spin-offs i empreses
innovadores i es prestaran serveis de suport en aspectes com el desenvolupament del model de
negoci, la transferéncia de la propietat intel-lectual, la constitucié de I'equip, la gestié empresarial,
'accés a finangament i la capacitacio en tecnologies habilitadores per a la nova economia.

Activitats relacionades:

. Identificacié del coneixement susceptible de generar spin-offs

o Treball amb I'equip d’investigacid, promotors

o Suport en I'elaboracié del pla de negoci

o Encreuament amb oportunitats de finangament en programes europeus, nacionals i
autonomics

o Difusi6 amb fons de capital de risc especialitzats a impulsar start-ups/spin-offs
tecnologiques

J Seguiment de propostes i la seua evolucio (cal integrar en INNOMAP)

o Estimul mitjangant premis i reconeixements (Premis rePCV 2022 i altres)

. Disseny d'un full de ruta per a implantar tecnologies habilitadores en empreses
innovadores

o Establiment de linies de cooperacio entre grups d’investigacio de les universitats i

empreses innovadores per a capacitar-les en tecnologies habilitadores
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D’acord amb la denominacid i la finalitat de la linia nominativa S0648000, Projectes dels parcs
cientifics de la Comunitat Valenciana per a impulsar la transferéncia de coneixement i tecnologia
entre universitat i empresa i donar suport a 'emprenedoria innovadora, es defineixen dues linies
d’actuacio i I'estructura organitzativa per a desenvolupar-les.

LiNIA 1: 1.1 1.1.1 INNOTRANSFER
Impuls de la transferéncia | TRANSFERBOOST 1.1.2 SMART PARK

de coneixement i 1.2.1 PICEI 2022

tecnologia entre universitat | 1.2 INNOMAP 1.2.2 INNPRESA, Observatori
i empresa d’Innovacié en 'lEmpresa
LiNIA 2: 21 2.1.1 PREMIS rePCV 2022
Suport a I'emprenedoria | ;- op g NESS 2.1.2 TRANSFORMA
innovadora PLATAFORMES DIGITALS

Per a desenvolupar les activitats, és necessari combinar un equip multidisciplinari que cobrisca
tots els ambits de les actuacions previstes: coordinacid, comunicacié i difusid, gestid
administrativa i el component técnic.

A més, per al bon funcionament de les actuacions s’establiran una série de relacions horitzontals
i verticals. A continuacid, es detalla I'estructura organitzativa horitzontal de les actuacions:

Gerent de 'FPCUV. Coordinador de totes les actuacions.

Técnica responsable de I'Area de Comunicacié i Marqueting de I'FPCUV.
Coordinadora dels projectes Innotransfer i IV Premis rePCV 2022.

Técnic responsable de I'’Area Economicofinancera i Fiscal de 'FPCUV. Coordinador
del Programa PICEI 2022.

Técnic responsable de I'Area d’Infraestructures i Operacions de I'FPCUV.
Coordinador del programa Smart Park.

Técnic responsable de I'’Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié de
’FPCUV. Coordinador del Programa Transforma Plataformes Digitals.

Técnica responsable de I'Area Juridica i RH de I'FPCUV. Suport en gesti6
juridicoadministrativa i documental. Coordinadora del Programa INNPRESA,
Observatori d’Innovacio en I'empresa.

Personal administratiu i agents d’innovacié.
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LiNIA 1: impuls de la transferéncia de coneixement i tecnologia entre universitat i empresa

1.1 TRANSFERBOOST

RESPONSABLE DESCRIPCIO TASQUES

Gerent Suport en coordinacié i supervisié del programa
Técnica responsable de I'Area
de Comunicacié i Marqueting
Técnica responsable de I'Area
Juridicai RH

Coordinacioé del programa

Suport en tasques administratives del programa

Suport en les accions del programa (connexié amb els
desafiaments del teixit productiu valencia, identificacio
d’actors rellevants, organitzaci6 de forums de
dinamitzacio)

Agents d’innovacio

Innotransfer és una iniciativa multisectorial d'innovacié oberta que realitzen, de manera conjunta
i des de 2019, els cinc parcs cientifics de la Comunitat Valenciana en 'ambit de col-laboracié de
la Xarxa de Parcs Cientifics de la Comunitat Valenciana (rePCV).

En exercicis anteriors, Innotransfer s’ha executat amb un enfocament estratégic basat en
trobades puntuals orientades a sensibilitzar els participants (empreses i investigadors) sobre el
valor de la col-laboracid, els mecanismes per a articular-la i els suports publics disponibles per a
fer-ho, i ha facilitat, a més, un primer forum de relacié entre aquests.

En I'exercici de 2020 es va voler anar més lluny i es va redissenyar aquesta iniciativa per a
avangar en la cadena de valor d’aquestes col-laboracions, passant de la sensibilitzacié al foment
actiu de la relacié a través d’'una dinamica de reptes/solucions sobre la qual canalitzar la
comunicacié i el descobriment entre les parts. L’enfocament metodologic, la coordinacio
executiva i I'estratégia han sigut coordinats per I'equip técnic de la Fundacié CPI.

Aquest nou disseny incloia un alineament amb la visid, els objectius i I'estratégia d’actuacio de
’'Agéncia Valenciana d’lnnovaci6, a fi de maximitzar-ne I'impacte en I'ecosistema valencia
d’'innovacio, i sumar-se, d’aquesta manera, als esforgos liderats des de I'AVI. Aquest alineament
s’ha continuat mantenint en I'edicié 2021 d’Innotransfer en els aspectes seglents:

Cerca d’impacte sobre la globalitat del Sistema Valencia d’Innovacié

e Reenfocament de la iniciativa per a promoure la captacié de reptes i problematiques
procedents del teixit productiu i que cal resoldre mitjangant una col-laboracié en R+D+l.

e Ampliacio dels proveidors de reptes a les principals associacions empresarials de la
Comunitat Valenciana i del periode de recepcié de reptes durant tot I'exercici.

e lgual que durant I'exercici 2020, s’ha continuat comptant com a proveidors de solucions
la totalitat d’actors de I'ecosistema valencia d’innovacidé, amb un émfasi particular en el
foment de la participacié de REDIT i els seus instituts tecnologics, i també dels instituts
del CSIC a la Comunitat Valenciana i dels centres d’investigacio de la GVA.

e Igualment, també s’ha continuat convidant, com a proveidors de solucions, les empreses
tecnologiques i les start-ups de la Comunitat Valenciana, aprofitant, a aquest efecte,
I'entorn preferent de relacié amb aquest tipus d’empreses que constitueixen els parcs
cientifics de la Comunitat Valenciana.

Alineament amb I’estratégia sectorial de I’AVI

e Concentracio de I'exercici entorn de les arees prioritaries de treball de I'AVI cobertes pels
seus comités estrategics d’innovacié especialitzats (CEIE). A diferencia de I'edicio
anterior, la captacié de reptes s’ha ampliat a totes les prioritats detectades per I'AVI.
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e Celebracido d’esdeveniments en linia centrats en les prioritats seglents de l'AVI:
agroalimentacio; descarbonitzacid; emergéncies; economia circular; habitat sostenible;
automocié i mobilitat sostenible, transport i infraestructures; salut i tecnologies
habilitadores

Alineament amb I'estratégia de I’AVI d’articulacié del sistema, reforgant els agents
d’innovacio de les empreses, les associacions i els centres d’investigacio.

e Activacio del dialeg, al costat de la demanda de solucions als reptes del teixit productiu,
des de les associacions empresarials sectorials de la Comunitat Valenciana.

e Activacio del dialeg, al costat de I'oferta de solucions, des dels agents intermedis del
sistema, buscant la participacié activa de les OTRI de les universitats, REDIT, els instituts
de REDIT, el CSIC, els instituts del CSIC i altres centres publics d’investigacio
participants.

e Creacio del titol “Manager Innotransfer’” per a denominar els agents d’innovacié que
participen en la iniciativa, afegint el logo “Innoagent AVI” en el web als agents finangats
per 'Agéncia.

Igual que en I'edicié de 2020, I'evolucié de I'emergéncia sanitaria causada per la pandémia de la
COVID-19 també ha motivat que durant I'edicié de 2021 la majoria d’activitats previstes s’hagen
dut a terme en linia. Aixi i tot, en la mesura que siga possible quan la situacié ho ha permés,
s’han celebrat trobades presencials entre managers en els diferents parcs cientifics, amb
I'objectiu d’afavorir la interaccié presencial i el networking entre els diferents actors que formen
part de la iniciativa.

Durant I'edicié de 2021, a més, s’ha reorientat I'estratégia d’actuacié de la iniciativa, ampliant els
reptes a totes les prioritats de ’AVI i captant Unicament els que tingueren un origen empresarial,
i, a partir d’aci, s’ha llangat la cerca de solucions a tot I'ecosistema valencia d’innovacié que ha
participat en Innotransfer. Malgrat comptar amb un gran nombre d’associacions empresarials
participants, aixd0 no s’ha traduit en la presentacid6 d’'un nombre elevat de reptes des del
llangcament de la iniciativa, el maig de 2021, fins al desembre del mateix any. Alguns motius
adduits per les associacions que van participar en les activitats programades en Innotransfer

inclouen:
. Dificultat a I'nora d’identificar els reptes empresarials, les mateixes empreses
innovadores i fins i tot el contacte adequat dins de I'empresa.
. Reticéncies per part de les empreses a compartir de manera publica els seus
problemes.
. Necessitat de generar confianga en la plataforma, ja que les empreses no

identifiquen el valor afegit que els pot aportar participar en la iniciativa.

No obstant aix0, cal destacar la facilitat a I'hora de proposar solucions per part d'universitats,
instituts tecnologics, altres centres d’investigacié i empreses. De fet, a excepcio dels reptes
introduits en el web recentment, la majoria dels reptes introduits en 2021 compten amb almenys
una proposta de solucio.

Malgrat tot aixd, Innotransfer s’ha executat en totes les seues arees de treball segons
’enfocament previst i ha obtingut els seglents resultats generals:

Objectiu d’impacte sobre la globalitat de I'ecosistema valencia d’innovacié; entitats
participants com a proveidors de reptes/propostes de solucié

Area de treball /

Totals Total actors Innotransfer 2021
Actor

Total actors 48

CEV, FAES, INNOVALL, QUIMACOVA, VALMETAL,
STARTUP VALENCIA, FEDACOVA, COOPERATIVES
Associacions 26 AGRO-ALIMENTARIES, ATEVAL, ASECAM, MIV, GVSIG,
LA UNIO, QUIMELTIA, AVAESEN, AVECAL, AVRE, AEFA,
ELX PARC EMPRESARIAL, AEECC, AVEP,
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CONFECOMERG, P. I. LES TALAIES, BIOVAL, CEIV,

INNOMETALIA
Universitats 5 UA, UJI, UMH, UPV, UV

REDIT 7 REDIT, AIMPLAS, AIDIMME, IBV, ITC, AlJU, AITEX
csIC 5 CSIC VALENCIA, IATA, 12SYSBIO, IFIC, ITQ
'S’;"n?ts;r?:dé 3 FISABIO, IIS LA FE, INCLIVA

Altres 2 LAS NAVES, BIGBAN

Objectiu d’impuls del descobriment i relacié entre empreses i centres d’investigacio a la
Comunitat Valenciana a través d’una dinamica de reptes/solucions; KPI principals de

I’exercici.
KPI maig-desembre 2021 Totals

Reptes rebuts 25
Solucions presentades 68
Reunions especifiques entre 31
parts interessades

Managers participants 79
Personal parcs cientifics 20

Si considerem els resultats obtinguts en 2021, cal destacar el creixement progressiu que la
iniciativa ha anat experimentant des que el maig de 2021 va iniciar la marxa de manera continua.
En aquest sentit, és necessari indicar que durant els mesos de gener i febrer de 2022 s’han rebut
un total de 13 nous reptes, 30 solucions i s’han gestionat ja unes 13 reunions. Per aix0, durant
2022 es proposa enfortir la continuitat de la iniciativa Innotransfer, amb I'objectiu de consolidar-
la com a instrument de transferéncia de coneixement de referéncia en I'ecosistema d’innovacié
de la Comunitat Valenciana.

La justificacio de la iniciativa Innotransfer es fonamenta, igual que en exercicis anteriors, en la
necessitat, assenyalada pels CEIE de I'AVI, de desenvolupar eines i accions que impulsen les
relacions entre els actors de I'ecosistema d’innovacio, com els dialegs tecnologics ciéncia-
empresa, els concursos per a start-ups que exploten solucions, les ajudes a projectes
col-laboratius, les accions de difusio... En definitiva, accions que estimulen la connexio real entre
el coneixement i els reptes per a aconseguir que les solucions identificades puguen
desenvolupar-se. L’'objectiu d’Innotransfer és contribuir a estimular la interaccié entre els agents
proveidors de les solucions i les empreses que poden requerir-les per a millorar els seus
productes i processos, o per a portar nous productes i serveis al mercat.

En 2022 Innotransfer s’executara mantenint la seua missio, i ajustant les seues actuacions sobre
els seguents eixos estratégics:

Concentracié i reforg de les dinamiques col-laboratives en linia i presencial
e Enfortiment de les eines especifiques de col-laboracio i gestié. Construccio a partir de
I'experiéncia de 2021.

Continuacié i construccio sobre les dinamiques i els resultats d’Innotransfer 2021
e Fidelitzacio dels actors mobilitzats.
e Explotacio dels reptes i les propostes de solucio presentats i dels dialegs iniciats.
e Continuacio de I'alineament de la iniciativa al voltant a les arees prioritaries de treball de
I’AVI cobertes pels seus comités estratégics d'innovacié especialitzats (CEIE).
23

CSV:NVXEHV2I:DU9X4C9A:S6BG6B3M  URL de validacié:https://www.tiramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=NV X EHV 21 :DU9X 4C9A : S6BG6B3M



Reforg de la comunicaci6
e Ampliacié de la cobertura i abast de la difusid de la iniciativa en més mitjans de
comunicacio.
e Contractacié d’'una agéncia de comunicacio per a la gestié de xarxes socials i altres
accions de comunicacio.

Manteniment del model continu
e Distribucio de seminaris web i jornades presencials de dinamitzacié i accions col-lectives
amb els managers durant tot I'any.
e Mantindre oberta de manera permanent I'eina en linia de visualitzacio i recepcid de
reptes i propostes de solucio, i de sol-licitud de comunicacié amb els actors que les
promouen.

Expansié i enfortiment de la xarxa de col-laboradors

e Continuitat en l'estratéegia d’arribada a les empreses a través de les associacions
empresarials i en el suport a I'actuacio de la Xarxa de Gestors d’'Innovacié de 'AVI en les
associacions.

e Com a complement, interaccié directa amb les empreses per part dels parcs;
fonamentalment en els sectors que no tenen una dinamica associativa solida, i construint
sobre els resultats de I'enquesta sobre empreses innovadores (PICEI) elaborada per la
rePCV en 2021.

e Obrir la plataforma a la participacié de consultores especialitzades en innovacié perque
actuen de managers i introduisquen reptes en la plataforma.

o Formaci6 dels managers de les entitats participants en temes d’interés per a la seua
activitat en el marc d’'Innotransfer.

Concentracio i reforg de les dinamiques col-laboratives en linia
e Millora de I'eina web que permeta implantar espai privat per a managers i automatitzar
el procés de seguiment una vegada s’introdueix una proposta de solucié a un repte.
e Actualitzacié dels formularis web i regularitzacié de la BD d’inscrits per a complir '/RGPD.

Enfortiment i ampliacié de la Xarxa
e Desenvolupament d’accions col-lectives destinades als managers de les entitats
participants. Es proposa: 1) dur a terme reunions mensuals en linia amb els managers
per a mostrar els indicadors principals de la iniciativa, i 2) organitzar reunions plenaries
presencials en els diferents parcs cientifics lligades a tallers de formacié en metodologies
d’'innovaci6 destinats als managers.
e Aproximacié a noves associacions i a consultores d’innovacio.

Accions de dinamitzacié i foment del dialeg

e Realitzacié d’accions de dinamitzacié tematiques al llarg de I'any per a tindre impacte
mediatic i activar la recollida de reptes i propostes de solucié. Dos tipus de seminaris
web: 1) basats en la generacio de reptes treballats amb una associacié empresarial o
empreses d’un sector concret, i 2) basats en la mostra de capacitats presentades pels
investigadors per a un sector concret. Valorar la possibilitat que aquestes accions es
duguen a terme de manera hibrida (presencial i en linia) en funcié de 'evolucié de la
pandémia.

Continuitat i reforg de les dinamiques col-laboratives en linia
e Millora de I'eina informatica.
e Actualitzacié de formularis web i regularitzacié de BD per a complir 'RGPD.

Enfortiment i ampliacié de la Xarxa
e Celebracié de, com a minim, 5 reunions plenaries que incloguen tallers de formaci6 en
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metodologies d’innovacio, destinades als managers de les entitats participants.

Accions de dinamitzacié i foment del dialeg

Celebracio de, com a minim, 10 esdeveniments web tematics al llarg de I'any (dos per
parc).

Identificacié de 50 reptes i 100 propostes de solucid; celebracié de 60 reunions entre
investigadors i empreses 0 associacions empresarials, tancament de 10 projectes.

Durant I'exercici de 2022, els cincs parcs abordaran les activitats seguents:

Aplicacio informatica millorada.
Continguts formatius.

Esdeveniments de dinamitzacio.

Informe de seguiment.

Fullets i altres materials de comunicacio.

Els esdeveniments organitzats per 'lFPCUV versaran sobre els temes seglents:

New Food, innovacioé en alimentacio

Tecnologies avangades aplicades a I'agricultura

Economia circular: gestid de residus agricoles

Gestid de I'aigua: desenvolupaments aplicats als sistemes de cultiu
Innovacio en el control de plagues en el sector agricola

Quant als esdeveniments de dinamitzacio, en el cas de 'FPUCV es reprendra la interaccio
presencial dels actors implicats, a través del format de taula redona tematica, amb transmissio
en format streaming, per a plantejar les fites seglients en el sector INNOTRANSFER
AGROALIMENTACIO:

1.
2.
3.

Taula redona tematica, tecnologies avancades aplicades a I'agricultura: abril de 2022
Taula redona tematica, nous aliments (innovacié en alimentacid): juny de 2022

Taula redona tematica, economia circular aplicada als residus agricoles: setembre de
2022

Taula redona tematica, millores en la gesti6 de l'aigua en els sistemes de cultiu:
novembre de 2022

Taula redona tematica, innovacié aplicada al control de plagues: desembre de 2022

Els esdeveniments organitzats per 'lFPCUV versaran sobre els temes seglients:

New Food, innovacié en alimentacio

Tecnologies avangades aplicades a I'agricultura

Economia circular: gestioé de residus agricoles

Gesti6 de I'aigua: desenvolupaments aplicats als sistemes de cultiu
Innovacio en el control de plagues en el sector agricola

25

CSV:NVXEHV2I:DU9X4C9A:S6BG6B3M  URL de validacié:https://www.tiramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=NV X EHV 21 :DU9X 4C9A : S6BG6B3M



H) Cronograma

2022

Activitat

-

-

Tasca

Millora de I'eina informatica

Implantacié d’espai privat per a managers

Implantacio del procés de seguiment automatitzat

Regularitzacio RGPD

Enfortiment i ampliacié de la Xarxa

Desenvolupament d’accions col-lectives amb
managers

Aproximacié a noves associacions i consultores

Accions de dinamitzacié i foment de dialeg

Organitzacio, difusio i execucio dels esdeveniments

Encreuament de reptes/propostes de solucié

Reunions de presentacié entre matchs

Seguiment de la relacio

Reforg de la comunicacio

Ampliacié de la cobertura a més mitjans de
comunicacio

Agéncia de comunicacio (gestié de xarxes socials,
etc.)

Difusi6 de resultats

Obtencié de resultats. Conclusions. Publicacié
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RESPONSABLE DESCRIPCIO TASQUES
Gerent de 'FPCUV Supervisio del projecte per part de I'entitat

Técnic responsable de I'Area

d'Infraestructures i Operacions Coordinador de les activitats del programa

Tasques de gestié econdmica-comptable i

Teécnic de I'’Area Eco-Fin = ' , ONPREE
suport administratiu en I'execucié d’activitats

Técnica responsable de I'’Area Juridica i RH | Tasques de contractacioé publica

Técnica responsable de I'’Area de Coordinadora d’accions de comunicacio i
Comunicacio i Marqueting marqueting en plataformes digitals

Suport en tasques administratives i de gestio

Personal administratiu . .
comptable i econdmica

La Unié Europea (UE) ha identificat dues linies d’accié preferent en la lluita contra les amenaces
globals: la digitalitzacidé i la sostenibilitat. En aquestes dues direccions s’invertira bona part dels
molts recursos que la UE mobilitzara en els proxims anys. L’esperanga és que el coneixement i
la innovacié generats amb aquests recursos siguen capagos d’invertir els processos negatius en
els quals estem immersos.

Els comités estratégics d’'innovacié especialitzats (CEIE) de I'AVI sén els responsables d’oferir
respostes a cadascun dels desafiaments del teixit productiu amb solucions tecnoldgiques
innovadores. Entre altres, ha identificat dues arees de treball prioritaries molt relacionades amb
la sostenibilitat i la digitalitzacié com s6n habitat saludable i automocié i mobilitat sostenible.

Sota aquesta premissa, la cerca d’idees, projectes i accions innovadores que servisquen per a
donar resposta als desafiaments tecnoldgics identificats pels CEIE, i en resposta als reptes
plantejats per la UE, sorgeix el projecte Smart Park (/iving lab d’innovacio).

Aquesta linia d’activitat pretén impulsar la transferencia de coneixement i tecnologia entre
universitat, empresa i societat mitjangant I'is del mateix parc com a prova de concepte per a
experimentar noves solucions innovadores (productes/serveis) que després es puguen reproduir
i exportar a altres contextos urbans i socials. Es tracta de transformar les infraestructures del
PCUV i usar tota la seua massa critica d’'usuaris a manera de living lab.

Els parcs cientifics son espais on conflueixen cientifics, estudiants i emprenedors i reuneixen una
considerable massa critica d’'usuaris (tant en 'ambit personal com empresarial) prou gran per a
fer experiments socials i avaluar les potencials barreres d’implantacié d’innovacions
tecnologiques en el mercat. Es tracta, en definitiva, de configurar el mateix parc com un living lab
on testar tant productes com serveis innovadors per a, en fases posteriors, reproduir-los en altres
contextos urbans de més grandaria i complexitat.

Mitjangant aquest projecte es pretén aprofitar tota I'experiéncia i el know-how previs generats pel
PCUV a través de la seua participacio en aquests projectes d’'investigacio:

EVOMOBILE: living lab de mobilitat sostenible de Ila Universitat de Valéncia
https://www.uv.es/uvweb/evomobile/es/evomobile-1285914603695.html.

SUSTAINABLE CAMPUS LAUNCHING CUSTOMER
https://www.climate-kic.org/projects/sustainable-campus-launching-customer/.

OBBeC (Office Building Behaviour Change) https://www.five.es/project/obbec/ .

La principal oportunitat d’aquesta iniciativa radica a considerar el mateix parc com un living lab
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on avaluar no només innovacions tecnolodgiques, siné també les barreres socials per a implantar-
les en els entorns urbans. De la mateixa manera, el projecte pretén ser un aparador perque les
pimes i les start-ups valencianes puguen mostrar els seus productes i serveis més innovadors,
aixi com obtindre feed-back de les principals limitacions per a implantar-los correctament.

Es planteja la present accié a manera de pilot en el PCUV, perd amb vista a replicar-la en la resta
dels parcs integrants de la Xarxa de Parcs Cientifics de la Comunitat Valenciana en proximes
fases i finalment exportar els resultats de I'experiéncia en altres ambits urbans de major grandaria
i complexitat, i des d’aci, a la resta de I'area metropolitana, perd sempre basant-nos com a
partners en els poligons i parcs industrials. En I'exercici 2022 es continuaran abordant els temes
d’habitat sostenible i mobilitat sostenible i s’incloura un apartat d’innovacié social, aplicable a la
promocio de la sostenibilitat en entorns urbans i la millora de la qualitat de vida de la ciutadania
sense perjudici que en proxims anys puguen abordar-se també altres arees d’interés.

SMART PARK: configuracié del Parc Cientific de la Universitat de Valéncia a manera de living
lab on avaluar la implantacié de solucions innovadores d’acord amb els reptes prioritaris de la
Comunitat Valenciana identificats pels CEIE, amb interés especial en:

AREA HABITAT SOSTENIBLE:

e Repte 1: optimitzar el comportament real dels edificis i els habitatges per a millorar-ne el
rendiment i el manteniment, la interoperabilitat i/o 'adaptabilitat.
e Repte 3: edificis de consum energétic quasi nul.

AREA AUTOMOCIO | MOBILITAT SOSTENIBLE:

e Repte 4: sistemes de gestié de la mobilitat urbana i interurbana: desenvolupament de
sistemes de gestid que potencien el concepte de mobilitat com a servei (mitjancant I'ts
compartit de vehicles, us de mitjans de transport alternatius, rutes multimodals, mobilitat
sota demanda, etc.).

Les principals novetats que aporta aquest projecte soén:

1. Utilitzar el PCUV i el campus universitari com a living labs en matéria de sostenibilitat on
generar noves oportunitats de negoci com a base la innovacio.

2. Millorar I'estratégia de col-laboracié publicoprivada per a la cocreacioé de nous productes i
serveis innovadors a través dels campus i mitjangant la participacié activa de la comunitat
vinculada al PCUV.

3. Incloure la sostenibilitat com una pedra angular de I'estratégia del PCUV, no només des
del punt de vista ambiental, sin6 també del desenvolupament socioecondmic regional.
Promocio6 i suport de la innovacio social en I'ambit urba.

4. Impulsar la creacié de noves empreses en I'ambit de la sostenibilitat i I'eficiencia com a
vehicle de creixement econdmic. Facilitar l'accés d’aquestes empreses a mercats
internacionals

5. Ser un referent social i un model urba, i pensar com reproduir aquestes millores fetes en

el campus en altres contextos urbans més grans (area metropolitana de Valéncia, per
exemple).
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Smart Park pretén promoure el tandem ciutat-campus com a living lab on avaluar nous productes
i serveis que puguen testar-se i codesenvolupar-se amb la participacio dels usuaris (ciutadans /
comunitat universitaria) i altres col-laboradors (ajuntaments, diputacions, col-lectius empresarials,
etc.). Per a aix0 desenvolupa dues arees d’activitat:

1.  Smart Park generacié d’R+D+l i transferéncia: la Universitat i el Parc com a banc de
proves dels entorns urbans per a provar/implantar solucions innovadores a escala
internacional i ser prescriptors de canvis culturals i en els habits de consum dels ciutadans
que puguen ser exportables a la resta de la societat

2. Smart Park emprenedoria: disseny i creacié d’'un programa per a elaborar proves de
concepte de desenvolupament urba. Vincular I'experiéncia del living lab com a eina per
al desenvolupament i el suport de noves empreses innovadores en les arees tematiques
abordades (habitat sostenible / mobilitat sostenible / innovacié social) com a via per a
capitalitzar la investigacié generada al living lab i explorar/explotar nous models de
negoci basats en productes i serveis centrats en la sostenibilitat.

En una primera fase es treballara sobre les seglients arees prioritaries identificades pels CEIE:

AREA HABITAT SOSTENIBLE

REPTE SOLUCIO INNOVADORA ACCIO NECESSARIA / TASQUES PREVISTES
Repte 1: Desenvolupament i integracid | Projecte pilot sobre edificis existents, principalment
Optimitzar el de sistemes de sensoritzacid, | edificis publics, que permeta desenvolupar i aplicar

comportament real
dels edificis i els
habitatges per a
millorar-ne el
rendiment i el
manteniment, la
interoperabilitat i/lo
I’adaptabilitat.

monitoratge i analisi i gestio de
dades en parametres com ara
el consum d’energia i aigua, la
qualitat de l'aire i el confort,
amb un impacte tant en l'usuari
com en el professional o altres
agents vinculats a I'habitat

tecnologies de monitoratge. Experiéncia pilot
d'implantaci6 d'un sistema de monitoratge
energétic i gestid en els edificis del PCUV.

En 2022 esta previst:

e Ampliar la xarxa d’elements de monitoratge i
control energétics en subsectors.

e Incloure en la plataforma de gestio el control de
consums d’aigua i de gas natural.

e Habilitar quadres de comandament perque els
usuaris (empreses / instituts d’investigacio)
puguen accedir també als seus consums en
temps real i a una estimacié de costos.

e Disseny i implementaci6 de mesures
d’eficiéncia energética en els edificis.
Repte 3: Desenvolupament i | Accions de tecnologies innovadores que

Edificis de consum
energétic quasi nul

implementaci6 de sistemes
personalitzats en I'is de fonts
d’energia renovables, tant a
escala individual com
col-lectiva.

promoguen I'Us de fonts d’energies renovables.
Avaluaci6 de la generaci6 d’energia solar
fotovoltaica per a autoconsums i recarrega de
vehicles eléctrics.

En 2022 esta previst:

e Escalat i instal-lacié de parc solar fotovoltaica
en el PCUV a partir dels resultats dels pilots
desenvolupats en 2020-2021.

e Integracié de la produccié fotovoltaica en la
plataforma de gestié energética.

e Vinculacié de la producciéo energética a la
mobilitat eléctrica.

AREA MOBILITAT SOSTENIBLE

REPTE SOLUCIO INNOVADORA ACCIO NECESSARIA / TASQUES PREVISTES
Repte 4: Plataforma de gesti6 de la | Projectes pilotimplantaci6 de sistemes de mobilitat
Sistemes de mobilitat urbana i interurbana per | sostenible:
gestio de la a donar servei a la ciutadania | Potencials ubicacions: PCUV (parc empresarial
mobilitat urbana i integrada amb els sistemes | proxim a zones residencials, ocupat per empreses
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interurbana

existents que proporcione
informacié als ciutadans sobre
rutes; a I’Administracid, sobre

I'estat de la mobilitat; i a la
iniciativa privada de les
oportunitats de negoci en
materia de mobilitat,

desenvolupament de sistemes
de gesti6 que potencien el
concepte de mobilitat com a
servei (mitjangant I'is compartit
de vehicles, I's de mitjans de
transport alternatius, rutes
multimodals, = mobilitat  sota
demanda, etc.)

amb horari flexible, amb transport public escas i
connexid dificil amb nuclis urbans mitjangant
métodes de transport alternatius (per exemple,
bicicleta).

Objectiu: identificar solucions de mobilitat
innovadores per a facilitar la mobilitat interurbana i
la connexié de les ciutats amb les arees industrials
i metropolitanes. Per exemple, parquings
dissuasius en nodes de transport clau, llangadores
sota demanda, etc.

En 2022 esta previst:

e Disseny i implementaci6 de mesures
innovadores per a fomentar la mobilitat
sostenible (plataforma de ludificacio per a la
promocid del transport public i la bicicleta
entre els usuaris PCUV)

e Implantacié i avaluaci® de les mesures
proposades en el Pla de transport al treball
de 2022

En 2022 s’inclou també una nova linia d’activitat més transversal vinculada de manera general,
no excloent, amb els reptes detectats pels CEIE Salut, Tecnologies Habilitadores i Economia
Circular, en entorns urbans pero des d’'una perspectiva d’'innovacié social com a eina de millora
de I'entorn urba i de la qualitat de vida de la ciutadania.

AREA INNOVACIO SOCIAL

REPTE

SOLUCIO INNOVADORA

ACCIO NECESSARIA / TASQUES PREVISTES

Generacio de
projectes basats en

urbans ide la
ciutadania vinculats
als CEIE: Salut,
Tecnologies
Habilitadores i
Economia Circular

innovacioé social per a
solucionar problemes

Programa per a la deteccid
d’idees i projectes d'innovacio
social vinculats als grups
d’investigacio i instituts
d’investigacio de la UV.

Posada en marxa d’'una programa d’incubacié i
suport a la creaci6 de noves empreses
innovadores al campus de Tarongers de la
Universitat de Valéncia.

Posada en marxa d'un programa per a
I'elaboracié i validacié de proves de concepte a
I'entorn del Parc Cientific que siguen exportables
a entorns urbans o de més grandaria.

El programa Smart Park preveu I'adquisicié de material inventariable (equipament per a les
proves de concepte que sén necessaries per a avaluar correctament els nous productes/serveis
innovadors en el context dels reptes marcats per CEIE. La utilitzacié d’aquest equipament és
implicita al funcionament correcte del living lab. A partir dels resultats obtinguts, s’intentara
posteriorment un potencial escalat a altres escenaris urbans.

El projecte preveu els treballs de coordinacio i gestié amb les empreses vinculades al living lab
amb I'objectiu d’establir projectes de col-laboracio universitat-empresa.

El projecte preveu elaborar material promocional i divulgatiu per a difondre’l en tallers formatius
al voltant del concepte del parc/campus com a living lab de noves tecnologies i com a vector de
creixement social i economic. Igualment, es preveu també la difusid del projecte i els seus
resultats en entorns empresarials mitjangant la participacié en diferents activitats de networking
de caracter nacional i internacional.

La divulgacié publica del programa Smart Park és un element essencial del projecte i en tot
moment s’incorporara la imatge corporativa de I'’AVI en els diversos materials divulgatius que es
deriven de les accions d’aquest.
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Servir com a prova de concepte de les solucions plantejades en els ambits d’habitat sostenible i
mobilitat sostenible, aixi com contribuir a la consecucié dels reptes plantejats pels CEIE de I'AVI.

Davant de la crisi generada per la pandémia de la COVID-19, estan sorgint nombroses veus des
de tots els ambits de la societat que proposen aprofitar aquest moment de recuperacié com una
oportunitat per a impulsar la transicié cap a un nou model socioecondmic que siga climaticament
neutral, resilient, sostenible i inclusiu. Mitjangant I'execucié d’aquest projecte, es pretén contribuir
al desenvolupament de nous models de negoci emergents en I'ambit de la sostenibilitat i de gran
impacte potencial per als proxims anys (Next Generation, Green Deal, Green Recovery...).

Els resultats d’aquestes proves de concepte s’han de reflectir en un informe de resultats d’interés
general per a facilitar la implantacié de projectes similars en altres contextos de més envergadura
i complexitat. El cronograma inclou les accions més representatives d’execucio del projecte, aixi
com el moment de finalitzacié dels lliurables, de manera que es puga comprovar, una vegada
finalitzada, el compliment de I'activitat subvencionada.

FASE | ACCIONS MESOS
SMART PARK 112/3/4|5|/6|7|8 9|10 |11 12
1 Eficiéncia: ampliacié d’elements de monitoratge
subsectors

Eficiencia: integracié elements en plataforma cloud

Eficiencia: integracié consums gas/aigua

4 Eficiencia: quadre de comandament usuaris (accés
a consums i costos en temps real)

Autoconsum: posada en marxa escalat planta solar
5 fotovoltaica, integracié amb la plataforma de gestio
energeética

6 Autoconsum: posada en marxa escalat planta solar
fotovoltaica, vinculacié mobilitat electrica

7 Mobilitat sostenible: implantacié/avaluacié mesures
PTT

Mobilitat sostenible: pilot ludificacio

Innovacio social: programa d’incubacio
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1.2 INNOMAP

Gerent _ Suport en coordinacio i supervisio del programa
Técnic de I'Area Eco-Fin Coordinacio del programa
Técnica de I'Area de Coordinacio de la difusié del programa

Comunicaci6 i Marqueting

Suport en tasques administratives i de gestiéo comptable

Personal administratiu . L.
i economica

L’objectiu d’aquesta proposta de linia d’actuacio és desenvolupar la tercera edicio del Programa
de caracteritzacié d’empreses innovadores per a impulsar la seua projeccié (PICEI 2022),
prenent com a referéncia la metodologia i el know-how desenvolupats per la Fundacié Parc
Cientific Universitat de Valéncia (FPCUV) al llarg de les sis edicions (2016, 2017, 2018, 2019,
2020 i 2021) del seu Programa d’impuls al desenvolupament empresarial (PIDE) i de la
coordinacio i I'execucio, junt amb la resta de parcs cientifics de la Xarxa de Parcs Cientifics
Valencians (rePCV), de tres edicions (2019, 2020 i 2021) del Programa de caracteritzacio
d’empreses innovadores per a impulsar la seua projeccié (PICEI), que consisteix en un estudi
d’'investigacio sobre la poblacié d’empreses innovadores de la Comunitat Valenciana.

L’analisi d’aquesta edicié 2022 es realitzara sobre la poblacié empresarial innovadora situada a
la Comunitat Valenciana, incloent-hi, com a col-laboradors del programa:

1. Els 5 parcs cientifics pertanyents a la rePCV:
o  Espaitec-Parc Cientific, Tecnologic i Empresarial de la Universitat Jaume |
o Parc Cientific de la Universitat de Valéncia
o Ciutat Politecnica de la Innovacié-Universitat Politécnica de Valéncia
o Parc Cientific d’Alacant-Universitat d’Alacant
o0 Parc Cientific de la Universitat Miguel Hernandez d’Elx.
Valéncia Parc Tecnologic
Els instituts tecnologics de REDIT
Els centres europeus d’empreses innovadores (CEEI
Valéncia Activa (Ajuntament de Valéncia)
Associacions com ara I’Associacié de Parcs Cientifics i Tecnoldgics d’Espanya (APTE) i
altres especifiques de determinats sectors empresarials, ASIVALCO (pol. Fuente del
Jarro), parcs empresarials, cambres de comer¢ provincials i entitats similars
7. Les empreses innovadores de la Comunitat Valenciana que disposen del segell Pime
Innovadora del Ministeri d’Economia, Industria i Competitivitat
8. I qualsevol altra empresa innovadora de la Comunitat Valenciana que desitge participar-
hi.

o0k 0N

En aquesta edicio, a més, a causa de les circumstancies ocasionades per la pandémia de
COVID-19, es continuaran analitzant noves variables relacionades amb la repercussio que haja
pogut ocasionar en I'activitat i el rendiment empresarial, les seues consequéncies en resultats i
expectatives i com ha pogut alterar o modificar els seus models de negoci o els seus processos
empresarials.

Els valors intangibles, necessaris per a la competitivitat de les empreses hui dia, sén inherents a
les empreses innovadores de la Comunitat Valenciana, per la qual cosa resulta imprescindible
I'estudi i la possible comparacié d’aquestes empreses amb la totalitat de les empreses del teixit
empresarial autondmic. Es proposa continuar aquest programa per a facilitar el desenvolupament
de mesures adaptades a les necessitats i els requeriments particulars d’aquesta poblacio
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empresarial, aixi com la comparaci6 amb altres empreses de la Comunitat Valenciana,
independentment del sector, I'area d’activitat o la ubicacio.

Aquesta actuacioé consisteix, doncs, en el desenvolupament d’'una investigacié per a continuar
caracteritzant 'activitat empresarial innovadora que es desenvolupa a la Comunitat Valenciana,
que es realitzara mitjangant una enquesta-questionari que haura d’omplir cada empresa
innovadora. Algunes de les variables que s’estudien son: grandaria de 'empresa (d’acord amb
els criteris de nombre d’empleats, balang i xifra de negoci); expectatives mitjanes de creixement;
grau d’innovacio i internacionalitzacid; arees i sectors d’activitat; forma juridica; pertinenga a
grups empresarials; formes de finangament; inversié en R+D+l, tecnologies, productes o serveis
que desenvolupen o comercialitzen; propietat intel-lectual i/o industrial, etc.

A partir d’aquest programa es pretén entendre la influéncia i I'impacte d’aquestes empreses
intensives en innovacié i coneixement en el desenvolupament economic autondmic i 'aportacio
en termes economics i d’ocupacié al teixit empresarial de la Comunitat Valenciana. A més,
linforme resultant del programa permetra identificar, caracteritzar i comparar empreses de base
tecnologica, perfil cientific o caracter innovador de la Comunitat Valenciana. Prenent com a
referéncia les analisis precedents, les empreses innovadores mostren una heterogeneitat
variada quant a les arees i els sectors empresarials. L’'informe resultant ofereix informacio
valuosa sobre els resultats de les diferents arees i sectors empresarials representats, per la qual
cosa resulta util per al sector economic, industrial i de serveis de la Comunitat Valenciana.

Des de la rePCV som conscients que és necessari establir mesures que permeten augmentar i
potenciar la competitivitat i el rendiment empresarial; tanmateix, aixd0 no es pot dur a terme
eficagment si no es disposa d’'un coneixement precis de les necessitats i de la realitat d’aquestes.
A més, han d’establir-se mecanismes per a crear xarxes de cooperacid entre empreses afins,
que els permeten, en un mon cada vegada més globalitzat —on les grans corporacions cada
vegada tenen més poder—, proporcionar una oferta de valor prou competitiva per a aconseguir
un lloc destacat en el mercat. Les empreses allotjades en els cinc parcs cientifics de la Comunitat
Valenciana, en els CEEI i les empreses vinculades als instituts tecnologics, a més daltres
empreses innovadores (pimes innovadores), tenen un impacte substancial i creixent en el
desenvolupament economic de la nostra regio.

Aquesta actuacio permet, a més, incrementar i millorar la visibilitat i la projeccié de les empreses
participants, aixi com la possibilitat de generar sinergies entre aquestes, que podrien donar lloc
a noves relacions de cooperacid, consorcis empresarials o projectes en col-laboracio.

Afavorir el coneixement, la visibilitat, el creixement, la consolidacioé i la projeccié del conjunt
d’empreses innovadores de la Comunitat Valenciana elaborant i publicant un informe public
(imprés, en format PDF i un quadre de comandament interactiu) que incloga els resultats
principals i les magnituds d’activitat i rendiment de les empreses innovadores de la Comunitat
Valenciana, amb I'objectiu de valorar-ne (de manera agregada, mai particular) les capacitats, les
fites, la dimensid, I'estructura, les tecnologies, etc.

Les conclusions d’aquest programa es poden ampliar al conjunt de I'economia valenciana, atesa
la gran diversitat poblacional esperada.

1. Contactes i reunions amb directors i técnics dels 5 parcs cientifics de la rePCV i entitats
relacionades per a I'execucio

2. Cerca i seleccio d’'una empresa consultora especialitzada en I'elaboracié d’informes, estudis i
investigacions de mercat similars

3. Cerca i seleccioé d’'una empresa especialitzada en enquestes i investigacié de mercat

4. Cerca i seleccié d’'una empresa especialitzada en difusié de la innovacié

5. Possible revisi6 i modificacio de 'enquesta

6. Treball de camp

7. Recepcio de resultats per 'empresa d’enquestes

8. Tractament estadistic avancgat i elaboracié de I'informe

9. Actualitzacioé del quadre de comandament integral i pagina web

10. Enviament de I'informe a maquetacid, arts finals i impremta de 150 exemplars
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11. Recepcio de I'informe imprés i en PDF digital
12. Difusi6 i esdeveniment de presentacio

G) Resultats esperats

En aquesta quarta edicio del programa es pretén arribar a la xifra de 1.000 empreses innovadores
enquestades; en la passada edicié 2021 es van aconseguir respostes de 611 empreses.

H) Fites i lliurables

Com a resultat del programa es generaran aquests lliurables:

1. Informe agregat de resultats.

2. Actualitzacio i renovacié de la pagina web https://www.pcuv.es/va/empresas/programa-
picei d’accés a l'informe de resultats en format PDF que incloga I'actualitzacié de les
dades obtingudes en 2022 del quadre de comandament integral desenvolupat amb I'eina
de business intelligence Microsoft Power Bi.

[) Cronograma

ACTIVITATS/FASES PICEI 2022 (MESOS) 1 2

1. Contactes i reunions amb directors i
técnics dels 5 parcs cientifics de la rePCV i
les entitats relacionades per a I'execucié

2. Cerca i seleccioé d’'una empresa
consultora especialitzada en I'elaboracio
d’informes, estudis i investigacions de
mercat similars

3. Cerca i seleccio d’'una empresa
especialitzada en enquestes i investigacio
de mercat

4. Cerca i seleccidé d’'una empresa
especialitzada en difusié de la innovaci6

5. Possible revisi6 i modificacio de
'enquesta

6. Treball de camp

7. Recepcio de resultats per 'empresa
d’enquestes

8. Tractament estadistic avancat i
elaboracié de l'informe

9. Actualitzacio i renovacio del quadre de
comandament integral i pagina web

10. Enviament de I'informe a maquetacio,
arts finals i impremta de 150 exemplars

11. Recepcioé de I'informe imprés i en PDF
digital

12. Difusio i esdeveniment de presentacié

1.2. INNOMAP

1.2.2. INNPRESA - Observatori d’Innovacié en I’empresa
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El projecte requereix la participacié de diverses figures expertes en les diferents tasques que cal
escometre. A priori, es preveuen les seglents tasques i responsables:

e Gesti6 del projecte, supervisié i aportacié de recursos i informacié prévia. Es la part que ha
de desenvolupar el mateix equip huma de la Fundacié Parc Cientific Universitat de Valéncia
(FPCUV) i els seus responsables. Involucra de manera directa els recursos seglents:

RESPONSABLE DESCRIPCIO TASQUES
Gerent

Suport en coordinacio i supervisio
Técnic de I'’Area Eco-Fin

Teécnica de I'Area Juridica Coordinaci6 interna

Tecnica de I’Area de Comunicacié | Coordinacid de la difusié
i Marqueting

Suport en tasques administratives i de gestio

Personal administratiu . -
comptable i econdmica

o Coordinacio operativa del projecte (per delegacié de 'lFPCUV): sera a carrec de la persona
o I'entitat que s’ocupe de coordinar la resta d’actors, supervisar I'avang del projecte d’acord
amb l'agenda prevista, vetlar pel rigor necessari en el treball de recerca, vetlar pel
compliment d’objectius, resoldre conflictes entre els diferents actors, etc., tot aixd en relacio
permanent amb els responsables del projecte en 'lFPCUV.

e Desenvolupament de la investigacio i redaccié del document final: sera a carrec de la
persona o I'entitat que s’ocupe de la planificacié de la investigacié (marc teoric, questionari,
etc.), analisi de la informacio obtinguda i redaccié del document final.

e Treball de camp: sera a carrec de la persona o I'entitat que s’ocupe de fer les entrevistes i
de facilitar-ne 'audio i el text, en coordinacié amb els responsables del desenvolupament de
la investigacio (epigrafs anteriors).

e Disseny grafic i edicid del document final: sera a carrec de la persona o I'entitat que s’ocupe
de donar format grafic i comunicador al document final, editar el document en versié PDF i
reproduir-ne en paper els exemplars corresponents.

e Difusio: sera a carrec de la persona o I'entitat que s’ocupe d’organitzar els esdeveniments
de presentacio, difondre les convocatories i facilitar el material per a aquestes. Aixi mateix,
s’ocupara de difondre I'edicié del mateix document final, també en col-laboracié amb la
responsable de marqueting i comunicacié de lFPCUV.

Gestion del proyecto y supervision (FPCUV)

Coordinacion del proyecto

Desarrollo de la investigacion y Disefio Difusion
redaccion del documento final graficoy

edicion

Trabajo de campo
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El mén en qué vivim afronta hui reptes d’'una magnitud desafiadora, com ara el canvi climatic o
la perdua d’expectatives en les generacions més joves. Afrontar aquests reptes requereix un
esfor¢ notable de redefinicié dels nostres sistemes socials, econdmics i de governanca, una
redefinicidé basada necessariament en l'avang del coneixement (R+D) i la seua aplicacio
(innovacio).
“L’unica manera d’aconseguir i mantindre un avantatge competitiu és la innovacio”
(Michael Porter)

“L’economia valenciana es caracteritza per una especialitzacié sectorial poc intensiva en
coneixement i tecnologia en comparacié amb Espanya. El 66,2 % del PIB atribuit al sector privat
i el 72,4 % de I'ocupacio es generen en sectors no intensius en coneixement, uns percentatges
superiors al 61 % i el 67,9% de la mitjana espanyola, respectivament.

Per contra, només un 17 % del PIB i un 13,7 % de I'ocupacio prové de sectors més intensius en
tecnologia, fet que suposa quatre punts menys que la mitjana nacional (21,7 % i 17,2 %,
respectivament).

Es conegut que tenim un problema de baixa productivitat que explica una part important de la
bretxa en PIB per capita que ens separa de la mitjana nacional (ni més ni menys que 12 punts).
Els sectors/empreses de la Comunitat Valenciana més innovadors, intensius en coneixement

i tecnologia son els que tenen millors perspectives davant dels reptes de la digitalitzacié
economica i els plans de suport de les institucions europees per a afrontar la recuperacio
econdmica després de la COVID-19” (Informe 2022 de I'Observatori sobre Govern,
Estrategia i Competitivitat de les Empreses).

L'FPCUV té entre els seus fins promoure el desenvolupament tecnologic i la transferéncia de
coneixement i la innovacio, i contribuir aixi al desenvolupament econdmic de la Comunitat
Valenciana. L'FPCUV, a més, ha estat diversos anys analitzant la naturalesa dels sectors més
innovadors de la nostra economia. Resultat d’aquest esforg sén les edicions successives de:

e El Programa d’impuls al desenvolupament empresarial (PIDE) (2016 a 2021), que
analitza i descriu les empreses allotjades en el mateix Parc Cientific de la Universitat de
Valéncia, i

e El Programa de caracteritzaci6 d’empreses innovadores per a impulsar la seua
projeccié (PICEI) (2019, 2020 i 2021), que amplia el focus a totes les empreses innovadores
de la Comunitat Valenciana.

Aquests programes s’han materialitzat en documents que, publicats en obert, descriuen les
caracteristiques d’aquestes empreses innovadores. El projecte INNPRESA persegueix, basant-
se en aquests treballs previs, avang¢ar en una direcciéo més prospectiva.

Tant en els sectors intensius en tecnologia com en els menys tecnoldgics hi ha empreses
innovadores de referéncia que poden actuar de motor per a afavorir la recuperacié economica.

INNPRESA - Observatori d’Innovacié en ’Empresa pretén identificar aquest grup d’empreses
que es caracteritzen per un alt nivell d'innovacié i una elevada competitivitat derivada d’aquesta
innovacio, fet que els permet créixer a un ritme superior a la mitjana dels seus sectors respectius,
i adaptar-se millor a situacions conjunturals adverses.

Es pretén aprofundir en els mecanismes que poden portar les empreses valencianes més
innovadores a liderar els processos d’innovacio en els seus sectors. INNPRESA pretén explicitar
les bones practiques i el full de ruta que, basats en el coneixement i la innovacid, i en els
processos de transferéncia, poden portar-nos a dissenyar un nou model econdomic basat en la
cultura de la innovaci6 per a la Comunitat Valenciana.

INNPRESA pretén, a més, aprofundir en I'’esfor¢ de permeabilitzacié d’aquestes bones practiques,
fent-les arribar a un nombre important d’empreses que, a través d’accions de benchmarking,
amb l'aplicacié d’aquestes bones practiques, poden activar un canvi qualitatiu i quantitatiu en les
seues organitzacions i, per tant, en la nostra economia i en la nostra societat.
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En consequliencia, els objectius ' INNPRESA soén:

e Identificar aquest grup d’empreses que es caracteritzen per combinar un alt nivell d’innovacio
i competitivitat amb la capacitat de créixer a un ritme superior a la mitjana dels seus sectors
respectius.

e Avangar en el coneixement de les empreses valencianes més innovadores i amb millors
resultats, i identificar les que millor ho fan (les més innovadores) per a identificar, aprendre i
valorar les seues millors practiques, i el full de ruta aplicat, oferint analisis rigoroses que
faciliten la presa de decisions en I'entorn empresarial.

e Estudiar les vies per a generalitzar I'aplicacié d’aquestes bones practiques a un nombre
creixent d’empreses existents (i servir també de guia a les que estan en procés de creacio).

¢ Configurar un document grafic i suggestiu, capag d’arribar a persones no expertes, que puga
ser seguit amb claredat i que permeta elaborar informes i notes divulgatives de caracter
general, aixi com informes personalitzats que permeten a I'empresa posicionar-se en el
ranquing d’innovacio i competitivitat del seu sector.

e Que I'empresa puga identificar a través de benchmarking els aspectes principals que cal
imitar/millorar per a generar un bon nivell d'innovacié.

e Difondre els resultats de I'analisi i les conclusions per a arribar a un nombre elevat de
directius/ives d’empreses, a emprenedors/ores actuals i potencials, i a altres agents de
’'ecosistema valencia d’innovacio.

Entenem hui que la innovacid, entesa com l'aplicacié de coneixement o tecnologia nous en els
processos productius, és una de les fonts principals d’avantatge competitiu. Les empreses
busquen, en consequéncia, nous coneixements i tecnologies que sustenten la seua innovacio.

La universitat, d’'altra banda, rebia en les ultimes décades una tercera missié que cal afegir a les
dues tradicionals (investigacié, o creacié de coneixement, i educacid, o transmissio de
coneixement). La tercera missi® es concreta en la col-laboracié al desenvolupament
socioeconomic del seu entorn, mitjangant la transmissié del coneixement generat, un dels actors
més rellevants del qual son els parcs cientifics i els instituts d’investigacié, a més dels
centres/instituts tecnologics de la xarxa de la GVA.

S’havia de produir per tot aixd una sinergia enriquidora, obtinguda en convergir la cerca de
coneixement aplicable per part de les empreses i la intencid de donar utilitat al coneixement
generat per part de les universitats i altres entitats generadores de coneixement.

Esforgos notables, dirigits a fomentar aquesta convergéncia, s’estan desenvolupant al llarg dels
ultims temps, particularment des de determinades empreses i les entitats en qué s’associen;
també determinats investigadors i les estructures en qué s’agrupen (instituts, departaments, etc.)
i els instruments de les universitats encarregats de la transferéncia de tecnologia (les oficines de
transferéncia dels resultats de la investigacidé, OTRI, i els parcs cientifics); i també les
administracions encarregades del desenvolupament socioecondmic de les diferents regions i els
instituts tecnologics i altres entitats creades per aquestes per a, entre altres, aquests fins. Alguns
resultats d’aquesta col-laboracio resulten il-lustratius i esperangadors. No obstant aixo, els
resultats disten molt de tindre un abast més general.

Els problemes que apareixen en el cami de la potencial col-laboracié sén notables, i diverses
investigacions i informes els han posat de manifest. La distancia i la falta d’entesa entre un costat
i un altre s6n tan manifestos que a vegades es descriuen com el resultat d’'un dialeg entre
persones que parlen idiomes diferents. L'origen es troba en un ampli nombre de factors que van
des del sistema de recompenses (motivacio) fins a la cultura diferencial subjacent en cadascuna
de les institucions involucrades. Esmentem en aquest sentit, per exemple, que la tercera missié
de la universitat no ha transcendit encara de manera efectiva en els sistemes de recompensa del
personal docent i investigador, el progrés del qual es basa quasi en exclusiva en la publicacioé del
coneixement i a penes res en la transferéncia d’aquest coneixement.
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Per aix0 és necessari fer un esfor¢ per a comprendre, i fer comprendre, els avantatges de la
col-laboracio, i I'impacte que aquesta pot tindre, com a primer element motivador. Es una cosa
que no s’ha abordat encara incorporant totes les dimensions del problema.

L’estudi d’'un bon nombre de casos d’éxit pot mostrar les vies de I'éxit.

Si les bones practiques en la col-laboracié s’estengueren a un nombre significatiu d’empreses,
el salt en el nostre model econdmic seria qualitatiu. Suposaria un avang d’abast estratégic en el
desenvolupament endogen de la nostra Comunitat Valenciana. Diem endogen perqué no es
tractaria, com s’ha intentat en altres ocasions, de copiar un model d’éxit en altres latituds (Silicon
Valley, etc.), sind de generalitzar un model que ja esta funcionant aci a xicoteta escala, i que
engrana en la nostra propia idiosincrasia.

Abast fenomenologic. Per a aconseguir els objectius plantejats, el projecte ha d’aprofundir en els
fenomens que investiga. Per aix0 és necessari un nivell d’analisi més detallat del que s’ha
plantejat fins ara. Es necessari, per exemple, obrir la caixa negra de l'acci6 emmarcada
tradicionalment en el concepte d’'R+D+I. R+D+| engloba, en realitat, dues grans arees d’acci6 de
naturalesa molt diferent. L'R+D identifica activitats que utilitzen recursos per a generar
coneixement. La i d’innovacio identifica, per contra, activitats que parteixen del coneixement,
aplicant-lo a les activitats productives, per a palanquejar la seua competitivitat i, finalment,
generar recursos, riquesa i ocupacio en la mateixa empresa i el seu entorn.

Es tracta, en esséncia, de donar resposta a preguntes més especifiques relatives a: Quines fonts
d’R+D usen les empreses innovadores d’éxit? Com es té coneixement d’aquestes? Com arriba
aquesta R+D a I'empresa? Quins processos converteixen aquest coneixement en innovacio?
Varia la resposta a aquestes preguntes en funcié del sector? De la grandaria? De I'ambit en que
s’aplica (innovacio de mercat, de producte o servei, de procés, organitzativa, etc.)?

L’estudi de la innovacié s’ha d’abordar, d’altra banda, més detalladament. Per a aix0, cal partit
d’'una millora caracteritzacié de la innovacié, atenent les diferents dimensions rellevants. Ens
referim, per exemple, al diferent rol exercit per la innovacié en funcié de la seua naturalesa
(tecnoldgica, no tecnoldgica, organitzativa, etc.), o en funcié de 'ambit en qué I'empresa pot
aplicar-la (de producte, de mercat, de procés, etc.) i, sobretot, del seu abast (incremental, radical,
disruptiva, etc.).

Abast geografic. L’ambit proposat és el de la Comunitat Valenciana.

Enfocament metodologic. La investigacio plantejada té un enfocament més inductiu que deductiu,
i per aixd0 ha de recérrer a metodologies de caracter exploratori. Per a aquesta mena
d’investigacio, resulten especialment recomanades les metodologies qualitatives. La proposta és,
en particular, I'estudi de casos d’éxit.

Mostra. A priori, es planteja com a objectiu un total de 50 empreses per a analitzar (caldra partir
d’'una mostra una mica més gran per a previndre potencials exclusions).

La mostra s’extraura tant del conjunt d’empreses instal-lades als parcs cientifics de les cinc
universitats publiques valencianes com d’altres ambits de la Comunitat Valenciana, identificades
préviament a través dels informes PICEI. Aixo per diversos motius:

e La contrastacidé dels informes PIDE i PICEI demostra que aquestes empreses resulten
representatives del conjunt de les empreses innovadores valencianes quant a la major part
dels parametres descriptius d’aquestes.

e Es disposa de més informacio sobre aquestes empreses, amb la qual cosa resulta més facil
seleccionar les que s’han d’incloure en la mostra. A més, es disposa d’'un accés a aquestes
més directe i, previsiblement, més predisposicio a col-laborar. La informacié provinent dels
programes PIDE i PICEI permetra, a més, la utilitzacié de dades historiques recaptades amb
anterioritat.
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e Agquestes empreses disposen de més vinculaci6 amb els parcs cientifics i les seues
universitats promotores, fet que augmenta la varietat de recursos relacionats amb 'R+D+l al
seu abast. Aixd augmenta previsiblement el ventall de bones practiques que cal analitzar i
’'abast de les possibles conclusions. Augmenta també aixi la capacitat dels mateixos parcs
per a actuar en les direccions suggerides per aquestes conclusions, encara que no siguen
aquests els principals destinataris de les conclusions.

1. Cerca i seleccioé d’'una empresa especialitzada en la coordinacié operativa

2. Contactes amb directors i técnics dels 5 parcs cientifics de la rePCV i entitats relacionades per
a I'execucio. Preseleccié d’'una mostra de 75-100 innovadors/ores (empreses)

3. Cerca i seleccio d’'una empresa especialitzada en el desenvolupament de la investigacio i en
la redaccié del document final

4. Cerca i seleccio d’'una empresa especialitzada en el treball de camp

5. Revisio de la literatura, definicié del marc teoric i preparacié del treball de camp

6. Treball de camp

7. Codificacio, tractament estadistic i analisi

8. Extraccio de conclusions i redaccio de I'informe

9. Cerca i seleccio d’'una empresa especialitzada en disseny grafic i edicid

10. Tractament grafic i maquetacio de I'informe

11. Edicio i impressi6

12. Cerca i seleccié d’'una empresa especialitzada en la difusio

13. Difusio

Els resultats esperats arriben a un ampli rang d’agents:

e Empreses innovadores que hui s’acosten a les universitats a la recerca de coneixement
aplicable i dificilment troben férmules per a identificar-lo i canalitzar-lo als seus processos
productius. El projecte pretén, com a primer objectiu, oferir-los models i vies millors per a
aconseguir-lo.

e Associacions d’empreses d’'indole molt diversa, particularment les que inclouen entre les
seues missions ajudar els seus associats a incorporar coneixement aplicable i innovacié.

e Investigadors i estructures universitaries que tracten de transferir els resultats de la seua
investigacioé i als quals resulta dificil trobar el cami idoni.

e Investigadors i estructures universitaries que ja ho han intentat i s’han desmotivat davant de
la falta d’aquests camins.

e El personal técnic i responsable d’OTRI i parcs cientifics pot trobar també formules millors
per a exercir el seu treball.

El projecte planteja, en conseqiiéncia, objectius ambiciosos, perd pensem que assolibles. Si
realment creiem que el coneixement pot aportar avantatge competitiu, progrés, riquesa i
ocupacions, cal aplicar aquesta idea a la mateixa cerca de mecanismes que I'activen. Cal aplicar
coneixement als mateixos processos de gestié del coneixement. Aquest projecte aspira a aixo, i
proposa un cami definit i creible.

Els resultats de la investigacio s’han de treballar en el curs del mateix projecte per a presentar-
se en un format amigable, sense renunciar al rigor. Cal no oblidar que els principals destinataris
de les conclusions obtingudes sén les empreses innovadores, les que vulguen ser-ho i els
emprenedors i emprenedores que tracten de configurar start-ups d’éxit.

Hi ha, doncs, dos treballs que s’han d’escometre amb els resultats obtinguts:
(1) La configuracié d’'un document (llibre) amb totes les recomanacions, els exemples,
les conclusions, etc., obtinguts en el projecte, i
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(2) la gestié grafica dels continguts, que acabe component un document didactic i
atractiu.

El document ha de tindre versid digital, i s'imprimiran una série d’exemplars en paper (al voltant
de 150) que es facilitaran als participants en el desenvolupament del projecte.

El projecte desenvolupara, a més, una série d’'instruments addicionals destinats a la difusi6 dels
resultats: notes informatives, presentacions oficials en els diferents parcs i altres entitats, suports
grafics per a aquestes presentacions, etc.

) Cronograma

ACTIVITATS/FASES INNPRESA (MESOS) 1 2 ‘ 3 ‘ 4 5 6 7 8 9 10 0 12
1. Cerca i seleccié d’'una empresa
especialitzada en la coordinacio
2. Contactes amb directors i técnics dels 5
parcs cientifics de la rePCV i entitats
relacionades per a I'execucio. Preseleccio
d’'una mostra de 75 innovadors/ores
(empreses)

3. Cerca i seleccio d’'una empresa
especialitzada en el desenvolupament de la
investigacio i en la redaccio del document
final

4. Cerca i seleccié d’'una empresa
especialitzada en el treball de camp

5. Revisio de la literatura, definicié del marc
tedric i preparacio del treball de camp

6. Treball de camp

7. Codificacio, tractament estadistic i analisi
8. Extraccio de conclusions i redaccié de
linforme

9. Cerca i seleccio d’'una empresa
especialitzada en disseny grafic i edicid
10. Tractament grafic i maquetacié de
informe

11. Edicid i impressi6

12. Cerca i seleccié d’'una empresa
especialitzada en la difusié

13. Difusié
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LiNIA 2: Suport a I'emprenedoria innovadora

2.1 TECH2BUSINESS

RESPONSABLE DESCRIPCIO TASQUES

Técnica responsable de 'Area | Coordinacié de la difusié del programa
de Comunicacié i Marqueting

Els parcs cientifics son elements de connexié entre I'entorn empresarial i les universitats, i per la
seua naturalesa d’agents de l'ecosistema d’innovacié del territori proporcionen suport tant a
emprenedors com a empreses innovadores i de base tecnologica.

Un incentiu que contribueix a posar en marxa iniciatives empresarials innovadores i que, a més,
permet consolidar les empreses que estan en procés de creixement, sén els premis que es
concedeixen des de la rePCV en funcié d’un conjunt de fites aconseguides al llarg del cicle de
vida dels models de negoci de les empreses.

El projecte IV Premis REPCV pretén valorar I'esfor¢ que realitzen els emprenedors i els
promotors d’aventures empresarials innovadores i de base tecnoldgica per a aconseguir una veta
en el mercat amb les seues innovacions.

El projecte IV Premis REPCV, emmarcat en I'accié 2.1 TECH2BUSINESS de la linia d’actuacio
suport a 'emprenedoria innovadora, i presentat com a projecte comu en el qual participaran els
cinc parcs cientifics de la Comunitat Valenciana i membres de la rePCV, té com a objectius:

e Contribuir a desenvolupar i a consolidar les empreses creades i desenvolupades amb el
suport dels cinc parcs cientifics valencians, aixi com les empreses exitoses abordant
reptes AVI.

e Donar suport a I'esperit emprenedor i potenciar-lo en 'ambit dels cinc parcs cientifics
valencians.

e Impulsar i enfortir les relacions universitat-empresa.

L’objecte especific d’aquesta convocatoria és premiar i reconéixer I'activitat de les iniciatives
emprenedores i empresarials atenent-ne el creixement, el caracter innovador, I'estratégia
empresarial i 'aportacié a I’entorn.

Aquesta activitat la coordinara I'equip Parc Cientific d’Alacant i hi participaran la resta de parcs
cientifics valencians. Es una accié executada conjuntament i en coordinacio.

Des de la Xarxa de Parcs Cientifics Valencians considerem necessari realitzar aquest tipus
d’iniciatives, ja que fomenten, d’una banda, I'esperit emprenedor de I'entorn, i, d’altra banda,
contribueixen a desenvolupar i consolidar les iniciatives empresarials sorgides en I'ecosistema
dels cinc parcs cientific valencians. A més, amb aquesta activitat es dona visibilitat a I'esforg
realitzat tant pels emprenedors com pels agents d’emprenedoria i innovacié valencians.

Les activitats que s’han de desenvolupar en el projecte sén les seguents:

1. Revisi6 de les bases dels IV Premis de les REPCV a partir de les establides en la tercera
edicio i les llicons apreses del procés.

2. Coordinacié amb ecosistemes d’innovacio de la Comunitat Valenciana (REDIT, CEEI,
associacions empresarials) per a convidar el major nombre d’empreses en els seus
diferents cicles de vida i ambits d’actuacié.

3. Obertura del periode de sol-licituds. Comunicacioé de la convocatoria.

4. Avaluacio de candidatures.
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5. Celebracié de l'acte de lliurament de premis. Difusié dels valors de les empreses
guanyadores i elevator pitch.

Com a bases d’aquesta edicid, s’estableixen 3 categories de premis:
1. Premi a la spin-off
2. Premi a la start-up
3. Premi a la col-laboracié empresa-universitat

Es concedira un premi i fins a un maxim de dos acceéssits per categoria. Els premis tindran
caracter honorific.

El regim de concessio d’aquests premis es dura a terme d’acord amb els principis de publicitat,
transparéncia, concurréncia competitiva, objectivitat, igualtat, coheréncia i no discriminacio. La
proposta de concessio dels premis competira a un jurat constituit pel director o gerent (o la
persona en qui delegue) de cadascun dels cinc parcs cientifics valencians, i actuara com a
secretari del jurat el representant del parc cientific que en el moment exercisca la secretaria de
larePCV.

El procés d’avaluacié constara de dues etapes:
e Valoraci6 de les candidatures en les diferents categories sobre la base de la
documentacié presentada.
e FElevator pitch (3’) minuts per candidat en el qual es presentara la iniciativa de manera
concisa davant del grup de jutges.

El jurat podra comptar amb el suport i 'assessorament d’experts en cadascuna de les categories
dels premis. El jurat estendra acta de les actuacions, que hauran de rubricar tots els membres, i
gaudira de publicitat, a I'efecte de garantir la presentacio de possibles reclamacions, que caldra
presentar en el termini de cinc dies des de la publicacio, i que s’hauran de resoldre en els cinc
dies seguents.

Els premiats es donaran a conéixer mitjangant la publicacié en la pagina web de la rePCV,

'adreca de la qual és www.repcv.net. El lliurament formal dels premis se celebrara en un acte
public, en la data i el lloc que determine la rePCV.

1) PREMI A LA SPIN-OFF

Dirigit a les empreses, promogudes per PDI, doctors o estudiants de doctorat, creades a partir
de I'explotacié de resultats d’'investigacio i que tinguen la consideracié de spin-off per qualsevol
de les universitats publiques valencianes. Aquestes empreses hauran d’estar situades en
qualsevol dels parcs cientifics valencians o estar-hi vinculades.

Criteris d’avaluacio:

1- Innovacié, diferenciacié i originalitat.

2- Creacio de llocs de treball.

3- Potencial de creixement i consolidacid.

4- Potencial internacional.

5- Col-laboracié amb la universitat.

6- No haver obtingut el premi en edicions anteriors.

7- El jurat pot declarar el premi desert si ho estima oportu.

Presentacio de candidatures:

El termini de presentacié sera des de la data de publicacié en el web de la rePCV fins al 9 de
desembre de 2022.

Les candidatures s’han de presentar per correu electronic i s’han d’enviar a I'adreca
premiosrepcv@repcv.net. En 'assumpte ha de constar “IV edicié dels Premis rePCV. Spin-off’.

1) PREMI A LA START-UP

Dirigit a les empreses innovadores, promogudes per alumnes o antics alumnes de qualsevol de
les universitats publiques valencianes, aixi com start-ups que hagen tingut éxit en projectes
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finangats per 'Agéncia Valenciana de la Innovacio.

Criteris d’avaluacio:

1- Innovacié, diferenciacio i originalitat.

2- Creacio de llocs de treball.

3- Potencial de creixement i consolidacio.

4- Potencial internacional.

5- Col-laboracioé amb la universitat.

6- No haver obtingut el premi en edicions anteriors.

7- El jurat pot declarar el premi desert si ho estima oportu.

Presentaci6 de candidatures:

El termini de presentacié sera des de la data de publicacié en el web de la rePCV fins al 9 de
desembre de 2022.

Les candidatures s’han de presentar per correu electronic i s’han d’enviar a l'adreca
premiosrepcv@repcv.net. En 'assumpte ha de constar “IV edicié dels Premis rePCV. Start-up”.

Ill) PREMI A LA COL-LABORACIO EMPRESA-UNIVERSITAT

Dirigit a 'empresa que participe amb qualsevol de les universitats publiques valencianes en
programes i/o projectes d’'R+D els resultats dels quals hagen contribuit a establir una relacié
estreta i continuada de col-laboracio, aixi com a desenvolupar I'economia valenciana.

Criteris d’avaluacio:

1- Nombre de contractes d’investigacio i quantia amb qualsevol de les universitats publiques
valencianes durant els tres anys anteriors a la concessio del premi.

2- Beneficis d’aquesta col-laboracio per a les universitats publiques valencianes i per a la societat
en conjunt.

3- No haver obtingut el premi en edicions anteriors.

4- El jurat pot declarar el premi desert si ho estima oportu.

Presentacio de candidatures:
El termini de presentacié sera des de la data de publicacié en el web de la rePCV fins al 9 de
desembre de 2022.

Les candidatures s’han de presentar per correu electronic i s’han d’enviar a l'adrega
premiosrepcv@repcv.net. En l'assumpte ha de constar “IV edici6 dels Premis rePCV.
Col-laboracié empresa-universitat”.

Els parcs cientifics som conscients que és necessari establir mesures que permeten augmentar
i potenciar la competitivitat empresarial; tanmateix, aixd no es pot dur a terme eficagment si no
es disposa d’'un coneixement precis de les necessitats i de la realitat d’aquestes.

A més, han d’establir-se mecanismes per a crear xarxes de cooperacié entre empreses afins,
que els permeten, en un mén més globalitzat —on les grans corporacions cada vegada tenen
més poder—, oferir una oferta de valor prou competitiva per a aconseguir un lloc destacat en el
mercat.

Les empreses allotjades en els cinc parcs cientifics de la Comunitat Valenciana, en els CEEl i les
empreses vinculades als instituts tecnolodgics, a més d’altres empreses innovadores (pimes
innovadores), tenen un impacte substancial i creixent en el desenvolupament economic de la
nostra regio.

Aquesta actuacié permetra, a més, incrementar i millorar la visibilitat i la projeccié de les
empreses participants, aixi com la possibilitat de generar sinergies entre aquestes, que podrien
donar lloc a noves relacions de cooperacid, consorcis empresarials o projectes en col-laboracio.
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La rePCV es compromet a mantindre la confidencialitat de les candidatures presentades durant
tot el procés.

L’acceptacié d’aquestes bases comporta I'autoritzacié expressa per a fer activitats de publicitat i
difusié amb fins informatius relacionades unicament amb la convocatoria. La rePCV podra fer
difusio i publicitat de les iniciatives presentades i de les que hagen sigut guardonades.

Els drets dels continguts presentats pertanyen a I'autor i no als organitzadors de la convocatoria.
Els mecanismes utilitzats per a difondre els resultats son: pagina web, xarxes socials (Facebook,
Twitter, LinkedIn), notes de premsa per a mitjans locals, articles en congressos derivats de les
metodologies utilitzades i els resultats obtinguts, aixi com documents multimédia (videos) que
faciliten la difusié del coneixement transferit entre grups d’investigacio i les empreses participants
en el projecte.

G) Cronograma

Periode M1 |M2 | M3 |[M4 | M5

Coordinacio i
seguiment

Coordinacié amb
ecosistemes
d’innovacio

Obertura del periode
de sol-licituds i
comunicacio6 de la
convocatoria

Tancament de la
convocatoria

Avaluacié i seleccio
de les empreses
guanyadores

Acte de lliurament de
premis

44

CSV:NVXEHV2I:DU9X4C9A:S6BG6B3M  URL de validacié:https://www.tiramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=NV X EHV 21 :DU9X 4C9A : S6BG6B3M



RESPONSABLE DESCRIPCIO TASQUES

Suport en la coordinacié i supervisio del
programa

Gerent de 'FPCUV

Técnic de I'’Area de Tecnologies de la

o S Coordinador de les activitats del programa
Informacié i la Comunicacié

Suport en tasques administratives i de gestio

Personal administratiu : -
comptable i econdmica

Tasques de contractacio publica i gestio de

Técnica de I'Area Juridica i RH
recursos humans.

Técnica de I’Area de Comunicacio i Coordinadora d’accions de comunicacio i
Marqueting marqueting en plataformes digitals

Posada en marxa i dinamitzacio de plataformes digitals col-laboratives per a la difusié de
continguts i la participacié d’empreses, instituts d’investigacié de la Universitat de Valéncia,
centres mixtos UV-CSIC i agents de I'oferta cientificotecnologica i de I'ecosistema d’innovacio i
emprenedoria de la Comunitat Valenciana.

Amb el proposit de convertir el Parc Cientific de la Universitat de Valéncia (PCUV) en un entorn
d’'innovacié de referéncia, I'actuacié ha de proporcionar eines digitals basades en comunicacié i
noves tecnologies que permeten:
e Una estratégia de comunicacié molt desenvolupada en els mitjans digitals.
e Contingut en el web que resol les necessitats d’'informacio tant de les empreses com dels
seus professionals.
Eines socials per a fomentar l'intercanvi i la sinergia de projectes.
Una orientacio a continguts internacionals.
e Una actualitzacié constant de la informacié basada en el desenvolupament d’'una cultura
de la innovacio.

Aquests serveis avangats oferits pel PCUV basats en les noves tecnologies no només han de
contribuir a millorar la competitivitat industrial del nostre entorn, siné que compleixen un important
paper de suport empresarial en el mateix si del parc.

En definitiva, amb aquest projecte es pretén construir un ecosistema de comunicacio digital en
el PCUV a través de la metodologia d’'inbound marketing que permeta aprofitar les oportunitats
de comunicacié que ofereix la tecnologia per a impulsar la seua rellevancia en I'entorn innovador
de la Comunitat Valenciana, nacional i internacional.

Les noves tecnologies permetran millorar i ampliar 'oferta de serveis a les entitats allotjades en
el PCUV i la difusi6 mensual de continguts de valor orientats a I'entorn empresarial, inversor i
innovador en els ambits local, regional, nacional i internacional. Amés, I'is de plataformes digitals
permetra estalviar temps i millorar la productivitat, ajudar en I'analisi de resultats, ajudar en la
publicacié i la difusié de continguts i millorar el posicionament organic del web.

L’activacio de l'estratégia de marqueting digital i comunicacié desenvolupada en aquesta
actuacié permetra al PCUV oferir serveis de valor afegit a les empreses per a millorar la seua
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competitivitat i internacionalitzacié, posicionar I'oferta tecnoldgica i empresarial del PCUV com a
autentics clusters d’innovacié d’alt valor en sectors com ara la biotecnologia, les tecnologies de
la informacid i la comunicaci6 (TIC) i establir xarxes per a facilitar la transferéncia de coneixement
entre els instituts d’investigacié i les empreses instal-lades. En definitiva, I'actuacié servira de
suport per a impulsar el creixement empresarial i per tant crear riquesa i ocupacio a la regio.

Abast:

e Promocionar l'activitat dels sectors i les empreses del PCUYV, aixi com la dels instituts
d’investigacio de la Universitat de Valéncia.

o Establir xarxes per a facilitar la transferéncia de coneixement entre els instituts
d’investigaci6 i les empreses instal-lades en el PCUV.

o Difondre i explotar els resultats de la investigacié generada en els instituts del PCUV a
la societat a través d’eines/canals de marqueting en linia.

e Seguir l'actualitat de I'ecosistema de la innovaci6 i interactuar amb els seus agents
principals de manera regular.

e Fomentar la interaccioé entre les empreses i I'entorn innovador.

o Fidelitzar les empreses instal-lades, amplificant la seua preséncia i millorant la seua
estratégia de comunicacio.
Presentar el PCUV i la seua missio a la societat.
Presentacié de nous serveis per a empreses i inversors.
Creaci6 de continguts orientats a la divulgacié amb la finalitat d’acostar la innovacié i la
ciéncia a la societat.

Contingut i activitats:

FASE 1: Pla de marqueting i comunicacié digital.
1. Analisi i definicié de I'estratégia digital.
2. Proposta de valor i branding.
3. Full de ruta de marqueting i comunicacio digital.

FASE 2: activacié de l'estratégia de marqueting digital i posada en marxa de les plataformes
digitals.
1. Desenvolupament dels objectius estratégics definits en el pla de marqueting i
comunicacio digital.
2. Posada en marxa de les plataformes digitals.
3. Pla de continguts i promocié en plataformes digitals (web, xarxes socials, podcasts,
streaming, llibres digitals)
4. Analisii revisio de resultats.

1. Disseny i desenvolupament d’'un pla de marqueting digital que continga una proposta de
directrius i accions per a la promocié i el lliurament de serveis del Parc Cientific al seu
public objectiu.

2. Establir accions de marqueting de continguts, xarxes socials i marqueting per correu

electronic alineades amb les linies estrategiques i la metodologia inbound.

e Nova arquitectura funcional i continguts web multiplataforma i amb enfocament SEO.

e Marqueting de continguts: publicacié d’articles amb periodicitat mensual.

e Marqueting en les xarxes socials: dinamitzacidé dels perfils en Facebook, Instagram,
LinkedIn, Twitter i YouTube.

e Butlletins d’informacié per a posicionar el PCUV com un referent d’actualitat sobre
innovacio.
Marqueting per correu electronic per a enviar el butlleti d’informacio.
Diversificar els formats i recursos audiovisuals.

e Produccio de recursos prémium gratuits en format llibre digital.
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G) Resultats esperats, fites i lliurables

Desenvolupament d’un pla de marqueting i comunicacié que permeta dissenyar i implementar
plataformes digitals per a difondre continguts técnics, aixi com per a la dinamitzacid, en I'ambit
d’'activitat del Parc Cientific, de la innovacid, la industria 4.0 i la sostenibilitat productiva,
mediambiental i social i facilitar amb aix0 la cooperacio entre les entitats associades, els instituts
d’'investigacié de la UV, els agents de l'oferta cientificotecnoldgica i I'ecosistema d’innovacio i
emprenedoria de la Comunitat Valenciana.

H) Cronograma

En el cronograma seglent s’inclouen les fites més representatives, aixi com les activitats
previstes per a executar el projecte:

MESOS
ACCIONS

123456 7 8 9 10 11 12

1.1 | ANALISI | DEFINICIO DE L’ESTRATEGIA DIGITAL

1.2 | PROPOSTA DE VALOR | BRANDING

FULL DE RUTA DE MARQUETING |

1.3. | COMUNICACIO DIGITAL

DESENVOLUPAMENT DELS OBJECTIUS

2.1 | ESTRATEGICS DEFINITS EN EL PLA DE
MARQUETING | COMUNICACIO DIGITAL
POSADA EN MARXA DE LES PLATAFORMES
DIGITALS

PLA DE CONTINGUTS | PROMOCIO EN

2.3 | PLATAFORMES DIGITALS (WEB, XARXES
SOCIAL, PODCASTS, STREAMING, ETC.)

2.4 | ANALISI | REVISIO DE RESULTATS

2.2,
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Pressupost

TOTAL, DESPESES PER
EARSIDES PARTIDES
Despesa de personal 126.571 €
Despeses de serveis externs de consultoria i assisténcia técnica 123.300 €
!Despesgs d’inversié en equipament cientific i resta de material 25.000 €
inventariable
Despeses de publicacio i difusid en ambits empresarials dels resultats del
; 53.629 €
projecte
Despeses de serveis externs de consultoria destinats a garantir la
T ; 20.000 €
transferencia i I'aplicabilitat a les empreses dels resultats del projecte
Despesa informe d’auditoria 1.500 €
TOTAL 350.000 €
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