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Agéncia Valenciana de la Innovacio

CORRECCIO d’errades de la Resolucié de 17 de maig de
2021, del vicepresident executiu de I’Agéncia Valenciana
de la Innovacio, per la qual es dona publicitat a la con-
vocatoria 5/2021, de proves selectives per a la provisio
definitiva de tres llocs de treball de secretari o secretaria
de direccio, torn lliure general, corresponents a [’oferta
d’ocupacio publica de 2019 per al personal laboral de
I’Agencia Valenciana de la Innovacio. [2021/5932]

Advertit un error material en 1’apartat a, «Experiéncia professio-
nal», de I’annex III de la mencionada resolucid, de conformitat amb
el que es preveu en Iarticle 109.2 de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, de
régim juridic de les administracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comu, cal corregir-lo i publicar de nou aquest apartat:

a) Experiéncia professional: maxim 30 punts.

1. Es valorara I’experiéncia professional de les persones participants
d’acord amb el barem segiient:

1.1. Per treballs realitzats en Agéncia Valenciana de la Innovacio,
en llocs classificats en el mateix grup professional amb funcions admi-
nistratives, a ra6 de 0,40 punts per cada mes complet de servei en actiu.

1.2. Per treballs realitzats en 1’ Administracio de la Generalitat
Valenciana o en qualssevol altres entitats, empreses o fundacions del
sector public instrumental de la Generalitat, en llocs classificats en el
mateix grup/subgrup de titulacié amb funcions administratives, a raé de
0,20 punts per mes complet de serveis en actiu.

1.3. Per treballs realitzats en societats publiques mercantils i fun-
dacions publiques o en el sector privat, en treballs per compte d’altri,
autonoms i professionals, en llocs amb funcions administratives, a rad
de 0,15 punts per mes complet de serveis en actiu.

En cap cas es valorara ’experiéncia professional obtinguda en
I’exercici de llocs de treball reservat al personal eventual, regulat en
’article 20 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la funcid publica valen-
ciana.

1.4. L’experiéncia professional s’acreditara sempre mitjangant un
certificat de vida laboral i certificat oficial de 1’organ competent de
I’ Administracié publica o de 1’entitat del sector public instrumental de
la Generalitat de qué es tracte.

1.5. La resta dels treballs per compte d’altri, mitjangant el contracte
de treball en el qual s’especifique la categoria i el certificat o vida labo-
ral que acredite haver cotitzat a la Seguretat Social durant tot el temps
que s’al-legue en el grup de cotitzaci6 corresponent a la categoria de les
places convocades.

1.6. Per al suposit de professionals i autonoms, llicéncia fiscal o
TAE on s’acrediten els epigrafs corresponents a la categoria convocada,
aixi com certificat o vida laboral que acredite haver cotitzat a la Segu-
retat Social durant tot el temps que s’al-legue. Quan siga procedent, i
en substituci6 d’aquests documents, s’aportara un certificat oficial que
acredite haver cotitzat en el réegim especial o la mutualitat corresponent.

En tot cas, la puntuacié maxima que es podra aconseguir per experi-
éncia no podra superar els 30 punts.

Valéncia, 26 de maig de 2021.— El vicepresident executiu de
I’Agencia Valenciana de la Innovacié: Andrés Garcia Reche.

Agencia Valenciana de la Innovacion

CORRECCION de errores de la Resolucion de 17 de mayo
de 2021, del vicepresidente ejecutivo de la Agencia Valen-
ciana de la Innovacion, por la que se da publicidad a la
convocatoria 5/2021, de pruebas selectivas para la pro-
vision definitiva de tres puestos de trabajo de secretario
o secretaria de direccion, turno libre general, correspon-
dientes a la oferta de empleo publico de 2019 para el per-
sonal laboral. [2021/5932]

Advertido error material en el apartado @ «Experiencia profesional»
del anexo III de la citada resolucion, de conformidad con lo previsto en
el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico
de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo
comun, procede su correccion, publicandose de nuevo dicho apartado:

a) Experiencia profesional: maximo 30 puntos.

1. Se valorara la experiencia profesional de las personas participan-
tes de acuerdo con el siguiente baremo:

1.1. Por trabajos realizados en Agencia Valenciana de la Innovacion,
en puestos clasificados en el mismo grupo profesional con funciones
administrativas, a razon de 0,40 puntos por cada mes completo de ser-
vicio en activo.

1.2. Por trabajos realizados en la administracion de la Generalitat
Valenciana o en cualesquiera otras entidades, empresas o fundaciones
del Sector Publico Instrumental de la Generalitat, en puestos clasifica-
dos en el mismo grupo/subgrupo de titulacion con funciones adminis-
trativas, a razén de 0,20 puntos por mes completo de servicios en activo.

1.3. Por trabajos realizados en sociedades publicas mercantiles
y fundaciones publicas o en el sector privado, en trabajos por cuenta
ajena, autdbnomos y profesionales, en puestos con funciones administra-
tivas, a razon de 0,15 puntos por mes completo de servicios en activo.

En ningun caso se valorara la experiencia profesional obtenida en el
desempefio de puestos de trabajo reservado al personal eventual, regu-
lado en el articulo 20 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la funcion
publica valenciana.

1.4. La experiencia profesional se acreditara siempre mediante certi-
ficado de vida laboral y certificacion oficial del 6rgano competente de la
Administracion Publica o de la entidad del Sector Publico Instrumental
de la Generalitat de que se trate.

1.5. El resto de los trabajos por cuenta ajena, mediante el contrato
de trabajo en el que se especifique la categoria y la certificacion o vida
laboral que acredite haber cotizado a la Seguridad Social durante todo
el tiempo que se alegue en el grupo de cotizacion correspondiente a la
categoria de las plazas convocadas.

1.6. Para el supuesto de profesionales y autonomos, licencia fiscal o
IAE donde se acrediten el o los epigrafes correspondientes a la categoria
convocada, asi como certificacion o vida laboral que acredite haber
cotizado a la Seguridad Social durante todo el tiempo que se alegue.
Cuando proceda, y en sustitucion de dichos documentos, se aportara
certificacion oficial que acredite haber cotizado en el Régimen Especial
o la Mutualidad correspondiente.

En todo caso la puntuacion maxima a alcanzar, por experiencia, no
podra superar los 30 puntos.

Valéncia, 26 de mayo de 2021.— El vicepresidente ejecutivo de la
Agencia Valenciana de la Innovacion: Andrés Garcia Reche.
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